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I. Preliminarii 

Disciplina Bazele legislaţiei în domeniu, componentă a ofertei educaţionale (curricular) pentru 

calificări profesionale din domeniul de formare profesională. 

Bazele legislaţiei în domeniu este o disciplină interdependentă cu realitatea social–politică şi 

economică. Este foarte important ca fiecare tînăr specialist să cunoască mecanismele fundamentale de 

reglementare a vieţii juridice, drepturile, libertăţile şi obligaţiunile sale, organele la care să se adreseze, în 

caz de nerespectare a intereselor legitime, să-şi contureze o imagine clară despre corelaţia dintre drept şi 

putere, drept şi stat, despre necesitatea formării statului de drept, precum și a modalităților de aplicre a 

varietății legilor existente în societate. 

Scopul studierii disciplinei ”Bazele legislaţiei în domeniu” constă în pregătirea și formarea unor 

specialişti de succes care, care pe lângă cunoştinţele achiziţionate la specialitatea pentru care au optat, vor 

deţine cunoştinţe din domeniul legislaţiei în transporturi pentru a evita greşelile de ordin organizaţional. 

Înscriindu-se în contextul preocupărilor de sporire a nivelului calitativ al pregătirii elevilor din 

domeniul transportului, prezentul curs înpune la dispoziţia acestora un material teoretic şi practic necesar 

şi util. 

II. Motivaţia, utilitatea modulului pentru dezvoltarea profesională 

Importanţa predării disciplinei Bazele legislaţiei în domeniu constă în generarea oportunităţilor de 

învăţare pentru descoperirea, de către elevi a principiilor democraţiei şi a valorilor legalităţii. 

Educaţia în spiritul legii, ca şi educaţia în spiritul democraţiei şi drepturilor omului este centrată pe 

elev. Elevul este subiectul procesului şi al rezultatelor învăţării. 

Specificul disciplinei din integrarea următoarelor componente: informaţiile juridice, conflictele de 

valori sau de drepturi, aspectele de politică publică, informaţiile practice. Studiind conţinutul tututror 

ramurilor de drept, elevii îşi vor forma o cultură juridică,vor putea aplica noţiunile studiate în viaţa de zi cu 

zi. 

Obiectivul fundamental al disciplinei Bazele legislaţiei în domeniu este formarea-dezvoltarea unei 

personalităţi cu poziţie civică activă, a unei personalităţi conştiente de rolul şi locul care–i revine într–o 

societate democratică. 

Disciplina oferă elevului oportunități de a face față situațiilor cotidiene concrete, de a soluționa 

probleme și situații de lucru, de a se integra profesional. Atitudinile și comportamentele caracteristice 

viitorului specialist, formate în cadrul acestei discipline, vor contribui la desfășurarea unei activități 

independente și la o carieră de succes. 

Prezenta curriculă tratează o multitudine de probleme ce ţin de diversele modalităţi de efectuare a 

testării auto, încheierea, modificarea şi desfacerea contractelor ce reglementează domeniul transportului, 

susceptibile, în permanenţă la reactualizări şi subordonat procesului continuu al evoluţiei şi perfecţionării 

activităţii de transport, vamale şi cooperării internaţionale. 

III. Competenţele profesionale specifice modulului 

1. Cunoaşterea şi înţelegerea prevederilor legale din diverse domenii; 

2. Explicarea şi interpretarea unor legi, procese, precum şi a conţinuturilor teoretice şi practice ale 

disciplinei, a modului de folosire a prevederilor legale şi a aplicării legilor în rezolvarea diverselor 

situaţii cotidiene; 

3.  Planificarea, monitorizarea şi evaluarea activităţilor practice specifice; utilizarea unor metode, 

tehnici şi instrumente de investigare şi de aplicare şi a prevederilor legale în diverse situatii de 

viaţă; 

4.  Educarea  în spiritul legii, în spiritul democraţiei şi drepturilor omului; 
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5.  Manifestarea creativităţii şi iniţiativei în soluţionarea noilor probleme. 

IV. Administrarea modulului 

Semestrul 

Numărul de ore 

Modalitatea de 

evaluare 

Nr. 

credite Total 

Contact direct 
Lucrul 

individual Prelegeri 
Practică/ 

Seminar 

VIII 60 16 4 40 examen 2 

V. Unitățile de învățare 

Unităţi de competenţă Unităţi de conţinut 

1. Sistemul dreptului în Republica Moldova 

1.-Explicarea importanței sistemului de drept în 

Republica Moldova. 

-Argumentarea importanţei existenţei statului ca 

premisă pentru existenţa normei de drept şi a 

necesităţii normei de drept în societate. 

-Enumerarea părților componente ale formei de 

stat. 

-Analizarea modalităților de formare/funcţionare a 

autorităţilor publice centrale şi locale ale statului. 

-Stabilirea realizării principiilor funcţionării 

organelor publice locale. 

-Identificarea formelor răspunderii juridice. 

1.1  Introducere. Apariţia dreptului și statului. 

Sistemul dreptului în Republica Moldova. 

1.2 Forma de stat. 

1.3 Organele administrației publice centrale. 

1.4 Organele administrației publice locale. 

1.5 Răspunderea juridică. 

 

2. Legislaţia în domeniul transportului auto. 

2. -Definirea noțiunii de izvor de drept și 

determinarea categoriilor lui. 

- Identificarea valorilor stipulate în legislaţia 

naţională.  

- Determinarea actelor normative ce se referă la 

transportul auto. 

2.1 Noţiunea de izvor, clasificarea şi categoriile lui. 

2.2 Izvoarele dreptului în domeniul transportului 

auto. 

2.3 Licenţierea activităţilor în domeniul 

transportului auto. 

2.4 Condiţiile efectuării testării auto. 

3. Dreptul muncii 

3. -Definirea noţiunilor din dreptul muncii; 

-Identificarea cauzelor şomajului, condiţiilor şi 

organelor de acordare a statutului de şomer. 

-Elaborarea unui anunt publicitar prin care solicită 

loc de munca/oferă loc de munca. 

-Stabilirea prevederilor legale cu referire la 

contractul individual de muncă: încheiere, durata, 

timp de muncă şi timp de odihnă, desfacerea 

contractului individual de muncă. 

-Determinarea normelor de protecţie a muncii. 

3.1. Subiecții dreptului muncii. Angajarea la muncă. 

Şomajul. 

3.2. Contractul individual de muncă. Condiţiile de 

muncă.  

3.3. Timpul de muncă și timpul de odihnă. 

3.4. Protecţia muncii. 
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Unităţi de competenţă Unităţi de conţinut 

4. Dreptul civil 

4. -Definirea noţiunilor din dreptul civil; 

- Explicarea tipurilor şi conţinuturilor capacităţii 

juridice civile. 

- Determinarea  conţinutului reprezentării. 

- Identificarea  tipurilor  de  proprietate. 

- Analizarea prevederilor legislaţiei privind protecţia 

drepturilor consumatorului.  

- Clasificarea contractelor în dependență de 

obiectele lor. 

- Stabilirea condiţiilor legale referitoare la 

încheierea contractelor. 

- Determinarea caracterelor juridice și elementelor 

obligatorii ale contractelor. 

- Fixarea drepturilor/obligatiilor parților în contract 

și determinarea răspunderii în cazul încălcării lor. 

4.1 . Subiecţii raporturilor juridice civile. Capacitatea 

civilă. Reprezentarea. 

4.2 . Dreptul de proprietate. Clasificarea și apărarea 

proprietății.  

4.3 . Protecția drepturilor consumatorului. 

4.4 . Noțiunea de contract. Contractele civile. 

 

5. Dreptul familiei și dreptul succesoral 

5. -Explicarea legislaţiei cu privire la înregistrarea 

şi desfacerea căsătoriei, tipurile de relaţii dintre soţi, 

proprietatea soţilor. 

- Identificarea cauzelor problemelor dintre părinţi 

şi copii/dintre soţi şi elaborează soluţii de rezolvare 

a problemelor  din familie. 

- Stabilirea şi caracterizarea tipurilor de moştenire. 

5.1 . Dreptul familiei. Înregistrarea și desfacerea 

căsătoriei. 

5.2 . Relațiile dintre soți și relațiile dintre părinți și 

copii. 

5.3 . Dreptul succesoral. Moștenirea testamentară. 

5.4 . Moștenirea legală. 

6. Dreptul antreprenorial 

6.-Determinarea tipurilor de agenţi ai 

antreprenoriatului 

-Analiza principiilor de bază şi a tendinţelor 

moderne ale dreptului economic. 

-Caracterizarea subiecţilor dreptului antreprenorial 

conform algoritmului propus. 

-Identificarea particularităţilor de constituire, 

funcţionare şi reorganizare a diferitor agenţi 

economici. 

6.1 Noţiunea şi categoriile subiecţilor dreptului 

antreprenorial. 

6.2 Întreprinderile persoane fizice. 

6.3 Întreprinderile persoane juridice. 

7. Dreptul fiscal și dreptul vamal 

7.-Analiza structurii  sistemului fiscal al Republicii 

Moldova. 

-Determinarea tipurilor de impozite, a drepturilor şi 

obligaţiilor contribuabililor. 

-Caracterizarea subiecţilor dreptului vamal. 

-Stabilirea trăsăturilor de bază ale regimurilor 

vamale. 

7.1  Impozitul. Tipuri de impozite. Impozitul pe 

venit.  

7.2 Drepturile şi obligaţiile contribuabililor.  

7.3 Conceptul de politică vamală. Organele 

vamale. 

7.4 Regimurile vamale. 
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Unităţi de competenţă Unităţi de conţinut 

8. Dreptul penal și dreptul contravențional 

8.-Definirea noţiunilor de infracțiune și 

contravenție. 

-Propunerea acţiunilor privind micşorarea 

numărului de infracţiuni în comunitate. 

-Caracterizarea infracţiunilor contra 

persoanei/proprietăţii/statului/ şi din domeniul 

transportului. 

-Stabilirea deosebirilor între contravenția 

administrativă și infracţiune. 

-Descrierea consecinţelor încălcărilor de ordin 

contravenţional/infracțional. 

8.1 Dreptul penal. Infracţiunea. Etapele  

infracţiunii. Participanţii la infracţiune.  

8.2 Infracțiunile în domeniul transportului auto. 

8.3 Dreptul contravențional. Contravenţia 

administrativă. Răspunderea contravenţională. 

8.4 Contravențiile în domeniul transportului auto. 

VI. Repartizarea orientativă a orelor pe unităţi de învăţare 

Nr. 

crt. 
Unități de învățare Total 

Numărul de ore 

Contact direct 
Lucrul 

individual Prelegeri 
Practică/ 

Seminar 

1.  Sistemul dreptului în Republica Moldova 6 2 - 4 

2.  Legislaţia în domeniul transportului auto. 8 2 - 6 

3.  Dreptul muncii 8 2 2 4 

4.  Dreptul civil 10 2 2 6 

5.  Dreptul familiei și dreptul succesoral 8 2 - 6 

6.  Dreptul antreprenorial 8 2 - 6 

7.  Dreptul fiscal și dreptul vamal 6 2 - 4 

8.  Dreptul penal și dreptul contravențional 6 2 - 4 

Total 60 16 4 40 

VII. Studiu individual ghidat de profesor  

Materii pentru studiul individual 
Produse de 

elaborat 
Modalităţi de evaluare 

Termeni de 

realizare 

1. Sistemul dreptului în Republica Moldova 

1.1.Organele administrației publice. Proiect de grup Prezentarea produsului final Săptămâna 1 

2. Legislaţia în domeniul transportului auto 

2.1.Condiţiile de licenţiere. Realizarea unei 

licenţe 

Prezentarea produsului final Săptămâna 2 

2.2.Avantajele și dezavantajele 

testării auto 

Comunicare Demonstraţie Săptămâna 3 

3. Dreptul muncii 

3.1.Descrierea condițiilor șomerului Comunicare Demonstraţie Săptămâna 4 

 3.2.Contractul individual de muncă Realizarea unui CV. Prezentarea produsului final 

4. Dreptul civil 
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Materii pentru studiul individual 
Produse de 

elaborat 
Modalităţi de evaluare 

Termeni de 

realizare 

4.1.Capacitatea de exercițiu a 

persoanelor fizice  

Studiu de caz Prezentarea studiului Săptămâna 5 

 

4.2.Condițiile de valabilatate a 

contractului. 

Studiu de caz Prezentarea studiului 

4.3 Nulitatea relativă și absolută a 

contractelor. 

Studiu de caz Prezentarea studiului 

5. Dreptul familiei și dreptul succesoral 

5.1.Condițiile de încheierea și 

desfacerea căsătoriei 

Studiu de caz Prezentarea studiului Săptămâna 6 

5.2.Moștenitorii legali și 

testamentari 

Studiu de caz Prezentarea studiului 

6. Dreptul antreprenorial 

6.1.Fondarea unei întreprinderi de 

persoane fizice 

Comunicare Demonstraţie Săptămâna 7 

 

6.2.Fondarea unei întreprinderi 

persoane juridice 

Comunicare Demonstraţie 

7. Dreptul penal și dreptul contravențional 

7.1.Infracţiunea. Etapele 

infracţiunii. Pedeapsa penală şi 

aplicarea ei.  

Studiu de caz; 

Set de măsuri p-u 

micşorarea 

numărului de 

infracţiuni în 

domeniul 

transportului 

auto. 

Prezentarea studiului Săptămâna 8 

7.2. Contravenţia. Etapele 

contravenţiei. Pedeapsa 

contravenţională şi aplicarea ei. 

Studiu de caz 

 

Prezentarea studiului  

8. Dreptul fiscal și dreptul vamal 

8.1.Drepturile şi obligaţiile 

contribuabililor.  

Graficul T Demonstraţie Săptămâna 9 

8.2. Caracterizarea unui tip de 

regim vamal 

Comunicare Demonstraţie 

VIII. Lucrările practice recomandate 

Lucrările practice vor fi efectuate în formă de lucrări de laborator. Tematica lucrărilor recomandate: 

- Contractul individual de muncă 

- Contractul de vînzare-cumpărare, donație și locațiune.  

IX. Sugestii metodologice 

 Conţinuturile disciplinei Bazele legislaţiei în domeniu, trebuie să fie abordate într-o manieră 

flexibilă, diferenţiată, ţinând cont de particularităţile colectivului cu care se lucrează şi de nivelul iniţial de 

pregătire. Parcurgerea cunoştinţelor se face în ordinea redată în coloana „Unităţi de conţinut”. Numărul de 
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ore alocat fiecărei teme rămâne la latitudinea cadrelor didactice care predau conţinutul disciplinei, în 

funcţie de dificultatea temelor, de nivelul de cunoştinţe anterioare ale colectivului cu care lucrează, de 

complexitatea materialului didactic implicat în strategia didactică şi de ritmul de asimilare a cunoştinţelor 

de către colectivul instruit. Disciplina Bazele legislaţiei în domeniu are o structură flexibilă, deci poate 

încadra, în orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice.  

 Se recomandă abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activităţi de învăţare 

variate, prin care să fie luate în considerare stilurile individuale de învăţare ale fiecărui elev. Pentru 

atingerea rezultatelor învăţării şi dezvoltarea competenţelor vizate de parcurgerea disciplinei, pot fi 

derulate următoarele activităţi de învăţare: 

 aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive şi operatorii ale elevilor, pe 

exersarea potenţialului psihofizic al acestora, pe transformarea elevului în coparticipant la propria 

instruire şi educaţie; 

 îmbinarea şi alternanţa sistematică a activităţilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea 

după diverse surse de informare, observaţia proprie, exerciţiul personal, cercetarea şi lucrul individual, 

tehnica muncii cu fişe) cu activităţile ce solicită efortul colectiv (de echipă, de grup) de genul discuţiilor, 

asaltului de idei, metodainvestigaţiei, metoda cubului, metoda mozaicului, discuţia Panel, jocul de rol, 

explozia stelară, metoda ciorchinelui; 

 vizionări de materiale video (casete video, CD/DVD – uri); 

 metode de predare interactive a materialului nou, de fixare a cunoştinţelor, de formare a priceperilor şi 

deprinderilor; 

 însuşirea unor metode de informare şi de documentare independentă (ex. studiul individual, 

investigaţia ştiinţifică, studii de caz, metoda referatului, metoda proiectului etc.), care oferă 

deschiderea spre autoinstruire, spre învăţare continuă (utilizarea surselor de informare: ex. biblioteci, 

Internet, bibliotecă virtuală). 

 metode de verificare şi apreciere a cunoştinţelor, priceperilor şi deprinderilor. 

 metode şi strategii de dezvoltare a gândirii critice:  

- de evocare: brainstorming-ul, harta gândirii, lectura în perechi; 

- de realizare a înţelesului: procedeul recăutării, jurnalul dublu, tehnica lotus, ghidurile de studiu;  

- de reflecţie: tehnici de conversaţie, tehnica celor şase pălării gânditoare, diagramele Venn, cafeneaua;  

- de încheiere: eseul de cinci minute, fişele de evaluare; 

- de extindere: interviurile, investigaţiile independente, colectarea datelor; 

 metode şi strategii de învăţare prin colaborare: 

- tehnici de spargere a gheţii: Bingo, Ecusonul, Tehnica Graffiti, Colecţionarul deosebit, Tehnica căutării 

de comori, Metoda Piramidei (Bulgărele de zăpadă); 

 metode şi strategii pentru rezolvarea de probleme şi dezbatere: 

- Mozaic (jigsaw), Metoda grafică; 

- exerciţii pentru rezolvarea de probleme şi discuţii: Mai multe capete la un loc, Discuţia în grup, 

Consensul în grup. 

 Învăţarea prin descoperire; 

 Activităţi practice; Studii de caz; Realizare lucrări grafice. 

X. Sugestii de evaluare a competențelor profesionale 

 Evaluarea este implicită demersului pedagogic curent şi urmăreşte măsura în care au fost formate 

priceperile și deprinderile. Evaluarea permite atât profesorului cât şi elevului să cunoască nivelul de 

achiziţionare a deprinderilor şi cunoştinţelor, să identifice lacunele şi cauzele lor, să realizeze un feed-back 

eficient în vederea reglării procesului de predare-învăţare. Evaluarea continuă a elevilor va fi realizată de 
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către cadrele didactice pe baza unor probe explicite, corespunzătoare deprinderilor vizate, iar ca metode de 

evaluare recomandăm:  

 observarea sistematică a comportamentului elevilor, care permite evaluarea conceptelor, capacităţilor, 

atitudinilor faţă de o sarcină data;  

 investigaţia;  

 autoevaluarea, prin care elevul compară nivelul la care a ajuns cu obiectivele şi standardele 

educaţionale şi îşi poate impune/modifică programul propriu de învăţare;  

 metoda exerciţiilor practice. 

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:  

 studiu de caz 

 fişe cu întrebări tip grilă, întrebări cu alegere multiplă, întrebări de completare  

 fişe de autoevaluare  

 portofoliul, ca instrument de evaluare flexibil, complex, integrator, se sugerează a fi utilizat în evaluarea 

finală. 

 examen ca formă de evaluare finală. 

Metodele de evaluare vor include: 

− observarea directă; 

− simularea sau demonstraţia structurată. 

XI. Resursele necesare pentru desfăşurarea procesului de studii 

Pentru a realiza cu succes formarea competențelor ce trebuie formate şi dezvoltate în cadrul 

disciplinei "Bazele legislației în domeniu" trebuie asigurat un mediul de învățare autentic, relevant și 

centrat pe elev. 

Sala de curs va fi dotată cu mobilier școlar şi să aibă condiții ergonomice adecvate.  

Lista materialelor didactice: actele normative ale Republicii Moldova, ghiduri metodologice, etc. 

XII. Resursele didactice recomandate elevilor 

Nr. 

crt. 
Denumirea resursei 

Locul în care poate fi 

consultată/accesată/procurată resursa 

1.  Octavian Căpăţină, Gheorghe Stancu, Dreptul 

transporturilor, Partea generală, Lumina Lex, 2004; 

Bibliotecă 

2.  V.Creţu, Bazele statului şi dreptului Republicii 

Moldova, Cartier, 1997; 

Bibliotecă 

3.  Sergiu Baeş, Drept Civil. Partea generală, Chişinău, 

1997; 

Bibliotecă 

4.  Andrei Bloşenco, Drept Civil. Partea specială. Note de 

curs, Cardidact, 2003; 

Bibliotecă 

5.  Матузов Н.И., Малько А.В., Теория государства и 

права, Москва, 2004;  

Internet 

6.  Constituţia Republicii Moldova din 29.07.1994; în 

vigoare 27.08.1994; 

Bibliotecă 

7.  Codul transporturilor rutiere al Republicii Moldova, 

adoptat la 17.07.2014; 

Internet 

8.  Codul Muncii al Republicii Moldova, adoptat la Internet 
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Nr. 

crt. 
Denumirea resursei 

Locul în care poate fi 

consultată/accesată/procurată resursa 

28.03.2003; 

9.  Codul Familiei al Republicii Moldova, adoptat la 

26.10.2000; 

Internet 

10.  Codul Vamal al Republicii Moldova, adoptat la 

20.07.2000; 

Internet 

11.  Codul Penal al Republicii Moldova, adoptat la 

18.04.2002; 

Internet 

12.  Codul Contravenţional al Republicii Moldova, adoptat 

la 24.10.2008 

Internet 

13.  Codul fiscal al Republicii Moldova, adoptat la 

24.04.1997; 

Internet 

14.  Codul Civil al Republicii Moldova, adoptat la 
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