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1. DISPOZITII GENERALE

1.1. Prin prezentul Regulament se stabilesc principiile, regulile si normele in baza carora elevii

Institutiei Publice Centrul de Excelenta in Transporturi (in continuare IP CET) si, respectiv,
personalul didactic, didactic auxiliar si alte categorii de personal de utilizarea a tehnologiilor

informationale si ale comunicarii si a echipamentelor din dotarea IP CET in procesul de predare-

invatare-evaluare si altor activitati care necesita utilizarea tehnologiilor informationale.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

=

Regulamentul privind utilizarea tehnologiilor informationale si ale comunicarii este elaborat

conform:

Codului Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2014, nr. 319-324);

Hotararii Guvernului Republicii Moldova cu privire la aprobarea Conceptului Sistemului

informational de management in educatie Nr. 601 din 12.08.2020 (Monitorul Oficial al Republicii

Moldova, 2020, nr. 212-220);

Regulamentului de organizare si functionare a comisiei de evaluare interna a calitatii;

Codului de Etica al angajatilor Institutiei Publice Centrul de Excelenta in Transporturi;

Regulament privind evaluarea, notarea rezultatelor scolare si promovarea elevilor in IP CET;
Integrarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor (TIC), in procesul de predare-invatare-
evaluare, a devenit o prioritate a politicilor educationale pe toate meridianele lumii intrucat se
deschid noi orizonturi pentru practica educatiei: facilitarea proceselor de prezentare a
informatiei, de procesare a acesteia de catre elev, de construire a cunoasterii.
Integrarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor (TIC), in procesul de predare-invatare-
evaluare este o componenta importanta a sistemului de management al calitatii a IP CET, avand
la baza standarde de referinta, realizandu-se dupa indicatorii aprobati de Consiliul profesoral si
Consiliul de administratie.
Rolul cadrului didactic se poate transforma in rol de facilitator al invatarii prin regandirea
propriei misiuni: crearea unui ambient (scop, informatii, resurse, strategie) care sa-i permita
elevului sa-si construiasca/ dezvolte cunoasterea cu ajutorul tehnologiilor informationale.
Formarea competentelor digitale la elevi poate fi realizata prin intermediul investigatiei, a
implicarii active, dar si a credrii unui mediului educational. Pe masura ce tehnologiile sunt
integrate in toate activitatile din orice domeniu, capacitatea de a utiliza aceste tehnologii si de
a tine pasul cu evolutia lor rapida a devenit o conditie obligatorie intrucat tehnologiile digitale
transforma fiecare aspect al vietii, de la stilul de viata personala la activitatea de la locul de
munca.
Calitatea resurselor umane didactice este definita prin nivelul inalt al pregatirii de specialitate,

implicarea in activitatea de cercetare stiintifica, competentele didactice de transmitere a
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cunostintelor, respectarea normelor deontologice si recunoasterea profesionala la nivel
national si international.

1.8. Integrarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor in procesul de predare-invatare-evaluare,
atrage dupa sine mai mult decat utilizarea softurilor educationale si nu inseamna numai
utilizare exclusiva in scop de informare.

1.9. Tehnologia moderna este folosita in scop de resursa si trebuie sa fie conectata elementelor de
continut disciplinar si sa tinteasca realizarea obiectivelor urmarite prin unitatea de invatare.
Tipuri de instrumente TIC pentru activitatea didactica:

4+ deinformare (text, prezentare, audio, imagini, grafice, video);

4+ de situare (prin mediu virtual — simulare, jocuri, studii de caz, realitate virtuald, sarcini
interactive);

+ de construire a cunoasterii (instrumente ce pot fi utilizate pentru manipularea informatiei,
construirea propriei autocunoasterii);

4+ de comunicare (permit comunicarea intre cadre didactice si elevii).

1.10. Componente ale competentei informationale — TIC:

+ intelegerea si cunoasterea rolului si oportunitatilor TIC in contexte cotidiene;

4+ cunoasterea aplicatiilor principale pentru editarea textelor, organizarea foilor de calcul,
crearea prezentarilor, bazelor de date, stocarea si gestionarea informatiei, intelegerea
oportunitatilor si riscurilor comunicarii in spatiul virtual; abilitatea de a cauta, colecta si
procesa informatia si a folosi in procesul de predare-invatare-evaluare, apreciind
relevanta acesteia;

4+ abilitatea de a folosi instrumentele digitale pentru a produce, prezenta si intelege
informatia colectata;

+ abilitatea de a accesa, ciuta si folosi servicii bazate pe reteaua internet;
+ folosirea TIC pentru invatamantul profesional tehnic la distanta:

v adaptarea la specificul studiilor la distanta: curriculumului disciplinar, ghiduri, cursuri
interactive multimedia, cursuri electronice, sisteme automatizate de testare,
materialele didactice;

v’ folosirea fisierelor cu imagini, video, textelor, modelelor statice si dinamice, obiectelor
din realitati virtuale si de modelari interactive, materialele cartografice si alte

materialele necesare pentru procesul de predare-invatare-evaluare.

4+ folosirea TIC pentru sprijinirea gandirii critice, a creativitatii si a inovatiei;

+  atitudine critica si reflexivi fatd de informatia disponibild, responsabilitatea in folosirea
mijloacelor interactive, interes pentru aplicarea in proces de predare-invatare-evaluare
materialului necesar, stocat prin TIC.

1.11. Criterii de identificare a nivelului de competente digitale ale cadrelor didactice:

#+ capacitatea cadrului didactic de a comunica cum pot fi folosite resursele TIC pentru a
sustine achizitia de cunostinte in domeniul disciplinei predate;
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*

cunoasterea de catre cadrului didactic a rolului si utilizarilor de baza ale aplicatiilor de
procesare text (introducerea, formarea, editarea, tiparirea);

capacitatea cadrului didactic de a descrie scopul si caracteristicile de baza ale softurilor de
prezentare si ale altor resurse digitale utilizate in activitatea profesionalg;

detinerea de catre cadrul didactic a unui cont de e-mail, utilizat pentru corespondenta
personala si profesional3;

capacitatea cadiului didactic de a utiliza URL pentru a accesa un site Web;

detinerea si cunostinte despre functia softurilor de exersare si practica, a modului in care
acestea sprijind achizitia de cunostinte in domeniul disciplinelor predate;

cunoasterea de catre cadrul didactic a pachetelor de aplicatii educationale si resurse Web,
capacitatea de a adapta la standardele curriculare ale disciplinei predate;

capacitatea cadrului didactic de a utiliza instrumente si resurse TIC pentru a evalua
cunostintele elevilor;

capacitatea cadrului didactic de a utiliza TIC pentru comunicare si colaborare, trimiterea
de mesaje text, conferinte video si colaborare in mediu academic online;

interesul cadrului didactic de a utiliza resursele TIC pentru imbunatatirea performantelor.

1.12. Metode de identificare a nivelului de competente digitale ale cadrelor didactice:

*

-+

discutii despre modul in care utilizarea TIC pot sprijini achizitia de cunostinte in domeniul
diferitelor discipline predate;
demonstrarea rolurilor de baza ale procesoarelor de text;

discutii cu privire la softurile de prezentare, demonstrarea cunostintelor cadrelor
didactice in privinta crearii unei prezentari din domeniul propriu de specializare;

cadrul didactic dispune de un cont de email pentru corespondentd;

demonstrarea modului de utilizare a unui browser, accesarea site-urilor cunoscute;
cadrul didactic trebuie sa fie capabil sa analizeze aplicatiile software specifice disciplinei
predate;

discutii si demonstratii cu privire la modul in care pot fi integrate instrumentele si
resursele TIC in activitatea de evaluare;

cunoasterea de catre cadrul didactic a scopurilor si avantajelor diferitelor tehnologii de
comunicare si colaborare, disponibilitatea cadrului didactic pentru a folosi tehnologiile
respective;

discutii privind modul in care resursele TIC pot fi utilizate pentru cresterea performantelor
activitatii didactice;

demonstrarea experientei profesionale a cadrului didactic privind utilizarea resurselor TIC
in activitatea didactica.

1.13. Modalitati de dezvoltare a competentelor didactice TIC:

+*

*
*
+*

participare la cursuri si ateliere de lucru;
conferinte si seminare educationale;
lecturarea literaturii in domeniul TIC;
vizite de studiu;
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4 participarea in retele de dezvoltarea profesional;

4  studii de cercetdri individuale si colective.

2. DREPTURILE S| OBLIGATIILE ELEVILOR

2.1. Drepturile elevilor sunt urmatoarele:

*

utilizarea tehnicii de calcul si multimedia, aflata in dotarea laboratorului de informatica, a
laboratoarelor de specialitate si a salilor de curs si a Bibliotecii;

utilizarea resurselor de invatamant necesare procesului de pregatire aflate in dotarea IP CET;
accesarea materialelor incarcate de catre cadrele didactice pe platformele web la unitatile de
curs studiate n cadrul programului de studiu;

realizarea comunicdrii dintre elev, personalul didactic, personalul didactic auxiliar si
personalul de conducere, prin folosirea tehnicilor electronice de calcul (e-mail,
videoconferinte, chat);

Utilizatorii (elevi, cadre didactice, personal) au dreptul sa acceseze resursele digitale / online
ale Bibliotecii IP CET. Accesul se realizeaza din interiorul institutiei (adica din reteaua sau
spatiul IP CET);

Accesul la resursele digitale ale Bibliotecii CET este oferit prin infrastructura institutiei si face
parte din suportul educational intern.

2.2. Obligatiile elevilor sunt urmatoarele:

*
+*

respectarea prevederilor inscrise in regulamentele IP Centrul de Excelenta in Transporturi;

utilizarea resurselor hardware (calculatoare, laptopuri, table interactive, echipamente de
retea, simulatoare de retea) si software (platforme educationale, aplicatii tehnice, programe
de diagnosticare, simulatoare, softuri de proiectare) ale IP CET exclusiv in cadrul procesului
de pregatire;

respectarea ordinii, a moralitatii si a disciplinei in relatiile cu elevii si cadrele didactice, in cazul
utilizarii tehnologiilor informationale de comunicare;

respectarea integritatii patrimoniului material si informational al IP CET.
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3.1.

3.2

4.1.

4.2.

5.1.
5.2.

3. DREPTURILE S| OBLIGATIILE PERSONALULUI DIDACTIC,
DIDACTIC AUXILIAR SI ALTOR CATEGORII DE PERSONAL

Drepturile personalului didactic, didactic auxiliar si altor categorii de personal sunt
urmatoarele:

utilizarea retelei internet, tehnicii de calcul, aflata in dotarea incaperilor (sali, laboratoare,
auditorii, cabinete) ale IP CET,;

utilizarea resurselor de invatamant necesare procesului de pregatire, aflate in dotare;
accesarea paginilor web utile procesului educational in ansamblu;

accesul la mijloacele de realizare a comunicarii bidirectionale cu elevii (e-mail, videoconferinte,
chat-uri);

accesarea resurselor digitale ale Bibliotecii IP CET.

Obligatiile personalului didactic, didactic auxiliar si altor categorii de personal cu activitati sunt
urmatoarele:

utilizarea resurselor hardware (calculatoare, laptopuri, table interactive, echipamente de
retea, simulatoare de retea) si software (platforme educationale, aplicatii tehnice, programe
de diagnosticare, simulatoare, softuri de proiectare) ale IP CET exclusiv in scopul realizarii
atributiilor de serviciu;

folosirea resurselor materiale si logistice care sunt puse la dispozitie Tntr-o maniera care sa nu
prejudicieze integritatea acestora;

utilizarea resurselor Internet exclusiv pentru realizarea atributiilor de serviciu;

respectarea integritatii patrimoniului material, informational si informatic al IP CET.

4. SANCTIUNI PENTRU ABATERI

Se considera abateri de la prezentul Regulament, urmatoarele actiuni:

provocarea de prejudicii patrimoniului material, informational si informatic al IP CET;
accesarea neautorizatd a spatiilor de invatamant si/sau administrative, distrugerea sau
alterarea echipamentelor fizice aflate in dotarea spatiilor IP CET;

deturnarea identitatii sau folosirea identitatii altei persoane in accesarea aplicatiilor
informatice;

incalcarea altor prevederi ale prezentul regulament.

Tn cazul depistarii incilcirilor expuse la pct. 4.1. din prezentul Regulament si daca faptele
savarsite intrunesc conditiile pentru a atrage si alta forma de raspundere, conducerea Institutiei

isi rezerva dreptul de a sesiza organele competente.

5. DISPOZITII FINALE

Prezentul regulament intra in vigoare de la data aprobarii de catre Consiliul profesoral al IP CET.
Modificarea prezentului Regulament se efectueaza prin decizia Consiliului profesoral al IP CET.
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