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Acţiuni corective întreprinse pentru  îmbunătățirea calităţii 
 programelor de formare profesională 

Standard  de acreditare 3:  Învăţarea, predarea şi evaluarea centrate  pe elev 

Ariile de  
îmbunătăţire 

obligatorii/reco
mandări 

Acţiuni corective 
planificate 

Perioada de 
realizare 

Acţiuni corective întreprinse Rezultate impact Note 

Criteriul  şi indicatorul de calitate 
3.1.3 Utilizarea instrumentelor TIC în procesul de predare-învăţare-evaluare 

Dotarea în 
ansamblu a 
spațiilor 
educaționale cu 
mijloace TIC și 
soluționarea 
problemelor ce 
țin de 
implementarea 
platformei de 
instruire în 
format 
electronic (e-
Learning).  
 

Organizarea logisticii de 
oferire a mijloacelor TIC 
pentru desfășurarea 
examenelor și pentru 
dotarea eșalonată cu 
TIC a catedrelor în 
cooperare cu 
subdiviziunile 
responsabile 
 

Permanent 
 

Dotarea catedrelor cu laptopuri şi 
proiectoare : 
- Catedra de filologie-3 laptopuri; 2 

proiectoare 
- Catedra de discipline reale 
- Catedra de economie și 

management (în baza proiectului 
CREATIVO) 

- Catedra de discipline generale 
- Catedra de discipline speciale 
- Catedra de instruire practică 

Catedre asigurate cu 
tehnologii 
informaţionale. 
Desfăşurarea unui 
proces instructiv-
educativ de calitate 

 

Dotarea 
atelierelor/laboratoarel
or cu resurse 
educaţionale necesare 
desfăşurării stagiilor de 
practică 
 

 
La necesitate 

Identificarea resurselor educaţionale 
necesare pentru desfăşurarea stagiilor 
de practică prin receţionarea 
solicitărilor de la cadrele 
didactice/maiştri 

Laboratoare/ateliere 
dotate în funcţie de 
solicitările înaintate. 

 

Crearea orelor de 
Dezvoltare 
personală/Ghidare în 
carieră pe platforma de 
e-Learning Google 
Classroom 

Pe parcursul 
anului 

Ataşarea proiectării de lungă durată, 
proiectelor de scurtă durată, precum 
şi alte materiale didactice necesare 
pentru desfăşurarea activităţii în 
cadrul orelor de dezvoltare 

Ore de dezvoltare 
personală desfăşurate 
în grupele anului I-III 
de studii. 
Ore de ghidare în 
carieră desfăşurate în 
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personală/ghidare în carieră în Google 
Classroom creat pentru diriginţi. 

grupele anului IV de 
studii. 

 
 

Proiectarea/Acordarea 
suportului financiar 
necesar pentru 
procurarea materialelor 
didactice necesare 
pentru desfăşurarea 
procesului educaţional. 
 
 

La începutul 
anului/ 
La necesitate 

Procurarea materialelor 
didactice/consumabile/echipamente 
în funcţie de necesităţile şi solicitările 
cadrelor didactice/maiştri 

Proces educaţional 
asigurat cu materiale 
didactice/ 
consumabile/ 
echipamente 

 

Aplicarea de 
chestionare privind 
determinarea 
problemelor ce 
împiedică  utilizarea 
TIC-ului în procesul 
educaţional  
 

Pe parcurs Chestionare aplicate actanţilor 
educaţionali în vederea determinării 
necesităţii utilizării TIC-ului în procesul 
educaţional 

Cadre didactice ce 
utilizează TIC-ul în 
procesul instructiv-
educativ. 

 

Dezvoltarea 
competenţelor digitale 
a actanţilor 
educaţionali în vederea 
asigurării unui proces 
educaţional de calitate. 
 

august2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
06.04.2023 
 

Desfăşurarea workshopului: 
Utilizarea aplicaţiilor Google pentru 
un management eficient al activităţii 
didactice  
 
 
 
 
Organizarea seminarelor  în cadrul 
proiectului educatieonline.md cu 
genericul: 
-Formarea abilităților de creare a unui 
conținut digital 

Cadre didactice 
iniţiate în utilizarea 
instrumentelor 
google: google drive, 
classroom, 
chestionare 
eletronice. 
 
Cadre didactice 
iniţiate în crearea de 
conţinut digital   
 
 

 



4 
 

 
18.05.2023 

-Eficiența activităților practice 
educatia interactiva în dezvoltarea 
gândirii critice, creativă și centrată pe 
nevoile elevului 
 
 

Eficientizarea 
activităţilor practice 
prin aplicarea 
sarcinilor axate pe 
dezvoltarea gândirii 
critice, creativă și 
centrată pe nevoile 
elevului 

Dotarea sălii de lectură 
cu mijloace tehnice 
moderne în scopul 
asigurării accesului la 
informaţii a tuturor 
actanţilor educaţionali 
 

Pe parcurs Asigurarea accesului la informaţii a 
tuturor actanţilor educaţionali prin 
dotarea sălii de lectură cu mijloace 
tehnice moderne. 

Sala de lectură dotată 
cu calculatoare la care 
au acces în mod 
deschis toţi actanţii 
educaţionali 

 

Analiza dotării spaţiilor 
educaţionale în raport 
cu necesităţile 
curriculare a 
programului de 
formare 
 

La începutul 
anului de 
studii 

Recepţionarea solicitărilor cadrelor 
didactice privind necesitatea dotării 
sălilor de curs cu 
echipamente/materiale necesare 
pentru desfăşurarea procesului 
educaţional. 
Analiza solicitărilor în cadrul 
Consiliului de administraţie 
Dotarea spaţiilor educaţionale în 
conformitate cu solicitările  aprobate  

Spaţii educaţionale 
dotate în 
corespundere cu 
prevederile 
curriculare 

 

Utilizarea RED și a 
platformelor 
educaționale 
 

Pe parcursul 
anului 

Iniţierea cadrelor didactice privind 
utilizarea RED 
Familiarizarea cadrelor didactice cu 
platformele care valorifică RED 
Iniţierea cadrelor didactice în 
elaborarea RED 
Organizarea sesiunii de formare 
privind utilizarea platformei 
educatieinteractiva.md 

Cadre didactice iniţiate 
în elaborarea/utilizarea 
RED 

www.educatieinteracti
va.md 

 

http://www.educatieinteractiva.md/
http://www.educatieinteractiva.md/
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Utilizarea adecvată 
instrumentelor digitale 
în procesul de predare-
învățare-evaluare în 
vederea asigurării unui 
demers didactic 
eficient(Google 
Meat,Zoom,Socrative, 
Kahoot etc) 
 

Pe parcursul 
anului 

- Elaborări metodice redactate la 
tematici raportate la utilizarea 
adecvată instrumentelor digitale în 
procesul de predare-învățare-evaluare 
şi susţinute de cadrele didactice în 
cadrul şedinţelor de catedră/ Consiliul 
metodico-ştiinţific 

Cadre didactice ce 
utilizează adecvat 
instrumentele digitale 
în procesul didactic. 
Suporturi de curs 
elaborate şi aprobate 
axate pe valorificarea 
eficentă a 
instrumentelor web. 

 

     

Utilizarea platformei 
ELECTUDE 

În cadrul 
lecţiilor 

Asigurarea accesului la platforma 
ELECTUDE 

Platforma Electude 
utilizată eficient în 
procesul didactic. 

 

Standard de acreditare 4: Admiterea, evoluţia, recunoaşterea şi dobândirea  ce certificări de către elevi 

Ariile de  
îmbunătăţire 

obligatorii/reco
mandări 

Acţiuni corective 
planificate 

Perioada de 
realizare 

Acţiuni corective întreprinse Rezultate impact Note 

Criteriul  şi indicatorul de calitate 
4.1.1 Recrutarea şi admiterea elevilor la programul de formare profesională 

Propagarea 
intensivă în 
mass-media a 
relevanței 
acestei meserii, 
conlucrarea prin 
parteneriat cu 
agenții 
economici în 

Cooperarea cu instituţii 
de învăţământ  în 
scopul promovării 
programului de 
formare profesională 
din cadrul CET 
 

 
În semestrul 2 
al anului de 
studii 

Încheierea acordurilor de cooperare 
cu școlile profesionale arondate CET 

Acorduri încheiate 
https://drive.google.c
om/drive/folders/1yO
YM824mN0fBWVSJk8
WQaH7zWQYEtOlSau
qXBtCBq-
5T7wzuYCpcK4pzNE1i
NYw_wbus7k_Q?usp=
sharing  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1yOYM824mN0fBWVSJk8WQaH7zWQYEtOlSauqXBtCBq-5T7wzuYCpcK4pzNE1iNYw_wbus7k_Q?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yOYM824mN0fBWVSJk8WQaH7zWQYEtOlSauqXBtCBq-5T7wzuYCpcK4pzNE1iNYw_wbus7k_Q?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yOYM824mN0fBWVSJk8WQaH7zWQYEtOlSauqXBtCBq-5T7wzuYCpcK4pzNE1iNYw_wbus7k_Q?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yOYM824mN0fBWVSJk8WQaH7zWQYEtOlSauqXBtCBq-5T7wzuYCpcK4pzNE1iNYw_wbus7k_Q?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yOYM824mN0fBWVSJk8WQaH7zWQYEtOlSauqXBtCBq-5T7wzuYCpcK4pzNE1iNYw_wbus7k_Q?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yOYM824mN0fBWVSJk8WQaH7zWQYEtOlSauqXBtCBq-5T7wzuYCpcK4pzNE1iNYw_wbus7k_Q?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yOYM824mN0fBWVSJk8WQaH7zWQYEtOlSauqXBtCBq-5T7wzuYCpcK4pzNE1iNYw_wbus7k_Q?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yOYM824mN0fBWVSJk8WQaH7zWQYEtOlSauqXBtCBq-5T7wzuYCpcK4pzNE1iNYw_wbus7k_Q?usp=sharing
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vederea 
recrutării 
elevilor. 
 

Desfăşurarea Decadelor 
de catedră şi 
promovarea organizării 
acestora în mass-
media, reţele de 
socializare 
 
 

Pe parcurs Valorificarea activităţilor specifice 
catedrelor  prin organizarea 
Decadelor,conform planului de 
activitate a catedrelor 
Promovarea activităţilor pe reţele de 
socializare. 

Cadre didactice 
implicate în 
desfăşurarea 
activităţilor. 
Activităţi promovate 
pe reţelele de 
socializare 

 

Dezvoltarea relaţiilor 
de parteneriat cu 
agenții economici în 
scopul promovării 
programului de 
formare profesională 
 

Pe parcurs Implicarea agenților economici în 
elaborarea standardelor ocupaționale 
și standardelor de calificare la 
programele de formare profesională: 
-Diagnosticare tehnică a 
automobilelor 
 

Relaţii de parteneriat 
dezvoltate. 
Standarde 
ocupaționale și 
standardelor de 
calificare la 
programele de 
formare profesională 
elaborate 

 

Diversificarea 
modalităţilor de 
promovare a 
programului de 
formare profesională 
 
 

Pe parcurs Organizarea zilei ușilor deschise în 
cadrul CET; 
expedierea scrisorilor la cca 550 
instituții gimnaziale; 
plasarea informațiilor promoționale 
pe paginile de socializare 

Ziua uşilor deschise 
organizată ; 
Scrisori expediate; 
Informaţii 
promoţionale plasate 
pe reţele de 
socializare 

 

Participarea la proiecte 
educaţionale în scopul 
stabilirii parteneriatelor 
de colaborare, inclusiv 
transfrontalieră. 
 
 
 
 

Pe parcurs Implicarea în proiecte educaţionale în 
scopul promovării promovării 
pogramelor de formare profesională 
prin participarea activă a tuturor 
actanţilor educaţionali 
 

Proiecte educaţionale 
iniţiate. 
Actanţi educaţionali 
implicaţi. 
Acorduri de 
parteneriat semnate. 
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Colaborarea cu 
reprezentanţii Mass 
Media şi agenţii 
economici, 
reprezentanţii 
instituţiilor de 
învăţământ (gimnazii) 
cu scopul de a promova 
imaginea instituţiei de 
învăţământ şi 
recrutarea elevilor 

 
Permanent 

Promovarea ofertei educaţionale în 
mass media/reţele sociale/instituţii de 
învăţământ ; 
Elaborarea pliantelor informative; 
Detreminarea planului de acţiuni 
privind promovarea ofertelor 
educaţionale; 
Plasarea  materialelor promoţionale 
pe reţelele de socializare. 
Încheierea acordurilor de parteneriat 
 

Elevi recrutaţi, 
motivaţi de a continua 
studiile în cadrul 
instituţiei 

 

 

Implicarea cadrelor 
didactice în 
participarea la emisiuni 
televizate cu tematici 
de profil tehnic. 

Permanent Participarea la emisiunile televizate la 
postul TV, Moldova 1, Acasă, Canal 2 

Cadre didactice 
implicate. 
Imaginea instituţiei 
promovată 

 

Criteriul  şi indicatorul de calitate 
4.2.1 Promovabilitatea elevilor 

Intensificarea 
lucrului 
educațional 
explicativ cu 
elevii anului I 
pentru a reduce 
numărul celor 
exmatriculați 
(abandonului 
 

Organizarea orelor de 
dezvoltare personală cu 
includerea în orarul de 
studii, astfel încât elevii 
să fie ghidați în 
programul de formare 
ales 
 

 
La începutul 

anului de 
studii 

Realizarea macroproiectării şi 
microproiectării a orelor de 
dezvoltare personală în vederea 
asigurării unui proces de ghidare de 
calitate. 
Asigurarea desfăşurării orelor de 
dezvoltare personală prin includerea 
acestora în orar 

Ore de dezvoltare 
personală/ghidare în 
carieră proiectate şi 
desfăşurate 

 

Familiarizarea  elevilor 
anului I cu 
perspectivele 
constructiviste oferite 
de programul de 
formare ales 
 

Septembrie-
octombrie 

Organizarea vizetelor de studii în 
laboratoarele instituţiei 

Vizite de studii 
organizate 
Elevi motivaţi şi 
familiarizaţi cu  
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Aplicarea sondajelor în  
vederea determinării 
stării de bine a elevilor 
anului I 
 

noiembrie Chestionarea elevilor privind starea 
de bine a acestora. 
Consilierea elevilor anul I 

Elevi chestionaţi 
Elevi consiliaţi 

 

Organizarea excursiilor 
tematice în scopul 
motivării elevilor de a-
şi continua  traseul 
profesional 

Pe parcurs Motivarea elevilor de a continua 
studiile la programul de formare 
profesioanlă prin organizarea 
excursiilor la 
intreprinderile/companiile de 
transport 
Încheierea acordurilor de colaborare 
 

Excursii organizate 
Acorduri de 
colaborare semnate 

 

Desfăşurarea 
activităţilor de 
consiliere elevilor, 
discuţii individuale cu 
elevii şi părinţii/tutela 
acestora, înregistrarea 
convorbirilor cu 
părinţii/tutela şi elevii 
în Registrul de 
înregistrare a 
convorbirilor. 
 

Permanent  
Consilierea individuală a elevilor şi a 
părinţilor acestora în vederea 
motivării continuării studiilor la 
programul de formare 
Înregistrarea convorbirilor în registru  

Elevi/părinţi consiliaţi  

Colaborarea cu cadrele 
didactice care predau la 
programul de formare 
profesională în vederea 
determinării nivelului 
de adaptare a elevilor 
 

Semestrul I Asigurarea mediului educaţional 
favorabil pentru desfăşurarea unui 
demers didactic centrat pe elev 
 
Chestionarea părinţilor privind  gradul 
de adaptare a elevilor anului I 
 
 

Elevi adaptaţi la 
condiţiile specifice 
programului de 
formare profesională 
 
Părinţi chestionaţi 
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Proiectarea unui 
demers didactic centrat 
pe elev prin 
diferenţierea şi 
individualizarea 
activităţilor. 
 

Pe parcursul 
anului 

Proiectarea activităţii didactice de 
lungă durată/ scurtă durată centrată 
pe elev; aprobarea la şedinţa de 
catedră/ Consiliul metodico-ştiinţific; 
Implementarea în activitatea 
educaţională  
 

Nr. proiecte didactice 
elaborate/ ore publice 
realizate de cadrele 
didactice 

 

Desfășurarea 
consultațiilor 
individuale conform 
graficului aprobat 
 

Pe parcursul 
anului 

Elaborarea graficului consultaţiilor în 
vederea acordării suportului necesar 

Orarul consultaţiilor 
aprobat 
Consultaţii defăşurate 
Elevi consultaţi 

 

Stabilirea nivelului de 
pregătire a elevilor prin 
evaluarea iniţială a 
acestora în vederea 
determinării strategiilor 
didactice racordate la 
potenţialul cognitiv al 
elevilor 
 

Octombrie Desfăşurarea probelor de evaluare 
iniţială la disciplinele de cultură 
generală. 
Analiza rezultatelor obţinute la 
evaluarea iniţială 
Determinarea planului de măsuri ce 
conţine activităţi remediale 

Probe de evaluare 
elaborate şi aprobate. 
Elevi evaluaţi 
Plan de măsuri 
elaborat. 
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Standardul de acreditare 5: Personalul didactic 

Ariile de  
îmbunătăţire 

obligatorii/reco
mandări 

Acţiuni corective 
planificate 

Perioada de 
realizare 

Acţiuni corective întreprinse Rezultate impact Note 

Criteriul  şi indicatorul de calitate 
5.1.2 Calificarea profesională a cadrelor didactice 

Ridicarea 
numărului 
cadrelor 
didactice 
titulare, 
implicate în 
procesul 
didactic, cu grad 
didactic superior. 
 

Implicarea cadrelor 
didactice în proiecte 
educaţionale 
naţionale/internaţional
e 

Pe parcurs 
 

Participarea activă a cadrelor 
didactice în cadrul proiectelor 
educaţionale în vederea excelării 
profesionale şi asigurării unui schimb 
de experienţă relevant pentru 
activitatea profesională 

Cadre didactice 
implicate. 

 

Acordarea suportului 
financiar pentru 
asigurarea formării 
profesionale a cadrelor 
didactice 
 

La începutul 
anului 

Asigurarea formării profesionale a 
cadrelor didactie prin alocarea 
suportului financiar necesar 

Cadre didactice care 
au promovat 
cursurile de formare 
profesională 

 

Aplicarea 
chestionarelor privind 
determinarea nevoilor 
de formare 
profesională. 

Pe parcurs Chestionar aplicat cadrelor didactice  Nevoi de formare 
profesională 
identificate. 
Cadre didactice 
orientate 
profesional 
 

 

Organizarea sesiunilor 
de informare/formare 
privind evoluţia carierei 
profesionale 

Pe parcursul 
anului 

Crearea condiţiilor favorabile pentru 
excelarea profesională a cadrelor 
didactice  

Sesiuni de 
informare/formare 
privind evoluţia 
carierei profesionale 
organizate 
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Cadre didactice 
informate privind 
evoluţia în carieră 

Familiarizarea cadrelor 
didactice cu noile 
apariţii editoriale din 
domeniul educaţional  

Pe parcursul 
anului 

Organizarea prezentărilor de carte în 
scopul familiarizării cadrelor didactice 
cu noile achiziţii 

Cadre didactice 
informate 

 

Consilierea 
metodologică a 
cadrelor didactice, 
acordarea suportului 
metodic/ informaţional 
raportat la 
Regulamentul de 
atestare a cadrelor 
didactice cu privire la 
procedura de conferire 
a gradului didactic 
superior, desfăşurarea 
seminarelor/ 
întrunirilor metodice/ 
discuţii individuale cu 
cadrele didactice 
interesate 

Pe parcursul 
anului; 

Organizarea şi desfăşurarea 
seminarelor metodice, consultaţiilor 
individuale/ discuţii/ consiliere 
metodologică cu cadrele didactice 
 
 

Nr. cadre didactice 
cu grad didactic 
superior 

 

Criteriul  şi indicatorul de calitate 
5.2.1 Strategii/politici/măsuri de dezvoltare a personalului didactic 

 
 
 
Promovarea 
continuă a 
cadrelor 
didactice tinere 

Participarea activă la 
sesiuni de formare 
profesională la nivel 
local, naţional, 
internaţional în scopul 
stimulării autoinstruirii 
permanente 

Permanent Organizarea şi desfăşurarea 
seminarelor metodice, consiliere 
metodologică cu cadrele didactice 
tinere; 
Delegarea cadrelor didactice la 
cursurile de formare continuă 

Nr. cadre didactice 
formate 
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în vederea 
obținerii 
gradelor 
didactice și 
științifice. 
 

Participarea la 
programe de schimb de 
experiență între 
subdiviziuni, companii 
și 
întreprinderi de profil 

 
Permanent 

Organizarea vizitelor în cadrul 
companiilor/întrprinderilor de 
transport în vederea asigurării  
schimbului de experienţă 

  

Asigurarea 
mentoratului cadrelor 
didactice debutante 

Pe parcurs Organizarea activităţii de mentorat cu 
cadre didactice debutante 

Nr. cadre didactice   

Implicarea cadrelor 
didactice în 
desfăşurarea 
workshopului, 
trainingurilor în 
vederea dezvoltării 
competenţelor 
profesionale şi 
proiectării carierei   

Pe parcurs Organizarea şi desfăşurarea 
seminarelor metodice/ sesiuni de 
formare/workshop-uri/  training-uri  
cu implicarea cadrelor didactice 

Nr. cadre didactice 
implicate 

 

Consilierea 
metodologică a 
cadrelor didactice 
tinere, acordarea 
suportului 
informaţional raportat 
la Regulamentul de 
atestare a cadrelor 
didactice, desfăşurarea 
seminarelor/ 
întrunirilor metodice/ 
discuţii individuale cu 
cadrele didactice 
interesate 

Pe parcurs Organizarea şi desfăşurarea 
seminarelor metodice, consultaţiilor 
individuale/ discuţii/ consiliere 
metodologică cu cadrele didactice în 
vederea iniţierii acestora în procesul 
de atestare 
  

Nr. cadre didactice 
cu grad didactic 
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Facilitarea participării 
cadrelor didactice la 
cursuri de formare 

2019-2024 Organizarea activităţii cadrelor 
didactice pentru participarea la 
cursurile de formare profesională 
continuă; delegarea cadrelor didactice 
la Cursuri FC 

Nr. cadre didactice 
formate: 
-2019-2020 
 - 38 cadre didactice; 
-2020-2021 
 - 22 cadre didactice; 
2021-2022 -  
49 cadre didactice; 

 - 2022-2023  
- 39 cadre didactice 
 

 

Promovarea cadrelor 
tinere în diverse 
activități didactice și 
extra curs în cadrul 
decadei, conferinței, 
etc. 

Conform 
planului 
managerial 
CET 

Iniţierea cadrelor didactice debutante 
în cadrul activităţilor extracurriculare 
în scopul dezvoltării competenţelor  
profesionale şi integrării cu succes în 
activitatea profesională 

Cadre didactice 
debutante iniţiate în 
activităţile din cadrul 
instituţiei 
Cadre didactice 
motivate de a excela 
pofesional 

 

Ghidarea metodologică 
prin discuții individuale 
cu tinerii specialiști 

Pe parcursul 
anului 

Organizarea sesiunilor de informare 
pentru tinerii specialişti. 

Tineri specialişti 
ghidaţi în domeniul 
profesional 

 

Elaborarea suportului 
didactic necesar 
programului de 
formare profesională în 
vederea valorificării şi 
diseminării 
experienţelor 
profesionale.  
 
 

Permanent Organizarea activităţii cadrelor 
didactice privind planificarea în Planul 
individual de activitate a activităţii de 
elaborare a suportului didactic/ 
educaţional;  
organizarea şedinţelor Consiliului 
metodico-ştiinţific pentru susţinerea/ 
prezentarea elaborărilor metodice/ 
suport educaţional; 
prezentarea suportului educaţional 
susţinut în cadrul şedinţelor CMŞ în 
fondul bibliotecii instituţiei; 

Nr.elaborări 
metodice/ suport 
educaţional 
redactat/ prezentat 
în cadrul şedinţelor 
CMŞ 
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Standard de acreditare 6: Resurse de învăţare şi sprijin pentru elevi 

Ariile de  
îmbunătăţire 
obligatorii/re

comandări 

Acţiuni corective 
planificate 

Perioada de 
realizare 

Acţiuni corective întreprinse Rezultate impact Note 

Criteriul  şi indicatorul de calitate 
6.1.1 Existenţa şi utilizarea spaţiilor educaţionale 

Înnoirea şi 
conformarea 
continuă a 
laboratoarelo
r specializate, 
cu utilaja şi 
aparataj 
modern 

Dotarea 
laboratoarelor/atelierelor 
cu utilaj racordat la 
cerinţele pieţei muncii 
 
 
  

Pe parcurs Analiza necesităţilor privind dotarea 
laboratoarelor/atelierelor în temeiul 
solicitărilor cadrelor didactice 
/laboranţilor/maiştrilor 

Laboratoare/atelier
e dotate în funcţie 
de solicitările 
înaintate şi 
aprobate 

 

 
Organizarea cercurilor de 
creație în domeniu tehnic 
în scopul menținerii în 
stare de funcționare utilă a 
materialelor didactice 
(machete, standuri, 
motoare, automobile) în 
relație profesor-elev 
 
 

Pe parcursul 
anului 

Identificarea elevilor interesaţi de a se 
implica în cadrul cercului 
Desfăşurarea cercului de creație în 
domeniu tehnic AUTOMOBILSTUL 
Determinarea orarului de activitate 
Elaborarea planului de activitate a 
cercului  

Elevi implicaţi în 
cercul 
Automobilistul 

 

Criteriul  şi indicatorul de calitate 
6.1.4 Asigurarea şi acesul elevilor la suportul curricular 

Menținerea 
și 
intensificarea 
activității 
profesorilor 
ce ține de 

Ghidarea și coordonarea 
elaborării instrumentelor 
de evaluare în 
corespundere cu cerințele 
tehnologice la zi 
 

Semestrial 

Organizarea sesiunilor de informare 
privind respectarea cerinţelor ce 
urmează a fi respectate la  elaborarea 
instrumentelor de evaluare. 

Instrumente de 
evaluare elaborate 
corect 
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elaborarea 
suporturilor 
didactice, 
manualelor și 
îndrumărilor 
metodice, 
înnoirea 
testelor de 
verificare a 
cunoștințelor 

 Elaborarea instrumentelor de 
evaluare în corespunde cu cerinţele 
impuse 

Acordarea suportului 
informaţional necesar 
pentru elaborarea 
resurselor didactice 
 
 

Permanent Organizarea sesiunilor de informare 
privnd elaborarea resurselor didactice 

Resuse didactice 
elaborate 

 

Revizuirea periodică a 
instrumentelor de evaluare 
în vederea asigurării 
calităţii procesului 
educaţional 
 
 
 

Periodic 

Asigurarea corectitudinii şi calităţii 
procesului educaţional prin revizuirea 
periodică a instrumentelor de 
evaluare . 

Instrumente de 
evaluare revizuite şi 
aplicate. 

 

Elaborarea şi aprobarea 
testelor pentru diverse 
evaluări(iniţială, sumativă), 
a tezelor semestriale, 
examenelor. 

Conform 
planului 
individual al 
CD. 
Conform 
ordinului. 

Asigurarea corectitudinii procesului 
de evaluare a competenţelor 
profesionale dobândite prin aplicarea 
probelor de evaluare elaborate în 
corespundere cu actele normative în 
vigoare. 

Teste elaborate în 
coformitate cu 
cerinţele curriculare 
 Proces de evaluare 
asigurat cu 
instrumente de 
evaluare pertinente 

 

Redactarea elaborărilor 
metodice cu prezentarea și 
susținerea acestora în 
cadrul ședinței catedrei 
 
 

Conform 
planului 
individual al 
profesorului 

Prezentarea elaborărilor metodice în 
cadrul şedinţelor de catedră 
Susţinerea elaborărilor metodice în 
cadrul şedinţelor Consiliului metodic 

Elaborări metodice 
redactate şi 
prezentate în cadrul 
şedinţelor de 
catedră/Consiliul 
metodic 
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Standardul de acreditare 7: Managementul informaţiei 

Ariile de  
îmbunătăţire 
obligatorii/r
ecomandări 

Acţiuni corective 
planificate 

Perioada de 
realizare 

Acţiuni corective întreprinse Rezultate impact Note 

Criteriul  şi indicatorul de calitate 
7.1.1 Existenţa şi funcţionarea sistemului de gestionare a informaţiilor 

Implementar
ea unui 
Sistem 
Informaționa
l de 
Management
, Sistem de 
Gestiune a 
Bazelor de 
date (SGBD) 
în IP CET 
pentru 
gestionarea 
eficientă a 
datelor.  
 

Implementarea și 
gestionarea sistemului 
educațional SIME 

 
Permanent 

Gestionarea sistemului educaţional 
SIME 

Sistemul 
educaţional SIME 
implementat 

 

Evaluarea cerințelor pentru 
Sistemul de Gestiune a 
Bazelor de Date (SGBD 

Permanent Determinarea cerinţiilor şi condiţiilor 
necesare pentru gestionarea eficientă 
a SGBD 

gestionarea 
eficientă a SGBD 

 

Crearea bazei de date și 
stabilirea strategiei de 
integritate a bazei de date 

Permanent Crearea bazei de date 
Asigurarea integrităţii bazei de date 

Bază de date creată 
Bază de date 
securizată 

 

Administrarea bazei de 
date 

Permanent Bază de date adminstrată sistematic 
prin evidenţa periodică a 
înregistrărilor efetuate 

Bază de date 
adminstrată eficient 

 

Identificarea utilizatorilor și 
nivelelor de acces la baza 
de date 

Permanent Determinarea utilizatorilor şi 
instruirea acestora privind 
completarea bazei de  date 

Utilizatori instruiţi 
Bază de date 
completată corect 

 

Asigurarea măsurilor de 
securitate și 
confidențialitate a datelor; 

Permanent Măsuri de securitate întreprinse în 
vederea asigurării confidenţialităţii 
datelor introduse 

Securitatea și 
confidențialitatea 
datelor asigurată 

 

Întreținerea bazei de date 
și a SGBD-ului 

Permanent Crearea condiţiilor necesare pentru 
întreţinerea bazei de date şi a SGBD-
ului 

Baza de date și 
SGBD-ul întreţinută 
corespunzător   

 

Asistență pentru buna 
funcționare a 
echipamentelor din dotare 

Permanent Asigurarea funcţionalităţii 
echipamentelor din dotare 

Echipamente din 
dotare funcţionale 
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Asistență pentru utilizatori 
în folosirea aplicațiilor 

Permanent Acordarea suportului necesar în 
vederea utilizării aplicaţiilor digitale 
Organizarea sesiunilor de informare 
privind utilizarea aplicaţiilor 

Cadre didactice 
iniţiate în utilizarea 
aplicaţiilor digitale 

 

Asigurarea securităţii 
programelor/aplicaţiilor, a 
datelor de test şi a 
suporturilor/ 
dispozitivelor de stocare 

Permanent Identificarea peroasnei responsabile 
pentru asigurarea securităţii 
programelor/ aplicaţiilor, a datelor de 
test şi a suporturilor/ 
dispozitivelor de stocare 

Programe/aplicaţii, 
teste şi suporturi/ 
dispozitive de 
stocare securizate 

 

Verificarea datelor 
candidaţilor la examenul de 
bacalaureat prin 
completarea bazei de date 
SAPD 

Semestrul II Constituirea grupului de lucru în 
vederea verificării datelor candidaţilor 
la examenul de bacalaureat prin 
completarea bazei de date SAPD 

Baza de date SAPD 
completată 

 

 

Standard de acreditare 9: Monitorizarea continuă şi evaluarea  periodică a programelor de formare 

Ariile de  
îmbunătăţire 
obligatorii/r
ecomandări 

Acţiuni corective 
planificate 

Perioada de 
realizare 

Acţiuni corective întreprinse Rezultate impact Note 

Criteriul  şi indicatorul de calitate 
9.1.2 Monitorizarea proceselor de predare-învăţare-evaluare a stagiilor de practică 

Sistematizare
a și 
intensificarea 
frecvenței 
activităților 
de 
monitorizare 
a proceselor 
de predare-

Asigurarea monitorizării 
procesului de predare 
prin asistarea la ore și 
examene în corespundere 
cu un grafic prestabilit în 
coordonare cu 
subdiviziunile de profil 

 
Permanent 

Elaborarea Orarului de asistare şi 
monitorizarea a desfăşurării tezelor 
semestriale şi examenele semestriale, 
asistenţa şefilor de catedră/ membrilor 
Consiliului metodico-ştiinţific la orele 
de curs (ore publice) 

Nr. asistenţe 
Proces educaţional 
desfăşurat în 
conformitate cu 
prevederile actelor 
normative; 
Examene 
desfăşurate în 
corespundere cu 
cerinţele specifice 
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învățare-
evaluare.  
 

programului de 
formare  

Monitorizarea 
desfășurării  stagiului de 
practică  

Permanent Monitorizarea desfăşurării stagiului de 
practică de către profesorii 
coordonatori de practică 

Stagiu de practică 
desfăşurat în 
conformitate cu 
cerinţele specifice 
programului de 
formare 
profesională 

 

 
Elaborarea procedurilor 
necesare pentru punerea 
în aplicare a prevederilor 
regulamentare privind 
monitorizarea procesului 
de predare-învățare-
evaluare 
 

2019-2024 Elaborarea Manualul de proceduri în 
vederea asigurăii unu poces 
educaţional de calitate raordat la 
necesităţile pieţei muncii. 
Aprobarea Manualului de proceduri în 
cvadrul sednţei CEIAC şi în cadrul 
şedinţei Consiliului metodic 

Manual de 
proceduri elaborat 
şi aprobat în cadrul 
şedinţei CEIAC şi în 
cadrul şedinţei 
Consiliului metodic 

 

Evaluarea internă a 
calităţii procesului de 
predare-învăţare-
evaluare prin sondaj 
anonim aplicat elevilor 
 

Periodic Chestionar aplicat elevilor în vederea 
determinării gradului de satisfacţie a 
acestora privind calitatea procesului 
educaţional desfăşurat. 

Elevi chestionaţi. 
Cadre didactice 
evaluate. 
Proces educaţional 
de calitate 

 

Asistarea la activităţile 
didactice/extradidactice, 
stagiile de practică în 
colaborare cu cadrele 
didactice şi şefii de 
catedră. 

 
Permanent  

Asistenţa şefilor de catedră/ membrilor 
Consiliului metodico-ştiinţific la orele 
de curs (ore publice) 

Nr. asistenţe  

 
 

 


