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I. Date generale cu referire la Instituţia Publică Centrul de Excelenţă în Transporturi 

1.1 Profilul instituţiei de învăţământ 

Prezentat în Anexei 1.1 

1.2 Structura instituţiei de învăţământ profesional tehnic 

Organigrama structurală a instituţiei de învăţământ Centrul de Excelenţă în Transporturi este 

prezentatul în cadrul fig.1.  

În anul de studii 2018-2019 au fost desfăşurate 7 şedinţe a Consiliului profesoral în cadrul 

cărora au fost abordate următoarele subiecte principale: 

- obiectivele de bază  ale activităţii instituţiei pentru noul an de învăţământ şi totalurile 

activităţii instituţiei pentru perioada anului de studii 2018-2019; 

- aprobarea planului instituţional şi a consiliilor pentru anul de studii 2018 – 2019; 

- confirmarea membrilor Consiliului de administraţie, Consiliului metodico-ştiinţifico şi 

şefilor de catedre al instituţiei; 

- aprobarea registrelor dezvoltării profesionale a cadrelor didactice la 

confirmarea/conferirea gradelor didactice şi componenţii comisiei de atestare a cadrelor didactice 

pentru anul de studii 2018-2019; 

- analiza rezultatelor frecvenţei şi reuşitei şcolare a elevelor cu invitarea părinţilor şi 

elevilor, care au înregistrat insuccese şcolare; 

- evaluarea susţinerii publice a rapoartelor de autoevaluare la confirmarea/conferirea 

gradelor didactice şi confirmarea deciziei Comisiei de Atestare; 

- abordarea problematicii standardelor profesionale în vederea asigurării unei educaţii de 

calitate; 

- aprobarea Rapoartelor de autoevaluare în vederea evaluării externe şi acreditării 

Instituţiei Publice Centrul de Excelenţă în Transporturi şi a programelor de formare profesională: 

 Exploatarea tehnică a transportului auto;

 Diagnosticarea tehnică a transportului auto;

 Traficul auto;

 Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului pentru construcţii, mentenanţa

drumurilor auto;

- analiza rezultatelor activităţii următoarelor subdiviziuni: secţiilor de învăţământ,

instruirea practică, Comisia de evaluare internă şi asigurare a calităţii, serviciului de asistenţă 

psihologică, serviciului gospodărie şi activitatea financiară a instituţiei de învăţământ; 

- admiterea elevilor pentru susţinerea examenelor de bacalaureat, promovarea elevilor în 

următorul an de studii; 

- totalurile activităţii instituţiei de învăţământ pentru perioada anului de studii 2018-2019. 
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Consiliul de administraţie a desfăşurat în anul de studii 10 şedinţe, principalele subiecte ce au 

fost discutate: 

- aprobarea Bugetului instutuţiei de învăţământ pentru anul 2019; 

- aprobarea Regulamentului cu privire la tipurile şi modul de stabilire a sporurilor cu 

caracter specific pentru salariaţi; 

- aprobarea Metodologiei calculării şi acordării sporurilor aferente activităţii didactice 

pentru salariaţii CET; 

- evaluarea şi aprecierea activităţii directorului CET pentru stabilirea sporului de  

performanţă; 

- analiza rezultatelor atestării intermediare a elevilor, frecvenţa lunară a orelor; 

- convorbiri cu elevii ce au insuccese şcolare; 

- numirea burselor pentru semestru I şi II a anului de studii 2018-2019, scutirea elevilor 

de plata taxei de studii conform legislaţiei în vigoare; 

- informaţii vizând corectitudinea completării registrelor de studii, desfăşurarea 

consultaţiilor, evidenţa orelor realizate; 

- informaţii privind desfăşurarea activităţilor extradidactice şi activităţilor secţiilor sportive în 

conformitate cu planificarea realizată; 

- informaţii vizând eficacitatea activităţilor educative în cămine; 

- activitatea Consiliului elevilor:probleme, sugestii, propuneri, 

- evaluarea asigurării cantitative a programelor de formare profesională din cadrul 

instituţiei cu curricula de specialitate. 

Activitatea Consiliului metodico-ştiinţifico s-a axat pe obiective raportate la activitatea de 

predare – învăţare - evaluare, în raport cu domeniile de prioritare ale standardelor profesionale, 

inlcusiv: - Proiectarea şi pregătirea învăţării; - Mediul de învăţare; - Procesul de predare-învăţare - 

evaluare; - Dezvoltare şi creştere profesională. În raport cu obiectivele trasate, au fost desfăşurate 8 

şedinţe ale Consiliului metodico-ştiinţific. Chestiunile examinate în cadrul şedinţelor s-au raportat la 

strategia de desfăşurare şi dezvoltare a activităţii metodico-didactice în cadrul catedrelor, examinarea/ 

analiza rezultatelor activităţii educaţionale proiectate şi desfăşurate, s-au aprobat elaborări metodice, 

suporturi metodologice, materiale didactice elaborate în conformitate cu curriculumul disciplinar/ la 

specialitate/ unitatea de curs, acestea fiind utilizate în procesul de studii. 

Pe parcursul anului de studii 2018 – 2019, Comisia de Etică s-a întrunit în trei şedinţe ordinare, 

şedinţe care au avut ca scop monitorizarea aplicării principiilor şi normelor conform Codului de Etică 

al cadrului didactic şi Codului deontologic al Instituţiei Publice Centrul de Excelenţă în Transporturi. 

Sesizări privind abaterile de la respectarea eticii profesionale în cadrul instituţiei pe parcursul 

acestui an de studii nu s-au înregistrat. Astfel, Comisia de Etică a concluzionat că am parcurs un an de 

activitate în care relaţiile profesionale s-au bazat pe respect, corectitudine, cooperare, toleranţă, sprijin 

reciproc, confidenţialitate, evitându-se lezarea libertăţii de opinie. 
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În anul de studii 2018-2019 şi-a desfăşurat activitatea Consiliul elevilor, prin care tinerii să-au 

putut face vocea auzită cu referire la toate aspectele procesului educaţional şi a condiţiilor de trai din 

cămin. Membrii Consiliului au participat la diverse activităţi extracurriculare, acţiuni de caritate, vizite 

în cămin, au iniţiat şedinţe individuale cu elevii care au o situaţie academică joasă, au fost iniţiaţi în 

diverse treninguri desfăşurate în cadrul instituţiei şi în exterior. În anul de studii 2018-2019 au fost 

desfăşurate zece şedinţe în cadrul cărora au fost abordate subiecte cu referire la: 

- Planul de activitate şi obiectivele Consiliului elevilor pentru anul de studii 2018-2019; 

- Iniţierea Consiliului elevilor la desfăşurarea festivalului-concurs republican „Focul din vatră” 

în memoriam Dumitru Matcovschi, ediţia a VI-a; 

- Organizarea concursului de postere co ocazia Zilei profesionale a automobilistului şi 

drumarului; 

- Iniţierea Consiliului elevilor la desfăşurarea prezentării muzical-artistice „Balul bobocilor”; 

- Iniţierea Consiliului elevilor  pentru desfăşurarea trainingului „Conflictul – abordări şi 

stiluri”;  

- Informaţie cu privire la vizitarea căminelor şi prezentarea posterului „Curat şi confortabil – 

succes inevitabil”;  

- Iniţierea elevilor în acţiunea „Fiecare picătură de sânge înseamnă un zâmbet” (17.11.2018); 

- Organizarea acţiunii de binefacere „Caravana de Crăciun” în colaborare cu Fondaţia de 

caritate pentru copii  „Clipa Siderală”; 

- Reuşita, frecvenţa  şi comportamentului elevilor, cauze şi soluţii; 

- Prezentarea informaţiei la Consiliul de administrare şi Consiliul profesoral cu privire la 

activitatea Consiliului elevilor, realizarea parteneriatului profesor/mentor/manager/elev/. 

În Centrul de Excelenţă în Transporturi sunt organizate şi desfăşoară  activitatea următoarele 

secţii de studii: 

Exploatarea tehnică auto     - şef de secţie Başcova L. 

Diagnosticare auto      - şef de secţie Untilă  P. 

Traficul auto       - şef de secţie Bagrin O. 

Învăţământ profesional tehnic secundar    - şef de secţie Iamboglo D. 

Totodată în cadrul instituţiei de învăţământ activează şi alte subdiviziuni: 

Secţia pentru asigurarea calităţii    - şef de secţie Golban M. 

Secţia Formare continuă     - şef de secţie Păduraru V. 

Secţia patrimoniu şi achiziţii     - şef de secţie Moroz I. 

Organizează şi realizează activitatea didactică, metodică şi ştiinţifică la una sau mai multe 

unităţi de curs înrudite, precum şi activitatea de cercetare cu elevii este realizată de catedre. În 

instituţie activează 7 catedre de profil, după cum urmează:  

Catedra de ştiinţe socio-umane     – Goreanu I. 

Catedra de discipline reale      – Spoială D. 
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Catedra de filologie       – Staşcova T. 

Catedra de discipline tehnice generale    – Cotîrşău I. 

Catedra de economie şi management    – Ştirbu I. 

Catedra de discipline tehnice speciale    – Păduraru V. 

Catedra de instruire practică      – Pădureţ A.. 

 

1.3 Caracteristica programelor de formare profesională  

Caracteristica programelor de formare profesionale derulate în cadrul Centrului de Excelenţă în 

Transporturi este prezentată în anexa 1.2. 

1.4 Cadrul juridic al Centrului de Excelenţă în Transporturi 

Anexa 1.4  

Cadrul juridic al instituţiei de învăţământ profesional tehnic 

1 Codul educației al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014 

2 Codul muncii al Republicii Moldova, nr. 154 din 28.03.2003 

3 Strategia de dezvoltare a învăţământului vocaţional / tehnic pentru anii 2013-2020, aprobată 

prin Hotărârea Guvernului nr.97 din 01.02.2013 

4 Nomenclatorul domeniilor de formare profesională, al specialităţilor şi calificărilor pentru 

pregătirea cadrelor în instituţiile de învăţământ profesional tehnic postsecundar şi 

postsecundar nonterţiar, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr.853 din 14.12.2015 

5 Nomenclatorul domeniilor de formare profesională și al meseriilor/profesiilor, aprobat prin 

Hotărârea Guvernului nr. 425 din 03.07.2015 

6 Regulamentul–cadru de organizare şi funcţionare a Centrului de excelență, aprobat prin 

OME nr. 1158 din 04.12.2015 

7 Regulament-cadru de organizare şi funcţionare a instituţiilor de învăţământ profesional 

tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar, aprobat prin OME nr.550 din 10.06.2015 

8 Regulamentului-cadru de organizare și funcţionare a instituțiilor de învăţămînt profesional 

tehnic secundar, aprobat prin OME nr.840 din 21.08.2015 

9 Cadrul de referinţă al curriculumului pentru învăţământul profesional tehnic, aprobat prin 

OME nr.1128 din 26.11.2015 

10 Planul-cadru pentru învăţământul profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar 

în baza Sistemului de credite de studii transferabile, aprobat prin OME nr.1205 din 

16.12.2015 

11 Regulamentul de organizare a studiilor în învăţământul profesional tehnic postsecundar şi 

postsecundar nonterţiar în baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile, aprobat prin 

OME nr. 234 din 25.03.2018 

12 Regulamentul privind organizarea şi desfăşurarea stagiilor de practică în învăţământul 

profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar, aprobat prin OME nr.1086 din 

29.12.2018 

13 Regulamentul privind stagiile de practică în producţie în învăţământul profesional tehnic 

secundar, aprobat prin OME nr.233 din 25.03.2018 

14 HG Nr. 1009  din  01.09.2006 cu privire la cuantumurile burselor, altor forme de ajutoare 

sociale pentru studenţii din instituţiile de învăţământ superior, elevii din instituţiile de 

învăţământ profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar, profesional tehnic 

secundar şi persoanele care studiază în învăţământul postuniversitar 

15 Statutul Instituţiei Publice Centrul de Excelenţă în Transporturi 
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16 Regulament de organizare şi funcţionare a Instituţia Publică Centrul de Excelenţă în 

Transporturi, aprobat la şedinţa Consiliului profesoral, proces verbal nr.3 din 03.02.2018. 

17 Regulament intern al Instituţiei Publică Centrul de Excelenţă în Transporturi , aprobat la 

şedinţa Consiliului profesoral, proces verbal nr.1 din 30.09.2015. 

18 Regulament de organizare şi funcţionare a programelor de formare profesional tehnic 

postsecundar şi postsecundar nonterţiar(nivelul IV şi V), aprobat la şedinţa Consiliului 

profesoral, proces verbal nr.1 din 30.09.2015. 

19 Regulament de organizare şi funcţionare a programelor de formare profesional tehnic 

secundar(nivelul III), aprobat la şedinţa Consiliului profesoral, proces verbal nr.1 din 

30.09.2015. 

20 Regulamentul privind funcţionarea căminelor Instituţiei Publice Centrul de Excelenţă în 

Transporturi, aprobat la şedinţa Consiliului profesoral, proces verbal nr.1 din 30.09.2015. 

21 Codul deontologic al Instituţiei Publice Centrul de Excelenţă în Transporturi, aprobat la 

şedinţa Consiliului profesoral, proces verbal nr.1 din 30.09.2015. 

 

II. Date statistice cu referire la elevii Centrului de Excelenţă în Transporturi 

2.1 Informaţie cu referire la numărul grupelor de elevi în anul de studii 2018-2019 

Informaţia este prezentată în anexa 2.1. Din 68 de grupe elevi ce au studiat în anul de studii 

2018-2019: 

 97 % sunt grupe ce au realizat studiile cu frecvenţă; 

 94 % sunt grupe la programele de formare profesional tehnic postsecundar şi postsecundar 

nonterţiar(nivelul IV); 

 6% sunt grupe în care studiază elevii înmatriculaţi în baza în baza certificatului de studii 

liceal şi a studiilor medii de cultură generală. 

Numărul mediu de elevi în grupă a constituit  27 de persoane. 

 

2.2 Informaţiei cu privire la contingentul de elevi 

Informaţia este prezentată în anexa 2.2. Din 1817 de elevi la programele de formare profesional 

tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar(nivelul IV) au studiat 1720 de persoane(ponderea 

94.6%) şi 97 de persoane la programele de formare profesional tehnic secundar(nivelul III). În ultimii 

ani se constată o dinamică de reducere a contingentului de elevi, în anul raportat contingentul de elevi 

s-a micşorat cu circa 13% comparativ cu perioada anterioară. 

Majoritatea elevilor studiază la forma de învăţământ cu frecvenţă, numai 26 de persoane au 

studiat la învăţământul cu frecvenţă redusă, ponderea acestora din numărul total de elevi a constituit 

1,4%. 

 

2.3 Informaţiei cu privire la dinamica contingentul de elevi 

Informaţia este prezentată în anexa 2.3. Pierderile de contingent în anul de studii 2018-2019 au 

constituit 190 persoane, ce a constituit 10,4% din numărul total de elevi.  



 7 

 

Fig.2 - Ponderea cauzelor pierderii contingentului de elevi 

Din fig.2 se observă că principalul motiv de plecare din instituţia de învăţământ sunt alte cauze, 

la iniţiativa proprie a părinţilor elevilor, invocând cel mai frecvent plecarea peste hotare, schimbarea 

locului de trai, probleme financiare sau familiare. Alte cauze însemnate de pierdere a contingentului de 

elevi sunt nereuşita academică şi abandonul şcolar. Cu aceste categorii de elevi se realizează măsuri de 

profilaxie, se  depun eforturi considerabile pentru păstrarea lor în cadrul instituţiei de învăţământ, 

exmatricularea fiind ultima măsură aplicată elevilor care categoric nu doresc să studieze.  

 

2.4 Informaţie cu privire la numărul de elevi înmatriculaţi 

Informaţia este prezentată în anexa 2.4. Conform planului de înmatriculare instituţiei de 

învăţământ au fost repartizate 515 locuri, dintre care 205 cu finanţare de la bugetul de stat şi 310 cu 

achitarea taxei de studii. Din numărul total de locuri 430 sunt pentru programele de formare 

profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar(nivelul IV) şi 85 de locuri pentru 

programele de formare profesional tehnic secundar(nivelul III). La numărul total de locuri au fost 

depuse 635 de cereri pentru concursul de înmatriculare, acestea fiind cu 9 % mai puţine comparativ cu 

anul precedent de admitere. A fost realizat integral planul de înmatriculare la specialităţile 

Diagnosticarea tehnică a transportului auto, Echipament electric şi electronic auto şi Traficul auto în 

bază de studii gimnaziale cu frecvenţă şi la meseria Mecanic auto. Nu a fost realizat planul de 

înmatriculare la următoarele specialităţi/meserii: 

Exploatarea tehnică a transportului auto (în baza certificatului de studii liceale şi a studiilor 

medii de cultură generală) – 3 locuri cu achitarea taxei de studii; 

Conducător troleibuz(în bază de studii gimnaziale cu frecvenţă) – 25 locuri cu finanţare de la 

bugetul de stat. 
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La meseria  Conducător troleibuz nu au fost depuse cereri, deoarece în cadrul Regiei Transport 

Electric au fost deschise cursuri pentru formarea conducătorilor .  

2.5 Informaţie cu privire la numărul de elevi absolvenţi 

Informaţia este prezentată în anexele 2.5. şi 2.6. Procentul mediul de absolvire a instituţiei de 

învăţământ a constituit 69,26  în anul de promoţie 2019. Din diagrama prezentată în fig.3 vedem că cea 

mai mică rată de promovare la învăţământul cu frecvenţî a constituit circa 66,6% la specialitatea 

Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto, iar la  

învăţământul cu frecvenţă redusă, fiind urmată de 64%. Este de menţionat că la această formă de 

învăţământ se înscriu la studii persoanele cu vârstă mai mare de 20 de ani şi din diverse cauze le este 

mai dificil să finalizeze studiile. Situaţia similară este şi la meseria Conducător de troleibuz unde 

ponderea absolvenţilor a constituit 60%. 

 

Fig.3 - Ponderea absolvenţilor din numărul celor iniţial admişi 

2.6 Informaţie cu privire la frecvenţa elevilor  

Informaţia este prezentată în anexa 2.7. Din numărul total de ore lipsite de elevi în anul de 

studii 2018 – 2019 - 48% au fost lipsite motivat, iar 52% din ore nemotivat. Număr mare de absenţe 

nemotivate la ore este o problemă cu care instituţia de învăţământ se confruntă o perioadă îndelungată 

de timp, este de menţionat numărul total lipsite nemotivat se diminuează treptat. Convorbirile cu elevii 

şi părinţii acestora, sancţiunile administrative aplicate lunar şi exmatriculările (21 elevi) cu regret nu 

schimbă esenţial situaţia la acest compartiment, comparativ cu anul precedent numărul de ore 

absentate nemotivat sau diminuat de la 25 la 21.6 ore per elev. Cauzele principale sunt că mulţi copii 

sunt educaţi şi supravegheaţi de rude în absenţa părinţilor, plecaţi peste hotare, iar în unele cauze şi 

părinţii prezenţi nu pot influenţa schimbarea atitudinii copiilor faţă de obligaţiunea acestora de 
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frecventare a orelor. Este de menţionat ca s-a redus şi numărul de elevi ce au absentat nemotivat peste 

40 ore de la 142 anul precedent la 121 pentru anul raportat. 

 

2.7 Evidenţa elevilor rămaşi fără ocrotire părintească 

Informaţia este prezentată în anexa 2.8. În anul precedent de studii în instituţia de învăţământ 

au studiat 14 de elevi cu statut rămaşi fără ocrotire părintească. Această categorie de elevi a beneficiat 

de toate categoriile de suport financiar prevăzut de legislaţia în vigoare, cât şi de suport social din 

partea diriginţilor, pedagogilor sociali şi cadrelor didactice. Instituţia a colaborat cu toate persoanele şi 

organele de tutelă în soluţionarea problemelor la această categorie de elevi şi crearea condiţiilor 

optimale de studii şi trai. 

 

2.8 Informaţie privind elevii cu dizabilităţi 

Informaţia este prezentată în anexa 2.9. În anul de studii 2018-2019 au studiat 19 elevi cu 

dizabilităţi, dintre care 10 persoane cu grad accentuat. Baza tehnico – materială a instituţiei în urma 

lucrărilor de reparaţie capitală a blocului de studii creează anumite facilităţi categoriilor date de elevi, 

totodată personalul de administrare şi didactic întreprind toate măsurile pentru asigurarea condiţiilor 

optimale de studii şi integrarea acestei categorii de elevi în societate. 

 

2.9 Contingentul de elevi din raioanele de est 

Informaţia este prezentată în anexa 2.10. Din numărul total de elevi, 21 de persoane sunt din 

raioanele de est, ce constituie 1,1% din contingentul de elevi, inclusiv 8 elevi studiază cu finanţare de 

la bugetul de stat. 

 

2.10 Rata de ocupare în câmpul muncii a absolvenţilor 

Informaţia este prezentată în anexa 2.11. Din 545 absolvenţi a promoţiei anului 2019, 246 s-

au angajat în câmpul muncii, ce constituie 45% din numărul total de absolvenţi. Din numărul total de 

angajaţi 154 din absolvenţi s-au angajat conform specialităţii. Cea mau mare rată de angajare(100%) 

este la meseria Conducător de troleibuz, unde numărul de absolvenţi este mai mic decât solicitările de 

angajare. Regretabil, dar la meseria dată este un număr mic de solicitaţi pentru formarea profesională 

şi o fluctuaţie mare a cadrelor în cadrul agenţilor economici, ca urmare a condiţiilor dificile de muncă 

şi remunerare insuficientă a mucii, ce nu corespunde responsabilităţii asumate. Administraţia Centrului 

de Excelenţă în Transporturi depune eforturi pentru promovarea meseriei date în rândurile populaţiei 

prin plasarea publicităţii vizând facilităţile de instruire la meseria dată în mass-media şi transportul 

urban electric. 
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2.11 Informaţie сu privire la numărul de bursieri 

Informaţia este prezentată în anexa 2.12. Repartizarea burselor de studii şi sociale se 

realizează semestrial în corespundere cu prevederile HG Nr. 1009 din  01.09.2006 cu privire la 

cuantumurile burselor, altor forme de ajutoare sociale pentru studenţii din instituţiile de învăţământ 

superior, elevii din instituţiile de învăţământ profesional tehnic postsecundar şi postsecundar 

nonterţiar, profesional tehnic secundar şi persoanele care studiază în învăţământul postuniversitar. 

Este de menţionat că din numărul total de burse circa 29 % au fost repartizate elevilor ce studiază cu 

achitarea taxei de studii, care au înregistrat rezultate mai înalte la studii şi s-au încadrat în condiţiile 

concursului de repartizare a burselor prevăzut de legislaţia în vigoare. 

 

III. Managementul instituţiei de învăţământ profesional tehnic 

3.1 Misiunea şi strategia de dezvoltare a Centrului de Excelenţă în Transporturi 

Misiunea Instituţiei Publice Centrul de Excelenţă în Transporturi este dezvoltarea, 

eficientizarea, sporirea calităţii şi relevanţei învăţământului profesional tehnic în transporturi, orientat 

spre cerinţele economiei naţionale la nivel local, regional, naţional şi sectorial, pentru asigurarea 

sinergiei dintre sistemul educaţional şi sectorul real al economiei; educarea şi formarea profesională a 

tinerei generaţii în domeniul transporturilor, prin asigurarea unui climat de siguranţă fizică şi 

psihologică favorabilă dezvoltării armonioase a personalităţii şi a unui specialist competitiv, solicitat 

pe piaţa muncii; formarea unui absolvent responsabil, cu caracter integru, în măsură să decidă asupra 

carierei, să contribuie la identificarea propriilor trasee de dezvoltare intelectuală şi profesională, să 

posede competenţe care să permită orientarea şi integrarea de succes într-un mediu social a cărui 

principală caracteristică este schimbarea; adaptarea continuă a ofertei de pregătire profesionala a 

elevilor la cerinţele progresului tehnic, în concordanţă cu nevoile educaţionale, interesul de formare 

personală şi profesională şi evoluţia contextului economic. 

Direcţiile strategice de dezvoltare a Centrului de Excelenţă în Transporturi stabilite: 

1. Creşterea calităţii procesului educaţional prin implementarea sistemului de asigurare a 

calităţii; 

2. Ajustarea continuă a domeniilor şi specialităţilor de instruire şi formarea profesională 

conform cerinţelor pieţei muncii; 

3. Promovarea imaginii prin dezvoltarea continuă a parteneriatelor viabile la nivel local, 

naţional şi internaţional; 

4. Dezvoltarea bazei tehnico-materiale şi atragerea de resurse financiare în completarea 

continuă a acesteia. 

Despre măsurile realizate la prima direcţie de dezvoltare strategică se va raporta mai jos la 

punctul 2 a acestui capitol. 
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În anul de studii 2018-2019 pentru ajustarea continuă a conţinuturilor de instruire şi formarea 

profesională conform cerinţelor pieţei muncii au fost elaborate currucula şi planul de învăţământ la 

meseria Mecanic auto. 

Manifestând înţelegere şi gândire critică asupra dezvoltării în materia de specialitate şi în 

domeniile curriculare predate, demonstrând asumarea responsabilităţii pentru îmbunătăţirea predării, 

profesorii ştiu să utilizeze creativ materialele didactice existente, dar şi să elaboreze altele noi în 

concordanţă cu necesităţile specifice.  

În context, de apreciat activitatea cadrelor didactice din perspectiva dezvoltării profesionale 

prin redactarea elaborărilor metodice/ suportului didactic, în anul de studii au fost elaborate şi aprobate  

35 de lucrări a cadrelor didactice şi un manual la disciplinele de specialitate.  

În anul de studii 2018 - 2019 în cadrul Centrului de Excelență în Transporturi au fost 

desfăşurate 4 sesiuni la cursul de formare continuă la specialitatea„Cadrele didactice din sistemul de 

pregătire a conducătorilor de autovehicole”, în baza programului aprobat de MECC, la care au 

participat 67 cadre didactice(inclusiv 42 din afara instituţiei de învăţământ).  În cadrul acestor activităţi 

au fost propuse profesorilor subiecte variate şi utile pentru optimizarea practicii de predare. Subiectele 

înaintate au provocat discuţii şi dezbateri constructive, schimb eficient de opinii şi experienţă. 

Atmosfera plăcută şi degajată, competenţa şi profesionalismul facilitatorului, interesul participanţilor 

pentru subiectele discutate au contribuit la desfăşurarea cu succes a acestor activităţi.  

În această perioadă, din pachetul de programe de formare continuă, au fost selectat modulul 

Echipamentul electric și electronic auto, care a corespuns necesităţilor de formare ale profesorilor. Au 

fost acceptate solicitări din partea a 16 persoane din 4 instituții de învățământ: Centrul de Excelență în 

Transporturi, Școala Profesională nr.9 Chișinău, Școala Profesională Ungheni, Școala Profesională 

Florești. Cursurile au fost realizate în sediul Centrului de Excelență în Transporturi. Conţinuturile au 

fost construite în baza doleanţelor şi necesităţilor participanţilor. 

Colaborarea cu Liceul Marcel Callo din or. Redon, Franţa a continuat în anul de studii 2018-

2019, această colaborare înscrie un capitol aparte în istoria devenirii şi modernizării instituţiei. 

Proiectul iniţiat în 2004, s-a materializat, pe parcursul anilor, în stagii ale pedagogilor instituţiei în 

Franţa şi lecţii susţinute de lectorii francezi în Centrul de Excelenţă în Transporturi; sprijinirea bazei 

tehnico-didactice cu materiale informative, cu programe şi module educaţionale, loturi de carte, cu 

aparataj de diagnosticare auto computerizată, cu trei automobile didactice franceze. În anul de studii 

2018-2019 în colaborare cu colegii din Franţa s-au realizat următoarele: 

- perioada 05-14.10.2018 – 2 cadre didactice au realizat stagiu în domeniul mentenanţei 

automobilelor electrice în cadrul ANFA, Liceul Tehnic „Marcel Callo” or.Redon, Franţa; 

- perioada 18-24.11.2018 - 2 cadre didactice au realizat stagiu în domeniul mentenanţei 

automobilelor electrice în cadrul ANFA, Liceul Tehnic „Marcel Callo” or.Redon, Franţa; 
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- vizita de studiu a 2 profesori din cadrul Liceului Marcel Callo, Redon, Franţa. Profesorii  

au participat la susţinerea probelor de evaluare finală a absolvenţilor şi au evaluat expunerea 

capitolului elaborat în limba franceză de elevii din grupa bilingvă.  

- Pentru dezvoltarea şi menţinerea bazei tehnico – materiale a instituţiei de învăţământ în 

anul de studii au fost procurate inventar şi mobilier şcolar în sumă de 478735 lei şi realizate reparaţii 

curente şi capitale în sumă de 790 mii lei. 

 

3.2 Asigurarea calităţii formării profesionale a elevilor în cadrul programelor de formare 

profesională 

1. Organizarea, eficacitatea şi aplicarea procedurilor  de asigurare a calităţii, 

Calitatea formării profesionale a elevilor în cadrul programelor de formare profesională este  

se asigurată prin  monitorizarea permanentă a implementării prevederilor atelor normative în vigoare 

(Planuri de învăţământ, curriulumurilor pe discipline de studiu, statut, regulamente interne, ordine şi 

alte prevederi legale ce  vizează procesul educaţional. 

În această ordine de idei, Secţia asigurare a calităţii, Comisia de evaluare internă şi asigurare a 

calităţii, pe parcursul anului de stuii 2018-2019 a intreprins următoarele: 

A fost finisat proiectul Manualului calităţii, care  abordează procesual  Sistemul  de 

management al calităţii în IP Centrul de Excelenţă în Transporturi (IP CET), politicile referitoare la 

calitate în   IP CET,  planificarea  SMC,  controlul echipamentelor de măsurare şi monitorizarea a 

proceselor de asigurare a calităţii. 

 A fost iniţiată elaborarea Manualului de proceduri, care  va deveni parte componentă a 

Manualului calităţii. În această ordine de idei, pe lângă cele existente,  au fost elaborate alte 9  

proceduri operaţionale  ce vizează asigurarea calităţii procesului de formare profesională, proceduri ce 

au fost aprobate  de către Consiliul de administratie (proces-verbal nr.  din). 

Pe parcursul anului a  fost organizată şi  efectuată evaluarea internă a programului de formare 

profesională  Echipament electric şi electronic ( ordinul  nr. 1-86 din 15.03. 2019).  

Realizată evaluarea internă a Secţiei învăţământ profesional tehnic secundar (ordinul nr. 1-87 

din  15.03.2019). 

Rezultatele respectivelor evaluări au fost examinate la şedinţa Consiliuui profesoral din 28 

mai 2019 (proces-verbal nr. 6),  în cadrul caruia au fost  aprobate şi planurile de îmbunătăţire   a 

activităţii celor  două subdiviziuni evaluate. 

În contextul  asigurării calităţii procesului de formare profesională, pe parcursul anului au fost 

realizate mai multe chestionări, în special a părinţilor ( cu referire la condiţiile de învaţare, trai a 

elevilor),  elevilor (cu referinţă la calitatea prosului de instruire, utiliyarea formelor şi metodelor 

mederne de  predare-învăţare-evaluare, utiliyarea mijloacelor TIC în procesul de instruire, precum şi a 

agenţilor economici cu referire la calitatea  pregătirii practice a elevilor.  Rezultatele chestonărilor sunt 
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puse în discuţi la catedrele de profil şi se i-au în consideraţie la planificarea procesului educaţional în 

noul an de studii. 

Calitatea formării profesionale a fost  şi în vizorul Agenţiei Naţioale de Asigurare a Calitţii în 

Educaţie şi Cercetare, care  a efectuat evaluarea externă a 4 programe de formare profesională şi a 

acreditat respectivele programe cu un punctaj de 100 puncte din 100 posibile (certificat de acreditare 

externă a calităţii  Seria ÎPT nr. 0007-19 din 02.09.2019) 

 

b) Asigurarea procesului de formare profesională al elevilor cu referire la procesul de predare-

învăţare, stagii de practică, activităţi extraşcolare, evaluarea rezultatelor învăţării 

La general, programele de formare profesională dispun de numărul necesar de auditorii, 

laboratoare, ateliere necesare procesului instructiv.  La dispoziţia elevilor este pusă sala de sport, sala 

de festivităţi, ospătărie, bufet, punct medical.  Toţi elevii, care solicită şi merită, sunt cazaţi în cămine.  

Elevii au acces în sălile de calculatoare pentru studiul individual, realizarea proiectelor, altor activităţi 

de învăţare.  

Spaţiile de învăţământ şi cele aferente sunt adecvate activităţilor desfăşurate şi se confirmă 

prin autorizaţie sanitară  de funcţionare. 

Pentru realizarea programului de formare profesională respectiv, elevii utilizează biblioteca, 

sala de lectură. La acest capitol este necesar de  înzestrat sala de lectură cu calculatoare moderne, 

conectate la internet. 

Evaluarea externă efectuată pe parcursul anului de studii 2019, demonstrează că programele 

de fornare profesională sunt  asigurate în proporţie de cel puţin 95% cu suport curricular adecvat 

formării competenţelor planificate şi este accesibil pentru elevi. În context, rezultatele evaluării au 

demonstrat că elevii nu sunt asiguraţi la justa valoare cu resurse de învăţare conform noilor curricule 

de specialitate. Este necesar de continuatactivitatea de elaborare a lecţiilor de curs, a îndrumarelor, 

altor surse de învăţare necesare pentru asimilarea de performanţă a materiei de studii şi formare de 

competenţe profesionale.   

Societatea contemporană înaintează cerinţe noi, privind nivelul de instruire şi formare a 

tinerilor specialişti, pregătirea lor pentru muncă, precum şi cunoaşterea/respectarea de către ei a 

normelor de conduită. Pentru a fi un bun profesionist, familist şi cetăţean este nevoie de a însuşi arta de 

convieţuire socială şi comportament civilizat, in dependenţă de opinie şi acţiune. Astfel, cultura şi 

educaţia trebuie să devină o prioritate naţională, deci o prioritate pentru fiecare cetăţean. Centrul de 

Excelenţă presupune, de la sine, excelenţă în tot ce se face, în special cum este educată tânăra 

generaţie. Instituţia oferă nu numai o calificare profesională de calitate, dar trebuie să formeze  un 

anumit tip cultural de personalitate. Noi constituim responsabilitatea pentru desfăşurarea procesului 

educaţional în toate aspectele sale şi respectiv, fiecare an e deosebit prin noi provocări şi noi realizări. 

Calendarul intern al activităţilor extracirriculare este destul de variat, elevii fiind iniţiaţi direct în 

proiectarea, organizarea şi desfăşurarea activităţilor extracurriculare, iar fiecare cadru didactic poate 



 14 

pune în valoare talentul şi creativitatea personală precum şi a elevilor. Este cert, elevii nu trebuie să fie 

consumatori dar să fie parte a procesului educaţional, ei sunt şi produsul întregului sistem din ţară atât  

politic  cât şi economic. 

 Pe parcursul anului de studii în cadrul Decadelor au fost desfăşurate activităţi cu tematică şi 

conţinuturi variate, acestea realizând obiectivele indicate în proiectele activităţilor. Genericul 

Decadelor au redat, în aspect general, tematica activităţilor: Catedra de discipline socio-umane: „Să 

fim ca râul/ Râul ţine minte izvoarele din care s-a născut/ Căci viitorul nu deschide uşa acelora ce vin 

fără trecut”; Catedra de discipline reale; „Ştiinţa - cunoaşterea organizată a realităţii”; Catedra de 

filologie: „Fericiţi că graiul ni s-a întors şi cugetul a prins viaţă. Vii rămânem şi noi, cât viu rămâne 

Cuvântul”; Catedra de discipline tehnice generale: „Tehnologia este natura omului modern”, Catedra 

de discipline tehnice speciale: „O profesie înseamnă un destin”.  

 În data de 09.02.2019 elevii au participat la Festivalul-concurs republican de creaţie artistică 

dedicat poetului Grigore Vieru „Floarea Omeniei”. Valorificarea creaţiei vierene a constituit un prilej 

de afirmare a elevilor, care au reuşit să impresioneze prin talent şi măiestrie artistică, fiind clasaţi pe 

locurile I, II, III la diverse probe şi menţiunea Simpatia juriului.  

Aniversarea  a 73-a de la fondarea instituţiei de învăţământ a fost marcată cu desfăşurarea 

conferinţei „Soluţionarea problemelor globale – prerogativa ştiinţei”, în cadrul căreia au fost 

prezentate 117 rapoarte.  Unele activităţi au devenit tradiţie în instituţia de învăţământ ce se regăsesc 

anual în planul de activităţi extracurriculare: „Balul bobocilor”; „La pragul casei părinteşti”; „Femeie – 

lumina cea dintâi”, „Colindăm, Doamne, colindăm”; „Dragobete – o frumoasă tradiţie a neamului 

nostru”. Ansamblurile folclorice Haiducii şi Baştina au participat la diverse festivaluri şi concursuri, 

fiind menţionaţi cu diplome. Aniversarea de 15 ani de activitate scenică a ansamblului „Haiducii” s-a 

încununat cu concertului „Tinerel purtat de dor…” prezentat pe scena Filarmonicii Naţionale „Serghei 

Lunchevici”. Ansamblurile au evoluat pe scena Palatului Naţional „Nicolae Sulac”  în cadrul a două 

concerte. 

c) Analiza calitativă a susţinerii probelor de absolvire 

Rezultatele susţinerii probelor de absolvire sunt prezentate în anexa 3.1. Din numărul total de  

elevi admişi la susţinerea probelor de absolvire au susţinut probele cu calificative suficiente 99,5%: 

- susţinerea probelor de evaluare finală – 474 de absolvenţi a nivelului IV ISCED; 

- susţinerea examenelor de absolvire – 71 de absolvenţi a nivelului III ISCED. 

Membrii comisiilor, reprezentanţi a agenţilor economici, în rapoartele de activitate a comisiilor 

de evaluare şi calificare au constat o pregătire suficientă a absolvenţilor instituţiei de învăţământ, 

aceasta este confirmat şi prin rezultatele obţinute de absolvenţi prezentate în fig.4, 54.6% au susţinut 

probele cu calificativul de 7 şi mai mult, media de promovare a constituit 6,77. Rezultatele susţinerii 

probelor de absolvire în anul 2019 sunt mai joase comparativ cu anul 2018, deoarece în acest an la 

nivelul IV ISCED a fost a implimentat examenul de calificare pentru elevii cu o medie mai mică  de 8. 

Din 474 absolvenţi a nivelului IV ISCED numai 10% au eleborat şi susţinut lucrarea de diplomă. 
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Fig.4 – Rezultatele susţinerii probelor de absolvire 

 

Elevii din învăţământul profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar(nivelul IV) 

după finisarea anului III de studii au dreptul de a susţinere examenul naţional de Bacalaureat. În cadrul 

sesiunii de susţinere a examenelor de Bacalaureat, anul 2019 au participat 84 de elevi, au promovat 

examenul 35 de elevi cu o medie generală de 5.99, iar rata de promovare a constituit 42. Aceste 

rezultate sunt la acelaş nivel cu anul 2018, când indicatorii au constituit: procentul de promovare - 

44,6; media generală - 5.83. 

 

 

3.3 Participarea instituţiei de învăţământ în concursuri/olimpiade 

Anexa 3.2 

Participarea elevilor şi profesorilor instituţiei de învăţământ în concursuri/olimpiade 

 

Nr. 

Olimpiada la disciplina de 

studii / Unitatea de curs 

/Concurs de specialitate etc. 

Nivelul local 

/ republican / 

internaţional 

Locul/clasam

entul 

Numele, prenumele 

elevului 

Numele, 

prenumele 

profesorului 

1 Universiada la chimie. 

Universitatea de Stat din 

Tiraspol, 6 aprilie 2019. 

republican diplomă 

Untila Ştefan Ghizatulina L. 

2 Târgul Naţional al Firmelor 

de Exerciţiu, ediţia XI-a. 

republican diplomă 
 Burubsus A. 
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3 Concurs de specialitate, 

disciplina Regulile 

circulaţiei rutiere 

“Civilizaţia şoselei”, mai 

2019, Liceul Tehnologic 

„Dmitrie Leonida”, 

or.Constanţa, 

România. 

internaţional Menţiune 

Madan I. 

 

Berzan A. 

Plîngău Gh. 

 

4 Festivalul-concurs 

republican „Floarea 

omeniei”, februarie 2019. 

republican diplomă 

Locul I Ţurcanu T. Pavlov T. 

5 Festivalul-concurs 

republican „Floarea 

omeniei”, februarie 2019. 

republican diplomă 

Locul II 
Banari E. 

Albot C. 

Cuşchevici-

Pavliuc L. 

6 Festivalul-concurs 

republican „Floarea 

omeniei”, februarie 2019. 

republican diplomă 

Locul III Lupei A. Pavlov T. 

7 Festivalul-concurs 

republican „Floarea 

omeniei”, februarie 2019. 

republican diplomă 

„Simpatia 

publicului” 

Ceban D. Tihon I. 

8 Concurs „Târgul 

Internaţional al Firmelor de 

Exerciţiu”, or.Plovdiv, 

Bulgaria, aprilie 2019. 

internaţional diplomă 

Locul I 
Caluţchi V. Cumaniuc V. 

9 Concurs „Târgul 

Internaţional al Firmelor de 

Exerciţiu”, or.Plovdiv, 

Bulgaria, aprilie 2019 

internaţional diplomă 

Menţiune 
Boşneaga T. Cumaniuc V. 

10 Concurs „Firma de 

exerciţiu”,  martie 2019 

republican Diplomă 

Menţiune 

Perju F. 

Zgardan A. 
Burunsus A. 

11 Olimpiada zonală la 

disciplina Limba şi 

literatura rusă februarie 

2019 

zona Centru Locul III 

Nicolaiţa I.  

12 Olimpiada zonală la 

disciplina Limba şi 

literatura română 

(şc.alolingvă), februarie 

2019 

zona Centru Locul III 

Chelici Marin Tihon I. 

13 Olimpiada zonală la 

disciplina Limba şi 

literatura română 

(şc.alolingvă), februarie 

2019 

zona Centru Menţiune 

Hariton M. Tihon I. 

14 Olimpiada zonală la 

disciplina Fizica, 

februarie 2019 

zona Centru Menţiune  

Titon E. Botnari I. 

15 Olimpiada zonală la 

disciplina Fizica, 

februarie 2019 

zona Centru Locul III 

Picerea I. Botnari I. 

16 Olimpiada zonală la 

disciplina Biologie, 

februarie 2019 

 

zona Centru Menţiune 

Vîzdoagă M. Nirones A. 
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17 Olimpiada zonală la 

disciplina Biologie, 

februarie 2019 

zona Centru Menţiune 

Botnari N. Tretiacov C. 

18 Olimpiada zonală la 

disciplina Istoria românilor 

şi universală, 

februarie 2019 

zona Centru Menţiune 

Pavel M. Puşcaş V. 

19 Olimpiada zonală la 

disciplina Chimie, 

februarie 2019 

zona Centru Menţiune 

Untila Ş. Ghizatulina L. 

20 Olimpiada zonală la 

disciplina Chimie, 

februarie 2019 

zona Centru Menţiune 

Bunu D. Osipov D. 

21 Festivalul-concurs 

municipal de folclor 

ostăşesc „La onor. La 

datorie”, ediţia XX, 

noiembrie 2018 

municipal Locul II 

Ansamblul folcloric  

Haiducii 

Grebincea N. 

Mardari L. 

22 Festivalul-concurs 

municipal de folclor 

ostăşesc „La onor. La 

datorie”, ediţia XX, 

noiembrie 2018 

municipal Locul II 

Covata P. 
Grebincea N. 

 

23 Festivalul-concurs 

municipal de folclor 

ostăşesc „La onor. La 

datorie”, ediţia XX, 

noiembrie 2018 

municipal Menţiune 

Zorilă V. 
Grebincea N. 

Mardari L. 

24 Festivalul-concurs 

municipal de tradiţii şi 

obiceiuri de iarnă „Florile 

Dalbe”, ediţia XXI, 

decembrie 2018 

municipal Locul III 

Ansamblul folcloric  

Haiducii 

Grebincea N. 

Mardari L. 

25 Spectacol folcloric de 

colinde şi obiceiuri  

tradiţionale sărbătorilor de 

Crăciun şi Anul Nou 

„Aprindeţi luminile”, ediţia 

XIX, decembrie 2018 

municipal laureat 

Ansamblul folcloric  

Haiducii 

Grebincea N. 

Mardari L. 

26 Festivalul-concurs 

municipal de cântece 

populare pascale „Pentru 

Tine, Doamne”, ediţia 

XXII”, aprilie 2019 

municipal Locul III 

Ansamblul folcloric  

Haiducii 

Grebincea N. 

Mardari L. 

27 Concursul Naţional  

„Mărţişor Eco, 2019”, 

martie 2019, Asociaţia 

Generală a Învăţătorilor din 

România 

municipal Locul I 

Grup de elevi Pavlov T. 

28 

Regulile şi siguranţa 

traficului rutier 

România, 

Constanţa, 

Liceul 

tehnologic 

Dimitrie 

Leonida 

IV menţiune 

Golban Dinu  

DC 151; 

Madan Ion  

DC 155 

Berzan A.; 

Plîngău Gh.; 
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3.4 Asigurarea condiţiilor de acces la studii a persoanelor cu cerinţe educaţionale speciale 

Factorii principali care asigură incluziunea persoanelor cu cerinţe educaţionale speciale: 

infrastructura instituţiilor de învăţământ adaptată pentru a oferi acces la studii persoanelor cu nevoi 

educaţionale speciale, condiţii necesare pentru integrarea acestor copii (cadre didactice pregătite pentru 

a lucra cu copiii cu cerinţe educaţionale speciale, materiale didactice adaptate), precum şi lucrul cu 

părinţii. După lucrările de reparaţie capitală a blocului de studii, infrastructura instituţiei este adaptată 

pentru a oferi acces la studii a persoanelor cu dizabilităţi locomotorii. 

IV. Personalul instituţiei de învăţământ 

4.1 Personalul instituţiei de învăţământ Centrul de Excelenţă în Transporturi 

Informaţia este prezentată în anexa 4.1. Din 218 de angajaţi în anul de studii 2018-2019, 196 de 

persoane sunt angajaţii de bază(89,9%) şi 22 persoane au activat prin cumul extern(10,1%). Ponderea 

personalului pe categorii este prezentată în fig.5. Din numărul total de personal didactic titular circa 

16% sunt persoane de vârstă pensionară. 

 

Fig.5 – Caracteristica cantitativă a personalului 

4.2 Personalul didactic al Centrul de Excelenţă în Transporturi 

Informaţia este prezentată în anexa 4.2. În anul de studii 2018 -2019 cele 147 de unităţi 

aprobate  în lista de tarifare au fost acoperite cu persoane reale titulare – 96 şi 22 persoane angajate 

prin cumul extern. În mediu pe instituţia de învăţământ la o persoană didactică reală a revenit 1,24 
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norme didactice. Caracteristica personalului didactic de bază conform vechimii în muncă este 

prezentată în fig.6, circa 83% din personalul didactic ce activează are o vechime în muncă mai mare de 

8 ani. 

 

Fig.6 – Caracteristica personalului didactic de bază conform vechimii în muncă 

Din numărul total de personal didactic titular  83 % sunt deţinători de grade didactice, ponderea 

personalului didactic conform gradelor didactice deţinute este prezentată în fig.7. În instituţie activează 

1 cadru didactic ce deţin titlu ştiinţific. 

 

Fig.7 – Caracteristica personalului didactic de bază conform gradului didactic deţinut. 

 În anul de studii 2018-2019, 21 de cadre didactice au desfăşurat probele de evaluare şi atestare 

pentru conferirea/confirmarea gradelor didactice după cum urmează: 

- conferirea/ confirmarea gradului didactic II – 11 persoane; 
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- conferirea/ confirmarea gradului didactic I – 8 persoane; 

- conferirea/ confirmarea gradului didactic superior – 2 persoane. 

Pe parcursul anului de studii 2018-2019 pentru dezvoltarea profesională şi a moilor competenţe 

cadrele didactice au promovat: 

- cursuri de formare continuă la didactica specialităţii – 37; 

- studii la modulul evaluarea finalităţilor învăţării în ÎPT – 4. 

 

V. Baza tehnico – materială a instituţiei de învăţământ 

5.1 Capacitatea instituţională după proiect şi utilizarea reală 

Informaţia este prezentată în anexa 5.1. Centrul de excelenţă în transporturi din Chişinău 

dispune de o bază materială ce include: două blocuri de studii; trei blocuri ale căminelor destinate 

pentru cazarea elevilor; cantină; sală de festivităţi; complex sportiv (sală de sport, teren la aer liber). 

Blocurile de studii dispun de săli de curs destinate pentru desfăşurarea orelor teoretice, de laboratoare 

şi ateliere dotate cu utilaj modern pentru desfăşurarea instruirii practice. Spaţiul mediu de instruire 

pentru un elev este de 7,7 m2 din suprafaţa totală şi 5,4 m2 suprafaţa destinată pentru desfăşurarea 

procesului educaţional. Capacitate instituţională după proiect este utilizată deplin, cu excepţia 

bazinului de înot, care necesită reparaţie capitală. Surse financiare solicitate de instituţie pentru aceasta 

nu au fost alocate. 

 

5.2 Asigurarea materială a procesului de formare profesională 

Informaţia este prezentată în anexa 5.2. Din cauza lipsei surselor financiare suficiente nu 

toate activităţile educaţionale a procesului de formare profesională sunt asigurate deplin. Sunt necesare 

în deosebi mijloace multimedia pentru instruire, echipamente, aparate şi scule specifice, care sunt 

costisitoare. 

Pentru realizarea eficientă a stagiilor de instruire practică în anul de studii 2018-2019 s-au 

ivestit  1117755,52 lei după cum urmează: 

1. Utilaje tehnologice, echipamente, dispozitive, scule, mijloace de protecție, materiale 

consumabile de lăcătuşărie - 986199,97 lei; 

2. Piese de schimb, materiale de exploatare, (pentru standuri funcţionabile, automobile didactice)

  - 51555,55 lei; 

3. Combustibili: benzina şi motorină  80000,00 lei. 

 

5.3 Asigurarea elevilor cu cămine 

Informaţia este prezentată în anexa 5.3. Este de menţionat că toţi elevii care au solicitat cămin, 

au fost cazaţi, aceştia beneficiază de 97% din numărul total de locuri din cămin. Din 16 de persoane, 
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de alte categorii, 13 de persoane sunt cadre didactice. Spaţiul mediu de trai ce revine unui elev este de 

6,0 m2 

 

5.4 Activitatea economico – financiară  a instituţiei de învăţământ 

Informaţia este prezentată în anexa 5.3. În perioada 1.01-1.07.2019 veniturile efective a instituţiei au 

constituit circa 27179,4 mii lei, iar cheltuielile totale efective 25183,6  mii lei. Caracteristica 

cantitativă a veniturilor şi cheltuielilor efective sunt prezentate în fig. 8 şi 9 

 

Fig.8 – Caracteristica veniturilor instituţiei de învăţământ(1.01-1.07.2019), mii lei 

 

Fig.9 – Caracteristica cheltuielilor instituţiei de învăţământ(1.01-1.07.2019), mii lei 



 22 

 

VI. Parteneriatul social 

6.1 Implicarea instituţiei de învăţământ profesional în proiecte naţionale şi internaţionale 

Informaţia este prezentată în anexele 6.1 şi 6.2 

Anexa 6.2 

Implicarea instituţiei de învăţământ profesional tehnic în proiecte naţionale şi internaţionale 

Nr. Denumirea proiectului 
Perioada de 

desfăşurare 

Alocaţii/investiţii 

(mii lei) Beneficii/nr. de 

persoane din 

instituţie 

de la 

partener 

1 

Agenţia Elveţiană pentru 

Dezvoltare şi Cooperare. 

Proiectul “Generaţie 

sănătoasă”. 

Anul de 

studii 2018-

2019 

0 Suma nu a 

fost 

declarată 

de 

parteneri 

 Desfăşurate 23 de 

activităţi 

extracurriculare, circa 

400 de elevi; 

Grad de iniţiere al 

elevilor;  

Realizarea eficientă a 

demersului educativ. 

   

2 

Proiectul „Sprijin pentru 

învăţământul tehnic în 

deservirea 

automobilelor 

franceze”, în 

colaborarea cu Liceul 

Marcel Callo din or. 

Redon, Franţa. 

Proiectul 

iniţiat în 

2004 până în 

prezent 

22000  4 profesori, un elev; 

 

3 Proiectul „Consolidarea 

formărilor francofone 

din cadrul 

învăţământului 

profesional tehnic din 

Republica Moldova”, 

Proiectul 

iniţiat în 

2016 până în 

prezent 

0 69296 14 profesori,3 elevi 

 

6.2 Consolidare platformei de dialog social, inclusiv în scopul delegării elevilor la stagiile de 

practică 

Informaţia este prezentată în anexele 6.3 şi 6.4 
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Anexa 6.4. 

Consolidarea platformei de dialog social 

Nr. Parteneri 

sociali, 

întreprinderi, 

asociaţii etc. 

Nr., data încheierii 

contractului / 

acordului de 

colaborare 

Alocaţii / investiţii, 

mii lei Scopul 

contractului 
Realizări, beneficii 

din 

instituţie 

de la 

partener 

1. Î.M REGIA 

TRANSPORT 

ELECTRIC 

48, 03.10.2018, 

durata de 

desfăşurare 1 an 

- - 

Stagii de practică 

Instruirea în 

conducere de 

troleibuze ore 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 50 

2. S.R.L. DELIA 

TRANSSERVI

CE 

49, 14.02.2019, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - 

Stagii de practică 

dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 20 

3. S.R.L. 

VASAIURT 

(centrul 

BOSCH) 

50, 10.04.2019, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - 

Stagii de practică 

dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 10 

4. Inspectoratul 

General al 

Poliţiei de 

Frontieră 

51, 12.04.2019, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - 

Stagii de practică 

dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 5 

5. S.R.L. 

AUTOCOREC

T 

52, 07.05.2019, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - 

Stagii de practică 

dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 5 

6. S.R.L. 

AUTOMATIC-

LUX 

53, 13.05.2019, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - 

Stagii de practică 

dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 7 

7. S.R.L. 

DORTEHTRA

NS 

54, 09.09.2018, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - 

Stagii de practică 

dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 15 

8. S.R.L. 

ELCOM-LUX 

55, 17.09.2019, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - 

Stagii de practică 

dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 5 

9. Unităţi 

economice, 784 

– contracte  

Perioada 14.01. – 

25.05.2019, durata 

de desfăşurare 

conform 

calendarului 

procesului de 

- - 

Stagii de practică 

în dependenţă de 

specialităţi 

dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

– 1563 
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Nr. Parteneri 

sociali, 

întreprinderi, 

asociaţii etc. 

Nr., data încheierii 

contractului / 

acordului de 

colaborare 

Alocaţii / investiţii, 

mii lei Scopul 

contractului 
Realizări, beneficii 

din 

instituţie 

de la 

partener 

instruire pentru 

anul de studii 

2018 – 2019  

10. S.R.L. AUTO 

MALL 

Nr. 12, 

29.12.2015, Acord 

de parteneriat, 

durata de 

desfăşurare 

nelimitat 

- - 

Formare  

profesională a 

cdrelor didactice 

Au fost instruiţi 8 

cadre didactice în 

perioada 30.11.2018 

11. CSSC 

WARŞITA-MS 

S.R.L. 

Nr. 14, 

14.01.2016, Acord 

de parteneriat, 

durata de 

desfăşurare 

nelimitat 

- - 

Vizite de studiu 

pentru elevi şi 

profesori 

S-au desfăşurat – 8 

vizite, nr de elevi-

215, perioada 15.02. 

2018– 23.05.2019 

12 Centrul de 

Sănătate 

Prietenos 

Tinerilor 

"Sindbiodan" 

 

21.09. 2018 - - 

Educare pentru 

sănătate şi a unui 

mod sănătos de 

viaţă. 

22 de activităţi 

desfăşurate. 

Realizarea eficientă a 

demersului 

educaţional. 

13 Uniunea 

Naţională a 

Tineretului 

 

septembrie  2018 - - Stabilirea 

relaţiilor de 

parteneriat şi 

desfăşurarea 

activităţilor 

educative (vizite 

muzeu, 

spectacole, 

competiţii 

sportive etc.) în 

beneficiul 

elevilor. 

13 activităţi 

desfăşurate în 

comun. Realizarea 

eficientă a 

demersului 

educaţional. 

14 Fondaţia de 

caritate pentru 

copii "Clipa 

siderală" 

 

06/736, 

31.10.2018 

- - Organizarea şi 

desfăşurarea 

acţiunilor de 

caritate pentru 

copiii rămaşi fără 

ocrotire 

părintească şi din 

familii social 

vulnerabile. 

Două activităţi la 

nivel republican. 

Grad înalt de iniţiere 

a elevilor. Realizarea 

eficientă a 

demersului 

educaţional. 

 

 

CONCLUZII 

 

În ultimii ani se urmăreşte o tendinţă a micşorării numărului de solicitanţi pentru 

înmatriculare la studii, aceasta împreună cu pierderile de contingent în perioada anului 
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de studii aduce la reducerea numărului de elevi din an în an, în anul 2018 -2019 

numărul de elevi s-a redus cu 266 comparativ cu anul precedent. Altă problemă cu care 

se confruntă instituţia de învăţământ este numărul mare de absenţe nemotivate de la ore, 

în anul raportat acestea au constituit circa 21,6 la un elev(anul precedent constituia 25 

ore), măsurile de convingere şi sancţiunile lunar aplicate cu regret nu redresează situaţia 

semnificativ. În opinia noastră este necesar de încadrat în Regulamentul de repartizare a 

burselor şi condiţia de restricţionare a repartizării burselor de studii în cazul numărului 

mare de absenţe nemotivate, cum este stabilit la învăţământul profesional tehnic 

secundar(nivelul III). Un instrument eficient pentru a motiva elevii de a obţine rezultate 

mai bune la studii şi o frecvenţă înaltă a orelor este desfăşurarea concursului la locurile 

cu finanţare de la bugetul de stat după finisarea fiecărui an de studii, cum este realizat la 

învăţământul superior. 

Dezvoltarea bazei tehnico-materiale şi condiţiilor de trai în cămine este o 

prioritate permanentă a colectivului instituţiei de învăţământ. În anul de studii 2018-

2019 a fost realizate un şir de lucrări pentru renovarea bazei tehnico-materiale, s-au 

realizat lucrările de reparaţie capitală şi curentă a încăperilor din blocul 2 de studii şi 

cămine. S-au procurat inventar şi mobilier şcolar, mijloacelor tehnice de instruire nou 

pentru sălile de curs din blocul principal de studii care a fost renovat. 

Dezvoltarea parteneriatului social cu agenţii economici din domeniu va fi şi în 

continuare un obiectiv major a instituţiei de învăţământ în noul a an de studii. Vom 

conlucra cu agenţii economici vizând asigurarea elevilor cu locuri pentru stagiile de 

practică, asigurarea absolvenţilor cu locuri de muncă, elaborarea şi aprobarea 

programelor analitice la disciplinele de specialitate, dotarea instituţiei cu echipamente şi 

documentaţie tehnică actuală.  

Activităţile extradidactice desfăşurate au un rol importat în formarea viitorilor 

specialişti, educarea în spiritul respectării drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, al demnităţii şi al toleranţei, valorilor moral-civice, a respectului pentru natura 

şi mediul înconjurător. Toate acestea vom continua să realizăm pentru a contribui la 

educarea unui personalităţi armonioase. 
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  Anexa nr. 1.1 

Profilul  instituţiei de învăţământ  

 Nr. 

d/o 

Instituţia de 

învăţământ 

profesional 

tehnic  

Tipul de 

proprietate: 

public/ 

privat 

Fondator 

Tipul 

programelor 

(se bifează) 

A
n

u
l 

fo
n

d
ă

ri
i 

A
n

u
l 

u
lt

im
ei

 

re
o

rg
a

n
iz

ă
ri

, 
n

r.
 H

G
 

Adresa  juridică, 

inclusiv pentru sediile 

arondate 

email web Director 

telefon 

director / 

anticameră 

Anul 

aprobării 

PDS 

Acreditarea 

instituţiei de 

învățământ (nr. 

hotărârii / data) 

A
u

to
ri

za
re

a
 p

ro
v

iz
o

ri
e 

a
 

IÎ
P

T
(n

r.
h

o
t/

d
a

ta
/t

er
m

en
) 

P
ro

g
ra

m
e 

d
e 

în
v

ă
ţă

m
â

n
t 

 

a
cr

ed
it

a
te

 (
d

en
u

m
ir

ea
 

p
ro

g
ra

m
u

lu
i,

 n
r.

h
o

t/
d

a
ta

) 

N
iv

el
 I

II
 

N
iv

el
 I

V
 

N
iv

el
 V

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

4 

Centrul de 

excelenţă în 

transporturi 

public 

Ministerul 

Educaţiei, 

Culturii şi 

Cercetării al 

Republicii 

Moldova 

* *   1946 
HG.nr.444 din 

20.07.2015 

MD2032, or.Chişinău, 

str. Sarmizegetusa 31 

cetcav@araxin
fo.com 

cetauto.md 
Rusu 

Boris 

(+37322) -

550-053; 

(+37322) -

523-512 

2015 

certificat de 

acreditare externă a 

calităţii  Seria ÎPT 

nr. 0007-19 din 

02.09.2019 

3 4 

 

Anexa 1.2 

Caracteristica programelor de formare profesională  

Nd/o 
Nivelul programului de 

formare profesională 
Domeniul de formare profesională 

Codul 

specialităţii/ 

meseriei 

Specialitatea /meseria 

Nr. de 

credite de 

studii 

Durata programului 
Acreditarea programului de învăţământ  

(nr. hotărârii / data) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71660 Exploatarea tehnică a transportului auto 120 4 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă, 

3 ani – la forma de învăţământ cu frecvenţă redusă, în 

baza certificatului de studii liceale şi a studiilor medii 

de cultură generală. 

certificat de acreditare externă a calităţii  Seria ÎPT nr. 

0007-19 din 02.09.2019 

2. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71620 Diagnosticarea tehnică a transportului auto 120 4 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă, 

2 ani – la forma de învăţământ cu frecvenţă, în baza 

certificatului de studii liceale şi a studiilor medii de 

cultură generală. 

certificat de acreditare externă a calităţii  Seria ÎPT nr. 

0007-19 din 02.09.2019 

3. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71630 Echipament electric şi electronic auto 120 4 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă autorizarea provizorie  

4. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71650 Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  

pentru construcţii, mentenanţa drumurilor 

auto 

120 4 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă certificat de acreditare externă a calităţii  Seria ÎPT nr. 

0007-19 din 02.09.2019 

5. Nivelul IV Servicii transport 104110 Traficul auto 120 4 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă certificat de acreditare externă a calităţii  Seria ÎPT nr. 

0007-19 din 02.09.2019 

6. Nivelul III Vehicule cu motor, nave şi aeronave 716006 Mecanic auto - 2 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă autorizarea provizorie 

7. Nivelul III Servicii de transport 10411004 Conducător troleibuz - 1 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă autorizarea provizorie 

 

mailto:cetcav@araxinfo.com
mailto:cetcav@araxinfo.com
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                   Anexa nr. 2.1 

    Numărul grupelor de elevi în anul de studii 2018-19                                       

 Nr. 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

Nr. de 

grupe 

TOTAL 

N
r.

 t
o

ta
l 

d
e 

g
ru

p
e 

d
e 

el
ev

i 
la

 

p
ro

g
ra

m
e 

d
e 

n
iv

el
 V

 

Inclusiv la 

programe de nivel 

V pe ani de studii 

N
r.

 t
o

ta
l 

d
e 

g
ru

p
e 

d
e 

el
ev

i 
la

 

p
ro

g
ra

m
e 

d
e 

n
iv

el
 I

V
 

Inclusiv la programe de nivel IV 

pe ani de studii 

N
r.

 t
o

ta
l 

d
e 

g
ru

p
e 

d
e 

el
ev

i 
la

 

p
ro

g
ra

m
e 

d
e 

n
iv

el
 I

II
 

Inclusiv 

învăţământ 

dual 

Inclusiv la 

programe de nivel 

III pe ani de studii 

Inclusiv cu 

limba de 

instruire 

A
n

u
l 

I 

A
n

u
l 

II
 

A
n

u
l 

II
I 

A
n

u
l 

I 

A
n

u
l 

II
 

A
n

u
l 

II
I 

A
n

u
l 

IV
 

A
n

u
l 

V
 

A
n

u
l 

I 

A
n

u
l 

II
 

A
n

u
l 

I 

A
n

u
l 

II
 

A
n

u
l 

II
I 

ro
m

a
n

ă
 

ru
să

 

a
lt

e 
li

m
b

i 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 68 0 0 0 0 64 15 16 15 18 0 4 2 0 1 1 0 59 9 0 

In
cl

u
si

v
 s

p
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

 71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 21 0 0 0 0 21 5 5 5 6 0 0 0 0 0 0 0 17 4 0 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 21 0 0 0 0 21 5 5 4 7 0 0 0 0 0 0 0 16 5 0 

71630-Echipament electric şi electronic auto 8 0 0 0 0 8 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru construcţii, 

mentenanţa drumurilor auto 
4 0 0 0 0 4 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 

104110-Traficul auto 8 0 0 0 0 8 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red) 2 0 0 0 0 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 

716006-Mecanic auto 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 1 0 2 0 0 

1041004-Conducător troleibuz 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 2 0 0 
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                                                                 Anexa 2.2.  

  
  Contingentul de elevi pe anul de studii 2018-19 

                                                            

 Nr. 

d/o 

Instituţia de 

învăţământ 

profesional tehnic  
T

o
ta

l 
 e

le
v

i 
la

*
 0

1
.1

0
.2

0
1

8
 

T
o

ta
l 

e
le

v
i 

la
 p

ro
g

ra
m

e 
d

e 

n
iv

el
 V

*
 

 Nr. de 

elevi pe  ani 

de studii* 

In
cl

u
si

v
 d

in
 a

lt
e 

ţă
ri

 

T
o

ta
l 

e
le

v
i 

la
 p

ro
g

ra
m

e 
d

e 

n
iv

el
 I

V
*

 

Nr. de elevi pe  ani de studii* 

In
cl

u
si

v
 d

in
 a

lt
e 

ţă
ri

 

T
o

ta
l 

e
le

v
i 

la
 p

ro
g

ra
m

e 
d

e 

n
iv

el
 I

II
*

 

Nr. de 

elevi la 

înv. dual 

 Nr. de elevi 

pe  ani de 

studii* 

In
cl

u
si

v
 d

in
 a

lt
e 

ţă
ri

 

Inclusiv Inclusiv Apartenența etnică 
Limba de 

instruire 

Studierea limbilor 

străine I 

I II III I II III IV V I II I II III 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

B
ă

ie
ţi

 

F
et

e
 

M
o

ld
o

v
en

i 

R
o

m
â

n
i 

U
cr

a
in

en
i 

R
u
ş

i 

R
o

m
i 

a
lt

e 
n

a
ți

o
n

a
li

tă
ţi

 

R
o

m
a

n
ă

 

R
u

să
 

A
lt

e 
li

m
b

i 

E
n

g
le

ză
 

F
ra

n
ce

z
ă

 

A
lt

e 
li

m
b

i 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 

4 Centrul de excelenţă 

în transporturi 
1817 0 0 0 0 0 1720 440 411 401 468 0 0 97 48 0 28 21 0 0 626 1191 1737 80 1677 1 45 36 0 58 1578 239 0 966 851 0 

  
In

cl
u

si
v

 s
p

ec
ia

li
tă

ţi
/m

es
er

ii
  

71660-Exploatarea 

tehnică a transportului 

auto 

580 0 0 0 0 0 580 150 143 130 157 0 0 0 0 0 0 0 0 0 173 407 580 0 517 0 24 19 0 20 474 106 0 298 282 0 

71620-Diagnosticarea 

tehnică a transportului 

auto 

584 0 0 0 0 0 584 148 125 116 195 0 0 0 0 0 0 0 0 0 145 439 583 1 515 0 20 13 0 36 451 133 0 381 203 0 

71630-Echipament 

electric şi electronic 

auto 

154 0 0 0 0 0 154 58 52 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 51 103 154 0 153 1 0 0 0 0 154 0 0 74 80 0 

71650-Exploatarea 

tehnică a maşinilor şi 

utilajului  pentru 

construcţii, 

mentenanţa 

drumurilor auto 

106 0 0 0 0 0 106 24 17 19 46 0 0 0 0 0 0 0 0 0 74 32 106 0 106 0 0 0 0 0 106 0 0 57 49 0 

104110-Traficul auto 270 0 0 0 0 0 270 60 64 76 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 95 175 198 72 268 0 0 0 0 2 270 0 0 119 151 0 

71660-Exploatarea 

tehnică a transportului 

auto(frec.red) 

26 0 0 0 0 0 26 0 10 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 25 1 23 0 1 2 0 0 26 0 0 12 14 0 

716006-Mecanic auto 49 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49 0 0 28 21 0 0 40 9 49 0 49 0 0 0 0 0 49 0 0 25 24 0 

1041004-Conducător 

troleibuz 
48 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48 48 0 0 0 0 0 48 0 42 6 46 0 0 2 0 0 48 0 0 0 48 0 
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                          Anexa nr. 2.3. 

 Dinamica contingentului de elevi în anul de studii 2018-19 

N. 

d/0 

Instituţia de învăţământ profesional 

tehnic 

N
r.

 e
le

v
i 

la
 0

1
.1

0
.2

0
1

8
 c

o
n

fo
rm

 

d
a

te
lo

r 
B

N
S

*
 

Nr. total de elevi plecaţi în perioada 

01.10.2018 - 30.06.2019 

Nr. total de elevi veniţi în 

perioada 01.10.2018- 

30.06.2019 

N
r.

 d
e 

el
ev

i 
a

b
so

lv
en

ţi
 a

i 
a

n
u

lu
i*

*
 

2
0

1
8
-1

9
 

N
r 

el
ev

i 
la

 0
1

.0
7

.2
0

1
9
 

N
r.

 t
o

ta
l 

d
e 

el
ev

i 
în

m
a

tr
ic

u
la

ţi
  

ef
ec

ti
v

*
*

*
 -

  
a

d
m

it
er

e 
2

0
1
9

 

Plecaţi în 

perioada 

01.07.2019-

30.09.2019 

Veniţi în 

perioada 

01.07.2019-

30.09.2019 

Nr. elevi****  la 01.10.2019 

T
o

ta
l 

 

inclusiv 

Total 

inclusiv 

Total 

inclusiv 

Total 

inclusiv 

Total  

Inclusiv Inclusiv 

N
er

eu
şi

ta
 a

ca
d

em
in

ă
 

T
ra

n
sf

er
 

P
le

ca
ţi

 î
n

 c
o

n
ce

d
iu

 

a
ca

d
em

ic
 

A
b

a
n

d
o

n
 ş

co
la

r 

P
le

ca
re

 d
u

p
ă

 B
A

C
 

A
lt

e 
ca

u
ze

 

R
es

ta
b

il
ir

e 
la

 s
tu

d
ii

 

T
ra

n
sf

er
 

R
ev

en
iţ

i 
d

u
p

ă
 c

o
n

ce
d

iu
  

a
ca

d
em

ic
 

A
lt

e 
ca

u
ze

 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

B
ă

ie
ţi

 

F
et

e 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 1817 190 59 0 2 21 0 108 73 22 0 1 50 545 1155 487 58 18 40 19 5 14 1603 572 1031 1537 66 

  
In

cl
u

si
v

 s
p

ec
ia

li
tă

ţi
/m

es
er

ii
  

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 
580 55 21 0 1 1 0 32 4 4 0 0 0 144 385 133 22 3 19 3 0 3 499 163 336 499 0 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului 

auto 584 42 16 0 0 0 0 26 0 0 0 0 0 202 340 128 9 2 7 3 0 3 462 120 342 461 1 

71630-Echipament electric şi electronic auto 154 13 1 0 0 1 0 11 0 0 0 0 0 0 141 68 8 3 5 2 0 2 203 66 137 203 0 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi 

utilajului  pentru construcţii, mentenanţa 

drumurilor auto 

106 4 2 0 0 0 0 2 4 3 0 1 0 44 62 30 6 5 1 1 0 1 87 65 22 87 0 

104110-Traficul auto 270 28 5 0 1 2 0 20 1 1 0 0 0 68 175 68 3 1 2 6 2 4 246 83 163 188 58 

71660-Exploatarea tehnică a transportului 

auto(frec.red) 
26 3 0 0 0 2 0 1 2 2 0 0 0 16 9 0 1 0 1 1 0 1 9 0 9 8 1 

716006-Mecanic auto 49 9 4 0 0 5 0 0 2 2 0 0 0 20 22 60 5 4 1 0 0 0 77 55 22 77 0 

1041004-Conducător troleibuz 48 36 10 0 0 10 0 16 60 10 0 0 50* 51* 21* 0 4 0 4 3 3 0 20 20 0 14 6 

 

* - Notă – la meseria Conducători de troleibuz înmatricularea se realizează pe parcursul anului la formarea unei grupe de cursanţi, în coloana 15 sunt  indicaţi elevii care au fost înmatriculaţi la meseria nominalizată până la începutul lunii iulie 2019(noiembrie 2018, februarie 2019) 

conform planului de înmatriculare pentru anul 2018, iar în baza planului de înmatriculare pentru anul 2019 nu au fost înmatriculaţi elevi la această meserie. Din 51 absolvenţi a meseriei date 35 de elevi au absolvit până la 1 iulie 2019, iar 16 elevi în luna septembrie 2019, deci la 1 

iulie 2019 în coloana 17 real erau - 37 elevi. 
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                                     Anexa nr. 2.4.  

 Înmatricularea elevilor la programe de formare profesională în anul 2019                               

Nr. 

d/o  

Instituţia de 

învăţământ 

profesional 

tehnic  

Admiterea 

conform planului 

de înmatriculare 

Inclusiv Inclusiv Inclusiv 

Nr. de elevi 

înmatriculați 
efectiv  

Inclusiv 

Inclusiv 
Inclusiv, din numărul elevilor 

înmatriculați la nivel V 
Inclusiv 

Inclusiv, din numărul elevilor 

înmatriculați la nivel IV 
Inclusiv 

Inclusiv, din numărul elevilor 

înmatriculați la nivel III 

la 

programe 

de nivel V* 

la programe de 

nivel IV* 

la programe de 

nivel III* 

Nr. de elevi 

înmatriculaț
i la 

programe de 

nivel V* 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

ră
m

a
şi

 f
ă

ră
 o

cr
o

ti
re

 

p
ă

ri
n

te
a

sc
ă

 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

d
in

 r
a

io
a

n
el

e 
d

e 
es

t 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

cu
 d

iz
a

b
il

it
ă
ți

 Inclusiv 

Nr. de elevi 

înmatriculați la 

programe de nivel 

IV* 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

ră
m

a
ş

i 
fă

ră
 o

cr
o

ti
re

 

p
ă

ri
n

te
a

sc
ă

 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

d
in

 r
a

io
a

n
el

e 
d

e 
es

t 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

cu
 d

iz
a

b
il

it
ă
ți

 Inclusiv 

Nr. de elevi 

înmatricula

ți la 

programe 

de nivel 

III* 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

ră
m

a
ş

i 
fă

ră
 o

cr
o

ti
re

 

p
ă

ri
n

te
a

sc
ă

 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

d
in

 r
a

io
a

n
el

e 
d

e 
es

t 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

cu
 d

iz
a

b
il

it
ă
ți

 Inclusiv 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

B
ă

ie
ți

 

F
et

e
 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 s

ev
er

 (
g
r.

1
) 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 a

cc
en

tu
a

t 

(g
r.

2
) 

D
iz

a
b

il
it

a
te

 m
ed

ie
 (

G
r.

3
) 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 s

ev
er

 (
g
r.

1
) 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 a

cc
en

tu
a

t 

(g
r.

2
) 

D
iz

a
b

il
it

a
te

 m
ed

ie
 (

G
r.

3
) 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 s

ev
er

 

(g
r.

1
) 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 a

cc
en

tu
a

t 

(g
r.

2
) 

D
iz

a
b

il
it

a
te

 m
ed

ie
 (

G
r.

3
) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 

4 Centrul de 

excelenţă în 

transporturi 

515 205 310 0 0 0 430 135 295 85 70 15 487 180 307 478 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 427 135 292 0 1 6 0 2 4 60 45 15 1 0 0 0 0 0 

  
In

cl
u

si
v

 s
p

ec
ia

li
tă

ţi
/m

es
er

ii
  

71660-Expl. 

tehnică a 

transportului 

auto 

136 45 91 0 0 0 136 45 91 0 0 0 133 45 88 133 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 133 45 88 0 0 1 0 0 1          

71620-Diag. 

tehnică a 

transportului 

auto 

128 35 93 0 0 0 128 35 93 0 0 0 128 35 93 127 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 128 35 93 0 0 2 0 0 2          

71630-Echip. 

electric şi 

electronic auto 
68 20 48 0 0 0 68 20 48 0 0 0 68 20 48 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 68 20 48 0 1 1 0 1 0          

71650-Expl. 

tehnică a 

maşinilor şi 

utilajului  pentru 

construcţii, 

ment. drum. auto 

30 20 10 0 0 0 30 20 10 0 0 0 30 20 10 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 20 10 0 0 0 0 0 0          

104110-Traficul 

auto 
68 15 53 0 0 0 68 15 53 0 0 0 68 15 53 60 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 68 15 53 0 0 2 0 1 1          

71660-

Expl.tehnică a 

transportului 

auto(frec.red) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0          

716006-Mecanic 

auto 
60 45 15 0 0 0 0 0 0 60 45 15 60 45 15 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0       60 45 15 1 0 0 0 0 0 

1041004-

Conducător 

troleibuz 
25 25 0 0 0 0 0 0 0 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0       0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Anexa nr. 2.5. 

 Informaţia cu privire la nr. de elevi absolvenţi ai anului de studii 2018-19 (Promoţia 2019)                 

 Nr. 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

Nr. de elevi absolvenţi Inclusiv Inclusiv Inclusiv Inclusiv 

%
 a

b
so

lv
en

ţi
lo

r 

d
in

 n
r.

 c
e
lo

r 

a
d

m
iş

i 
in

iţ
ia

l 

Total Buget Contract Băieți Fete 

la programe de nivel V* la programe de nivel IV* la programe de nivel III* 

Total Buget Contract Total Buget Contract Total Buget Contract 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 545 220 325 516 29 0 0 0 474 149 325 71 71 0 69,26 

  
  

In
cl

u
si

v
 

sp
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  
 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 144 43 101 144 0 0 0 0 144 43 101 0 0 0 68,9 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 202 56 146 201 1 0 0 0 202 56 146 0 0 0 73,7 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru 

construcţii, mentenanţa drumurilor auto 
44 25 19 44 0 0 0 0 44 25 19 0 0 0 66,67 

104110-Traficul auto 68 25 43 46 22 0 0 0 68 25 43 0 0 0 71,58 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red) 16 0 16 16 0 0 0 0 16 0 16 0 0 0 64 

716006-Mecanic auto 20 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 20 20 0 80 

10411004-Conducător troleibuz 51 51 0 45 6 0 0 0 0 0 0 51 51 0 60 

 

 

 

 

Anexa 2.6 
Caracteristica programelor de formare profesională  

Nd/o 
Nivelul programului de 

formare profesională 
Domeniul de formare profesională 

Codul specialităţii/ 

meseriei 
Specialitatea /meseria 

Durata 

programului, 

ani 

Numărul de elevi 

absolvenţi ai anului de 

studii 

% absolvenţilor din nr. celor admişi 

iniţial 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71660 Exploatarea tehnică a transportului auto 4 144 68,9 

2. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71660 Exploatarea tehnică a transportului auto 3 16 64 

3. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71620 Diagnosticarea tehnică a transportului auto 4 181 73,7 

4. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71620 Diagnosticarea tehnică a transportului auto 2 21 75 

5. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71650 Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru construcţii, 

mentenanţa drumurilor auto 4 44 66,67 

4. Nivelul IV Servicii transport 104110 Traficul auto 4 68 71,58 

5. Nivelul III Vehicule cu motor, nave şi aeronave 716006 Mecanic auto 2 20 80 

7. Nivelul III Servicii de transport 1041004 Conducător troleibuz 1 51 60 
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         Anexa nr. 2.7. 

 Frecvenţa elevilor în anul de studii  2018-19                 

Nr. 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic 

Nr. de ore absentate Numărul  de absenţe la un elev* 
Nr. de elevi care 

au absentat 

nemotivat peste 

40 ore 

Nr. de elevi care 

au absentat 

motivat peste 60 

zile total motivat nemotivat total motivat nemotivat 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
4 Centrul de excelenţă în transporturi 75418 36163 39255 41,51 19,90 21,60 121 0 

  
In

cl
u

si
v

 

sp
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 26029 10067 15962 44,88 17,36 27,52 43 0 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 25595 11922 13673 43,83 20,41 23,41 23 0 

71630-Echipament electric şi electronic auto 5820 2950 2870 37,79 19,16 18,64 13 0 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto 4114 2268 1846 38,81 21,40 17,42 14 0 

104110-Traficul auto 11554 8180 3374 42,79 30,30 12,50 13 0 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red) 278 0 278 10,69 0,00 10,69 2 0 

716006-Mecanic auto 1316 572 744 26,86 11,67 15,18 6 0 

10411004-Conducător troleibuz 712 204 508 14,83 4,25 10,58 7 0 

 

 

 

              Anexa nr. 2.8. 

Evidenţa elevilor rămaşi fără ocrotire părintească  (Legea 140 din 14.06.2013. art. 15)                         

Nr. 

crt. 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

Numărul total al 

elevilor rămaşi fără 

ocrotire părintească 

Inclusiv Inclusiv, pe anii de studii 

Inclusiv în 

ultimul an 

de studii 

Inclusiv 
Nr. de elevi cu 

statut 

La programe de nivel 

V 

La programe de nivel  

IV 

La programe de nivel 

III 
I II III IV V 

B
ă

ie
ţi

 

F
et

e
 

o
rf

a
n

 

tu
te

lă
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 14 0 12 2 2 4 3 5 0 6 13 1 0 14 

  
In

cl
u

si
v

 s
p

ec
ia

li
tă

ţi
/m

es
er

ii
  71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 7 0 7 0 1 3 1 2 0 2 7 0 0 7 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 

71630-Echipament electric şi electronic auto 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  

pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

104110-Traficul auto 3 0 3 0 0 0 0 3 0 3 2 1 0 3 

71660-Exploatarea tehnică a transportului 

auto(frec.red) 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

716006-Mecanic auto 2 0 0 2 1 1 0 0 0 1 2 0 0 2 

10411004-Conducător troleibuz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 



3
5
 

 

 

                       Anexa nr. 2.9.     

  Evidenţa elevilor cu dizabilităţi                                                         

Nr. 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional 

tehnic  

Total* 

la 01.10.  

2018 

Inclusiv Inclusiv 
Inclusiv, la programe de 

nivel V 

Inclusiv, la programe de 

nivel IV 

Inclusiv, la programe de 

nivel III 

D
iz

a
b

il
it

ă
ţi

 d
e 

g
ra

d
 s

ev
er

 

(g
r.

1
) 

D
iz

a
b

il
it

ă
ţi

 d
e 

g
ra

d
 a

cc
en

tu
a

t 

(g
r.

2
) 

D
iz

a
b

il
it

a
te

 m
ed

ie
 (

G
r.

3
) Inclusiv, elevi  din  

In
cl

u
si

v
 î

n
 u

lt
im

u
l 

a
n

 d
e 

st
u

d
ii

 

Tipul dizabilităţii 

B
ă

ie
ţi

 

F
et

e
 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

Total: la 

programe 

de nivel V 

Inclusiv 

Total: la 

programe 

de nivel IV 

Inclusiv 

Total la 

programe 

de nivel III 

Inclusiv 

A
n

u
l 

I 

A
n

u
l 

II
 

A
n

u
l 

II
I 

A
n

u
l 

IV
 

A
n

u
l 

V
 

A
u

d
it

iv
 

V
iz

u
a

l 

L
o

co
m

o
to

ri
e
 

A
so

ci
a

tă
 

A
lt

e 
ti

p
u

ri
 

B
ă

ie
ţi

 

F
et

e
 

B
ă

ie
ţi

 

F
et

e
 

B
ă

ie
ţi

 

F
et

e
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 18 17 1 13 5 0 0 0 18 17 1 0 0 0 3 12 3 7 5 6 0 0 0 0 0 2 0 16 

  
In

cl
u

si
v

 s
p

ec
ia

li
tă

ţi
/m

es
er

ii
  

71660-Exploatarea tehnică a transportului 

auto 
4 4 0 4 0 0 0 0 4 4 0 0 0 0 0 2 2 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 4 

71620-Diagnosticarea tehnică a 

transportului auto 
12 12 0 7 5 0 0 0 12 12 0 0 0 0 3 9 0 4 4 4 0 0 0 0 0 1 0 11 

71630-Echipament electric şi electronic 

auto 
1 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi 

utilajului  pentru construcţii, mentenanţa 

drumurilor auto 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

104110-Traficul auto 1 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

71660-Exploatarea tehnică a 

transportului auto(frec.red) 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

716006-Mecanic auto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10411004-Conducător troleibuz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

        Anexa nr.2.10. 

  Contingentul de elevi din raioanele de est în anul de studii 2018-19 *                  

Nr.d/o Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

Nr. total de elevi 

din raioanele de 

est la 01.10.2018 

Inclusiv Inclusiv 

Inclusiv în ultimul 

an de studii Buget Contract Anul I Anul II Anul III Anul  IV Anul V 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 21 8 13 6 1 6 8 0 10 

In
cl

u
si

v
 s

p
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 3 0 3 2 0 0 1 0 1 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 7 1 6 2 0 2 3 0 3 

71630-Echipament electric şi electronic auto 1 1 0 1 0 0 0 0 0 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto 2 1 1 0 0 1 1 0 1 

104110-Traficul auto 5 4 1 0 0 2 3 0 3 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red) 2 0 2 0 1 1 0 0 1 

716006-Mecanic auto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10411004-Conducător troleibuz 1 1 0 1 0 0 0 0 1 



3
6
 

 

 

  

  

            

 

Anexa nr. 2.11. 

  

Rata de ocupare în câmpul muncii a absolvenţilor anului de studii 2018-19  

Nr.d/o Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

A
n

g
a

ja
ţi

 î
n

 c
â

m
p

u
l 

m
u

n
ci

i 
p

e 

sp
ec

ia
li

ta
te

 

A
n

g
a

ja
ţi

 î
n

 a
lt

 d
o

m
en

iu
 

A
fa

ce
re

 p
ro

p
ri

e 
(a

n
tr

ep
re

n
o

r)
 

C
o

n
ti

n
u

ă
 s

tu
d

ii
le

 

N
ea

n
g

a
ja

t 

S
er

v
ic

iu
l 

 m
il

it
a

r
 

C
o

n
ce

d
iu

 d
e 

în
g

ri
ji

re
 a

 c
o

p
il

u
lu

i 

P
le

ca
t 

p
es

te
 h

o
ta

re
 

A
lt

e 
p

re
v

ed
er

i 

T
O

T
A

L
 A

B
S

O
L

V
E

N
Ţ

I 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 154 92 5 109 33 1 0 131 20 545 

Inclusiv 

specialităţi/meserii  

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 27 33 2 18 9 0 0 37 18 144 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 52 38 2 48 8 0 0 54 0 202 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto 7 7 1 10 6 0 0 13 0 44 

104110-Traficul auto 6 9 0 32 2 0 0 18 1 68 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red) 6 1 0 0 6 0 0 2 1 16 

716006-Mecanic auto 5 4 0 1 2 1 0 7 0 20 

1041004-Conducător troleibuz 51 0 0 0 0 0 0 0 0 51 

 

 

         Anexa nr. 2.12.  

Informaţie cu referire la nr. de bursieri          

Nr.d/o Instituţia de învăţământ profesional tehnic 

Nr.  mediu de burse* Inclusiv, nr. mediu de 

burse de studii la 

programe de nivel V 

Inclusiv, nr. mediu de 

burse de studii la 

programe de nivel IV 

Inclusiv, nr. mediu de 

burse de studii la 

programe de nivel III 

Nr. mediu 

de burse 

sociale 

Nr. de burse  de merit 

Total 
Inclusiv Bursa 

Preşedintelui 
Gaudeamus 

Buget Contract 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 477 338 139 0 360 84 33 0 0 



3
7
 

 

                Anexa nr. 3.1. 

  Susţinerea probelor de absolvire 

Nr.d/o Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

Forma de 

evaluare Nr. de elevi 

admişi la 

probele de 

absolvire 

Admişi 

inclusiv din 

anii 

precedenţi 

Nr. de elevi, care 

nu s-au prezentat 

la susţinerea 

probelor de 

absolvire 

Nr. de elevi , care au susţinut probele de calificare  

cu  nota medie Nota 

medie la 

probele de 

absolvire 

Nr. de elevi absolvenţi, care au 

susţinut probele de absolvire Nr. de elevi, 

care nu au 

susţinut 

probele de 

absolvire 

Examen / 

lucrare / Proiect 

de diplomă 

1
0
 

9
,0

-9
,9

9
 

8
,0

-8
,9

9
 

7
,0

-7
,9

9
 

6
,0

-6
,9

9
 

5
,0

0
-5

,9
9
 

<
 5

,0
0
 

Total Buget Contract 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

4 Centrul de excelenţă în transporturi  548 3 1 4 36 89 170 194 52 2 6,77 545 220 325 2 

In
cl

u
si

v
 s

p
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto Examen / lucrare 

de diplomă 
144 0 0 0 2 16 58 67 1 0 6,66 144 43 101 0 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto Examen / lucrare 

de diplomă 
203 0 0 0 18 40 60 73 11 1 6,91 202 56 146 1 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru 

construcţii, mentenanţa drumurilor auto  Examen 
44 1 0 0 0 4 8 16 16 0 6,00 44 25 19 0 

104110-Traficul auto  Examen / 

lucrare de 

diplomă 

68 0 0 4 14 13 12 9 16 0 7,18 68 25 43 0 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red)  Examen / 

lucrare de 

diplomă 

16 1 0 0 2 3 4 5 2 0 6,88 16 0 16 0 

716006-Mecanic auto Examen  22 1 1 0 0 6 3 10 1 1 6,70 20 20 0 1 

10411004-Conducător troleibuz Examen  51 0 0 0 0 7 25 14 5 0 6,67 51 51 0 0 

 

 

 

 

 

Anexa nr. 4.1. 

Personalul instituției de învățământ 

N 

d/o 

Instituţia de învăţământ 

profesional tehnic 

Nr. total de personal 

Inclusiv 

Pesonal de 

conducere 
Personal didactic 

Personal 

didactic 

auxiliar 

Personal 

nedidactic 

N
r.

 d
e 

u
n

it
ă

ți
 a

p
ro

b
a
te

  
în

 s
ta

te
 

d
e 

p
er

so
n

a
l 

la
 0

1
.0

1
.2

0
1
9
 

N
r.

 d
e 

p
er

so
a

n
e 

Inclusiv 

N
r.

 d
e 

u
n

it
ă

ți
 a

p
ro

b
a
te

  
în

 

st
a

te
 d

e 
p

er
so

n
a

l 
la

 

0
1

.0
1

.2
0

1
9

 

N
r.

 d
e 

p
er

so
a

n
e 

In
cl

u
si

v
 c

u
  

g
ra

d
 m

a
n

a
g

er
ia

l 

N
r.

 d
e 

u
n

it
ă

ți
 a

p
ro

b
a
te

 î
n

 l
is

te
 

d
e 

ta
ri

fi
ca

re
 l

a
 0

1
.0

9
.2

0
1
9
*

 

N
r.

 d
e 

p
er

so
a

n
e 

ti
tu

la
re

 

N
r.

 d
e 

p
er

so
a

n
e 

a
n

g
a
ja

te
 p

ri
n

 

cu
m

u
l 

în
 a

n
u

l 
d

e 
st

u
d

ii
 2

0
1
8

-1
9
 

N
r.

 p
er

so
n

a
l 

d
e 

v
â
rs

tă
 

p
en

si
o

n
a

ră
 

Necesarul de personal* 

N
r.

 d
e 

u
n

it
ă

ți
 a

p
ro

b
a
te

 î
n

 s
ta

te
 

d
e 

p
er

so
n

a
l 

la
 0

1
.0

1
.2

0
1
9
 

N
r.

 d
e 

p
er

so
a

n
e 

N
r.

 d
e 

u
n

it
ă

ți
 a

p
ro

b
a
te

  
în

 s
ta

te
 

d
e 

p
er

so
n

a
l 

la
 0

1
.0

1
.2

0
1
9
 

N
r.

 d
e 

p
er

so
a

n
e 

N
r.

 d
e 

u
n

it
ă

ți
 a

p
ro

b
a
te

 î
n

 s
ta

te
 

d
e 

p
er

so
n

a
l 

la
 0

1
.0

1
.2

0
1
9
 

N
r.

 d
e 

p
er

so
a

n
e 

B
ă

rb
a

ți
 

F
em

ei
 

L
im

b
a

 ș
i 

li
te

ra
tu

ra
 r

o
m

â
n

ă
 

L
im

b
a

 s
tr

ă
in

ă
 

M
a

te
m

a
ti

că
 

F
iz

ic
ă
 

C
h

im
ie

  

B
io

lo
g
ie

 

In
fo

rm
a
ti

că
 

Is
to

ri
e 

D
is

c
ip

li
n

e 
d

e 
sp

ec
ia

li
ta

te
 

4. 
Centrul de excelenţă în 

transporturi 
294 218 95 123 10 10 2 147 96 22 16 0 0 2 0 0 0 0 0 27 147 118 13 10 124 80 
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  Informaţie cu privire  personalul didactic  în anul de studii 2018-19                                  

  

Anexa  nr. 4.2. 

N 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic 

Nr. total 

de cadre 

didactice 

la 01.10. 

2018 

Inclusiv Studii Vechimea în muncă 

Nr. de 

cadre 

didactice 

care au 

obţinut 

grad 

didactic in 

anul de 

studii 

2018-19 

Numărul de cadre didactice titulare 
Nr. de cadre prin 

cumul 

Nr. de persoane care au 

promovat 

N
r.

 c
a

d
re

lo
r 

d
id

a
ct

ic
e 

d
eţ

in
ă

to
a

re
 

d
e 

ce
rt

if
ic

a
t 

la
 m

o
d

u
lu

l 
ev

a
lu

a
re

a
 

fi
n

a
li

tă
ţi

lo
r 

în
v

ă
ţă

ri
i 

în
 Î

P
T

 

Bărbaţi Femei 

su
p

er
io

a
re

 

m
ed

ii
 

3
-8

 a
n

i 

8
-1

3
 a

n
i 

1
3

-1
8

 a
n

i 

p
es

te
 1

8
 a

n
i 

In
cl

u
si

v
, 

n
u

m
ă

ru
l 

d
e 

ca
d

re
 

d
id

a
ct

ic
e 

cu
 n

o
rm

a
 d

ep
li

n
ă

 -
ce

l 

p
u

ţi
n

 7
2

0
 o

re
 

g
ra

d
 m

a
n

a
g

er
ia

l 

g
ra

d
 d

id
a

ct
ic

 s
u

p
er

io
r
 

g
ra

d
 d

id
a

ct
ic

 I
 

g
ra

d
 d

id
a

ct
ic

 I
I 

g
ra

d
 ş

ti
in

ţi
fi

c
 

F
ă

ră
 g

ra
d

 d
id

a
ct

ic
 

C
u

 g
ra

d
 d

id
a

ct
ic

 

F
ă

ră
 g

ra
d

 d
id

a
ct

ic
 

S
ta

g
ii

 d
e 

fo
rm

a
re

 p
ro

fe
si

o
n

a
lă

 

co
n

ti
n

u
ă

 -
d

e 
la

 1
0

 c
r
ed

it
e 

M
o

d
u

le
 t

em
a

ti
ce

 d
e 

fo
rm

a
re

 

p
ro

fe
si

o
n

a
lă

 c
o

n
ti

n
u

ă
 

S
tu

d
ii

 d
e 

re
ca

li
fi

ca
re

 

p
ro

fe
si

o
n

a
lă

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 118 63 55 112 6 19 28 31 37 21 80 2 3 34 43 1 16 0 22 37 0 0 4 

                          

  Capacitatea instituţională după proiect şi utilizarea reală                                 Anexa nr. 5.1. 

N 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic 

Bloc de studii Cămin 

S
a

la
 d

e 
fe

st
iv

it
ă

ţi
 

C
a

n
ti

n
ă

 

S
a

lă
 p

en
tr

u
 s

p
o

rt
 

T
er

en
 p

en
tr

u
 s

p
o

rt
 

L
a

b
o

ra
to

a
re

 

S
ă

li
 d

e 
ca

lc
u

la
to

a
re

 

A
te

li
er

e 
d

id
a

ct
ic

e
 

A
lt

e 
ed

if
ic

ii
 

Terenuri, ha 
Gospodării 

didactice 

P
u

n
ct

 m
ed

ic
a

l 

Construcţii auxiliare Mijloace de transport 
Numărul 

total al 

punctelor 

de 

conexiune 

din 

instituţie, 

cu 

excepţia 

căminelor 

u
n

it
ă

ţi
 

S
u

p
ra

fa
ţa

, 
m

2
 

u
n

it
ă

ţi
 

S
u

p
ra

fa
ţa

, 
m

2
 

ca
p

a
ci

ta
te

, 
lo

cu
ri

 

A
ra

b
il

e
 

L
iv

ez
i 

V
ii

 

P
ri

sa
că

 

S
er

ă
 

F
er

m
ă

 

D
ep

o
zi

te
 

G
a

ra
je

 

A
lt

e 
m

ij
lo

a
ce

 f
ix

e 

F
u

n
cţ

io
n

a
le

 

N
ef

u
n

cţ
io

n
a

le
 

In
cl

u
si

v
, 

u
ti

li
za

te
 i

n
 

sc
o

p
u

l 
fo

rm
ă

ri
i 

p
ro

fe
si

o
n

a
le

 a
 

el
ev

il
o

r
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 3 14128,1 3 8458.6 637 1 1 1 1 13 6 8 0 0 0 0 0 0 0 1 1 32 1 6 3 4 7 

                      

 Asigurarea materială a procesului de formare profesională        Anexa nr. 5.2. 

N 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic 

Nr. de echipamente funcţionale utilizate în procesul educaţional Nr. de 

titluri de 

manuale 

pentru 

disciplinele 

de cultură 

generală 

Nr. de 

titluri de 

manuale 

pentru 

disciplinele 

de 

specialitate 

Nr. de 

titluri de 

presă 

periodică 

în 

bibliotecă 

Nr. de 

volume în 

bibliotecă 

achiziţionate 

în ultimul an 

Inclusiv 

Calculatoare Imprimante 
Table 

interactive 
Proiectoare Televizoare 

Alte 

echipamente 

Manuale 

pentru 

disciplinele 

de cultură 

generală 

Literatură 

de 

specialitate 

Literatură 

artistică 

1 2 3 4 5 6 7 8 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 161 15 1 18 1 0 277 586 26 90 73 17 0 

 

Asigurarea elevilor cu cămin                           Anexa nr. 5.3. 

N 

d/o 

Instituţia de învăţământ profesional 

tehnic 

Nr. de 

cămine 

Tipul 

căminului 

bloc/ 

coridor 

Suprafaţa 

totală a 

căminului 

(m2) 

Suprafaţa 

locuibilă 

din cămin 

(m2) 

Capacitatea 

de cazare 

conform 

proiectului 

Numărul de 

elevi care 

solicită 

cămin 

Numărul 

de 

persoane 

cazate 

Categorii de locatari Suprafaţa 

medie, m2  

per/elev 

cazat în 

cămin 

% 

asigurării 

elevilor cu 

cămin 

Nr. total 

al 

punctelor 

de 

conexiune 

în cămin 

Elevi 

Cadre 

didactice 

angajate de 

bază 

Cadre 

didactice 

angajate 

prin cumul 

Personal 

nedidactic 

Alte 

categorii 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 3 coridor 8457,6 3751 637 621 637 621 13 0 3 0 6,04 100 5 
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Activitatea financiară a instituţiei in anul 2019 pe perioada 01.01.2019-30.06.2019    

Anexa nr. 5.4. 

Alocări 

bugetare 

conform 

planului de 

finanţare 

Venituri colectate, mii lei 

Pentru 

remunerarea 

muncii, mii 

lei 

Contribuţii 

la 

asigurările 

sociale de 

stat 

Bursa, mii 

lei 

Plata mărfurilor şi serviciilor, mii lei 
Manuale, 

ediţii 

periodice, 

mii lei 

Procurare 

de  utilaje 

pentru 

instruire, 

calculatoare 

Reparaţii 

capitale, 

mii lei  

Reparaţii 

curente, mii 

lei 

Alte 

cheltuieli, 

mii lei 

Salariu, lei 

C
h

el
tu

ie
li

 m
ed

ii
 e

le
v

, 
le

i 

Energie 

electrica 

Energie 

termică 

Apa, 

canalizare 

C
o

n
fo

rm
 p
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 Implicarea instituţiei de învăţământ profesional tehnic în proiecte naţionale şi internaţionale   Anexa nr. 6.1.  

N 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic 

Nr de 

proiecte 

Inclusiv 
Alocaţii / investiţii (mii lei) 

(conform contractului) 
Nr. de proiecte cu scopul 

Locale Naţionale Internaţionale 
din 

instituţie 
de la proiect 

Formarea 

personalului 

Mobilitate 

academică 

Alte 

scopuri 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 3 0 0 3 22000 69296 1 1 1 

 

          Anexa nr. 6.3. 

 Consolidarea platformei de dialog social                       

N d/o  Instituţia de învăţământ profesional tehnic  
Nr. de parteneri sociali, 

întreprinderi, asociaţii etc. 

Inclusiv 
Nr. de 

contracte/acorduri de 

colaborare încheiate în 

anul de studii 

Alocaţii / 

 investiţii (mii lei)* 
Scopul parteneriatului 

Naţionali Internaţionale din instituţie de la partener 
Vizite de 

studii 

Formări ale 

personalului 

Stagii de 

practică ale 

elevilor 

Alte 

scopuri 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

4 Centrul de excelenţă în transporturi 797 797 0 800 0 0 9 8 1680 3 
 

 


