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I. Date generale cu referire la Instituţia Publică Centrul de Excelenţă în Transporturi 

1.1 Profilul instituţiei de învăţământ  

Prezentat în Anexei 1.1 

1.2 Structura instituţiei de învăţământ profesional tehnic 

Organigrama structurală a instituţiei de învăţământ Centrul de Excelenţă în Transporturi este 

prezentatul în cadrul fig.1.  

În anul de studii 2017-2018 au fost desfăşurate 5 şedinţe a Consiliului profesoral în cadrul 

cărora au fost abordate următoarele subiecte principale: 

- obiectivele de bază  ale activităţii instituţiei pentru noul an de învăţământ şi totalurile 

activităţii instituţiei pentru perioada anului de studii 2017-2018; 

- aprobarea planului instituţional şi a consiliilor pentru anul de studii 2017 – 2018; 

- confirmarea membrilor Consiliului de administraţie, Consiliului metodico-ştiinţifico şi 

şefilor de catedre al instituţiei; 

- aprobarea registrelor dezvoltării profesionale a cadrelor didactice la 

confirmarea/conferirea gradelor didactice şi componenţii comisiei de atestare a cadrelor didactice 

pentru anul de studii 2017-2018; 

- analiza rezultatelor frecvenţei şi reuşitei şcolare a elevelor cu invitarea părinţilor şi 

elevilor, care au înregistrat insuccese şcolare; 

- evaluarea susţinerii publice a rapoartelor de autoevaluare la confirmarea/conferirea 

gradelor didactice şi confirmarea deciziei Comisiei de Atestare; 

- aprobarea curricula la unităţile de curs opţionale şi la liberă alegere la programele de 

formare profesional tehnic post secundar; 

- abordarea problematicii standardelor profesionale în vederea asigurării unei educaţii de 

calitate; 

- rezultatele evaluării interne a secţiilor de învăţământ; 

- analiza rezultatelor activităţii următoarelor subdiviziuni: secţiilor de învăţământ, 

instruirea practică, Comisia de evaluare internă şi asigurare a calităţii, serviciului de asistenţă 

psihologică, serviciului gospodărie şi activitatea financiară a instituţiei de învăţământ; 

- admiterea elevilor pentru susţinerea examenelor de bacalaureat, promovarea elevilor în 

următorul an de studii. 

Consiliul de administraţie a desfăşurat în anul de studii 10 şedinţe, principalele subiecte ce au 

fost discutate: 

- analiza rezultatelor atestării intermediare a elevilor, frecvenţa lunară a orelor; 

- convorbiri cu elevii ce au insuccese şcolare; 

- numirea burselor pentru semestru I şi II a anului de studii 2017-2018, scutirea elevilor 

de plata taxei de studii conform legislaţiei în vigoare; 
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- informaţii vizând corectitudinea completării registrelor de studii, desfăşurarea 

consultaţiilor, evidenţa orelor realizate; 

- informaţii privind desfăşurarea activităţilor extradidactice şi activităţilor secţiilor sportive în 

conformitate cu planificarea realizată; 

- informaţii vizând eficacitatea activităţilor educative în cămine; 

- activitatea Consiliului elevilor:probleme, sugestii, propuneri, 

- evaluarea asigurării cantitative a programelor de formare profesională din cadrul 

instituţiei cu curricula de specialitate. 

Activitatea Consiliului metodico-ştiinţifico s-a axat pe obiective raportate la activitatea de 

predare – învăţare - evaluare, în raport cu domeniile de prioritare ale standardelor profesionale, 

inlcusiv: - Proiectarea şi pregătirea învăţării; - Mediul de învăţare; - Procesul de predare-învăţare - 

evaluare; - Dezvoltare şi creştere profesională. În raport cu obiectivele trasate, au fost desfăşurate 8 

şedinţe ale Consiliului metodico-ştiinţific. Chestiunile examinate în cadrul şedinţelor s-au raportat la 

strategia de desfăşurare şi dezvoltare a activităţii metodico-didactice în cadrul catedrelor, examinarea/ 

analiza rezultatelor activităţii educaţionale proiectate şi desfăşurate, s-au aprobat elaborări metodice, 

suporturi metodologice, materiale didactice elaborate în conformitate cu curriculumul disciplinar/ la 

specialitate/ unitatea de curs, acestea fiind utilizate în procesul de studii. 

Pe parcursul anului de studii 2017 – 2018, activitatea Comisiei de Etică a fost centrată pe 

promovarea şi dezvoltarea culturii eticii şi pe asigurarea şi garantarea eticii şi deontologiei 

profesionale în cadrul Centrului de Excelenţă în Transporturi. În decursul acestui an de învăţământ a 

fost înregistrată o reclamaţie de abatere de la buna conduită etică în activitatea profesională, care a 

parvenit din partea unui cadru didactic al instituţiei. Pentru a analiza şi soluţiona această sesizare 

referitoare la abaterile de la etica profesională, constatate în Codul Deontologic şi Codul de Etică al 

cadrului didactic, Comisia de Etică s-a întrunit în 4 şedinţe. La examinarea şi cercetarea sesizării au 

fost depistate abateri cu privire la normele de conduită a membrilor personalului didactic în relaţiile cu 

colegii şi în mod special au fost evidenţiate aspecte legate de comunicarea agresivă. 

Consiliul Elevilor din Centrul de Excelenţă în Transporturi este o structură reprezentativă şi 

consultativă, nonprofit, apolitică, care asigură dreptul elevilor la opinie şi libera exprimare, implicată 

în identificarea şi soluţionarea problemelor care îi privesc, în parteneriat cu echipa managerială, 

Comitetul sindical, cadre didactice şi părinţi, în beneficiul elevilor şi al instituţiei de învăţământ. CE 

este constituit în conformitate cu legislaţia privind drepturile copilului, aleşi prin concurs deschis la 

propunerea elevilor din grupele academice sau de delegaţi la şedinţa organizatorică. Pentru anul de 

studii 2017-2018 în CE fost constituit din 19 membri, aprobat prin ordinul nr.3-467 din 24.09.2017. În 

anul de studii 2017-2018 au fost desfăşurate zece şedinţe în cadrul cărora au fost abordate subiecte cu 

referire la: 

- Planul de activitate şi obiectivele Consiliului elevilor pentru anul de studii 2017-2018; 
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- Iniţierea Consiliului elevilor la desfăşurarea festivalului-concurs republican „Focul din vatră” 

în memoriam Dumitru Matcovschi, ediţia a V-a; 

- Organizarea concursului de postere co ocazia Zilei profesionale a automobilistului şi 

drumarului; 

- Iniţierea Consiliului elevilor la desfăşurarea prezentării muzical-artistice „Balul bobocilor”; 

- Iniţierea Consiliului elevilor  pentru desfăşurarea trainingului „Conflictul – abordări şi 

stiluri”;  

- Informaţie cu privire la vizitarea căminelor şi prezentarea posterului „Curat şi confortabil – 

succes inevitabil”;  

- Iniţierea elevilor în acţiunea „Fiecare picătură de sânge înseamnă un zâmbet” (17.11.2017); 

- Participarea membrilor Consiliului elevilor la trainingul „Participarea tinerilor în procesul de 

luare a deciziilor” (23.02.2018), desfăşurat de Direcţia Cultură, Tineret şi Sport din cadrul Preturii 

sec.Botanica; 

- Organizarea acţiunii de binefacere „Caravana de Crăciun” în colaborare cu Fondaţia de 

caritate pentru copii  „Clipa Siderală”; 

- Reuşita, frecvenţa  şi comportamentului elevilor, cauze şi soluţii; 

- Prezentarea informaţiei la Consiliul de administrare şi Consiliul profesoral cu privire la 

activitatea Consiliului elevilor, realizarea parteneriatului profesor/mentor/manager/elev/. 

În Centrul de Excelenţă în Transporturi sunt organizate şi desfăşoară  activitatea următoarele 

secţii de studii: 

Exploatarea tehnică auto    - şef de secţie Başcova L. 

Diagnosticare auto     - şef de secţie Untilă  P. 

Traficul auto      - şef de secţie Bagrin O. 

Învăţământ cu frecvenţă redusă    - şef de secţie Antoni N. 

Totodată în cadrul instituţiei de învăţământ activează şi alte subdiviziuni: 

Secţia pentru asigurarea calităţii  şef de secţie Golban M. 

Secţia Formare continuă   şef de secţie Păduraru V. 

Secţia patrimoniu şi achiziţii   şef de secţie Moroz I. 

Organizează şi realizează activitatea didactică, metodică şi ştiinţifică la una sau mai multe 

unităţi de curs înrudite, precum şi activitatea de cercetare cu elevii este realizată de catedre. În 

instituţie activează 8 catedre de profil, după cum urmează:  

Catedra de ştiinţe socio-umane     – Goreanu I. 

Catedra de discipline reale      – Spoială D. 

Catedra de filologie       – Pavlov T. 

Catedra de educaţie fizică      – Popovici A. 

Catedra de discipline tehnice generale    – Cotîrşău I. 

Catedra de economie şi management    – Ştirbu I. 
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Catedra de discipline tehnice speciale    – Carp V. 

Catedra de instruire practică      – Plîngău G. 

 

1.3 Caracteristica programelor de formare profesională  

Caracteristica programelor de formare profesionale derulate în cadrul Centrului de Excelenţă în 

Transporturi este prezentată în anexa 1.2. 

1.4 Cadrul juridic al Centrului de Excelenţă în Transporturi 

Anexa 1.4  

Cadrul juridic al instituţiei de învăţământ profesional tehnic 

1 Codul educației al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014 

2 Codul muncii al Republicii Moldova, nr. 154 din 28.03.2003 

3 Strategia de dezvoltare a învăţământului vocaţional / tehnic pentru anii 2013-2020, aprobată 

prin Hotărârea Guvernului nr.97 din 01.02.2013 

4 Nomenclatorul domeniilor de formare profesională, al specialităţilor şi calificărilor pentru 

pregătirea cadrelor în instituţiile de învăţământ profesional tehnic postsecundar şi 

postsecundar nonterţiar, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr.853 din 14.12.2015 

5 Nomenclatorul domeniilor de formare profesională și al meseriilor/profesiilor, aprobat prin 

Hotărârea Guvernului nr. 425 din 03.07.2015 

6 Regulamentul–cadru de organizare şi funcţionare a Centrului de excelență, aprobat prin 

OME nr. 1158 din 04.12.2015 

7 Regulament-cadru de organizare şi funcţionare a instituţiilor de învăţământ profesional 

tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar, aprobat prin OME nr.550 din 10.06.2015 

8 Regulamentului-cadru de organizare și funcţionare a instituțiilor de învăţămînt profesional 

tehnic secundar, aprobat prin OME nr.840 din 21.08.2015 

9 Cadrul de referinţă al curriculumului pentru învăţământul profesional tehnic, aprobat prin 

OME nr.1128 din 26.11.2015 

10 Planul-cadru pentru învăţământul profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar 

în baza Sistemului de credite de studii transferabile, aprobat prin OME nr.1205 din 

16.12.2015 

11 Regulamentul de organizare a studiilor în învăţământul profesional tehnic postsecundar şi 

postsecundar nonterţiar în baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile, aprobat prin 

OME nr. 234 din 25.03.2017 

12 Regulamentul privind organizarea şi desfăşurarea stagiilor de practică în învăţământul 

profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar, aprobat prin OME nr.1086 din 

29.12.2017 

13 Regulamentul privind stagiile de practică în producţie în învăţământul profesional tehnic 

secundar, aprobat prin OME nr.233 din 25.03.2017 

14 HG Nr. 1009  din  01.09.2006 cu privire la cuantumurile burselor, altor forme de ajutoare 

sociale pentru studenţii din instituţiile de învăţământ superior, elevii din instituţiile de 

învăţământ profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar, profesional tehnic 

secundar şi persoanele care studiază în învăţământul postuniversitar 

15 Statutul Instituţiei Publice Centrul de Excelenţă în Transporturi 

16 Regulament de organizare şi funcţionare a Instituţia Publică Centrul de Excelenţă în 

Transporturi, aprobat la şedinţa Consiliului profesoral, proces verbal nr.3 din 03.02.2017. 

17 Regulament intern al Instituţiei Publică Centrul de Excelenţă în Transporturi , aprobat la 

şedinţa Consiliului profesoral, proces verbal nr.1 din 30.09.2015. 

18 Regulament de organizare şi funcţionare a programelor de formare profesional tehnic 
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postsecundar şi postsecundar nonterţiar(nivelul IV şi V), aprobat la şedinţa Consiliului 

profesoral, proces verbal nr.1 din 30.09.2015. 

19 Regulament de organizare şi funcţionare a programelor de formare profesional tehnic 

secundar(nivelul III), aprobat la şedinţa Consiliului profesoral, proces verbal nr.1 din 

30.09.2015. 

20 Regulamentul privind funcţionarea căminelor Instituţiei Publice Centrul de Excelenţă în 

Transporturi, aprobat la şedinţa Consiliului profesoral, proces verbal nr.1 din 30.09.2015. 

21 Codul deontologic al Instituţiei Publice Centrul de Excelenţă în Transporturi, aprobat la 

şedinţa Consiliului profesoral, proces verbal nr.1 din 30.09.2015. 

 

II. Date statistice cu referire la elevii Centrului de Excelenţă în Transporturi 

2.1 Informaţie cu referire la numărul grupelor de elevi în anul de studii 2017-2018 

Informaţia este prezentată în anexa 2.1. Din 81 de grupe elevi ce au studiat în anul de studii 

2017-2018: 

 96 % sunt grupe ce au realizat studiile cu frecvenţă; 

 94 % sunt grupe la programele de formare profesional tehnic postsecundar şi postsecundar 

nonterţiar(nivelul IV); 

 6% sunt grupe în care studiază elevii înmatriculaţi în baza în baza certificatului de studii 

liceal şi a studiilor medii de cultură generală. 

Numărul mediu de elevi în grupă a constituit  26 de persoane. 

 

2.2 Informaţiei cu privire la contingentul de elevi 

Informaţia este prezentată în anexa 2.2. Din 2083 de elevi la programele de formare profesional 

tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar(nivelul IV) au studiat 1979 de persoane(ponderea 95%) 

şi 104 de persoane la programele de formare profesional tehnic secundar(nivelul III). 

Majoritatea elevilor studiază la forma de învăţământ cu frecvenţă, numai 60 de persoane au 

studiat la învăţământul cu frecvenţă redusă, ponderea acestora din numărul total de elevi a constituit 

2,8%. 

2.3 Informaţiei cu privire la dinamica contingentul de elevi 

Informaţia este prezentată în anexa 2.3. Pierderile de contingent în anul de studii 2017-2018 au 

constituit 206 persoane, ce a constituit 9,8% din numărul total de elevi.  
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Fig.2 - Ponderea cauzelor pierderii contingentului de elevi 

Din fig.2 se observă că principalul motiv de plecare din instituţia de învăţământ sunt alte cauze, 

la iniţiativa proprie a părinţilor elevilor, invocând cel mai frecvent plecarea peste hotare, schimbarea 

locului de trai, probleme financiare sau familiare. Alte cauze însemnate de pierdere a contingentului de 

elevi sunt nereuşita academică şi abandonul şcolar. Cu aceste categorii de elevi se realizează măsuri de 

profilaxie, se  depun eforturi considerabile pentru păstrarea lor în cadrul instituţiei de învăţământ, 

exmatricularea fiind ultima măsură aplicată elevilor care categoric nu doresc să studieze.  

 

2.4 Informaţie cu privire la numărul de elevi înmatriculaţi 

Informaţia este prezentată în anexa 2.4. Conform planului de înmatriculare instituţiei de 

învăţământ au fost repartizate 540 locuri, dintre care 208 cu finanţare de la bugetul de stat şi 332 cu 

achitarea taxei de studii. Din numărul total de locuri 460 sunt pentru programele de formare 

profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar(nivelul IV) şi 80 de locuri pentru 

programele de formare profesional tehnic secundar(nivelul III). La numărul total de locuri au fost 

depuse  700 de cereri pentru concursul de înmatriculare, acestea fiind cu 10 % mai puţine comparativ 

cu anul precedent de admitere. A fost realizat integral planul de înmatriculare la specialităţile 

Exploatarea tehnică a transportului auto, Diagnosticarea tehnică a transportului auto şi Echipament 

electric şi electronic auto, Traficul auto în bază de studii gimnaziale cu frecvenţă. Nu a fost realizat 

planul de înmatriculare la următoarele specialităţi/meserii: 

Diagnosticarea tehnică a transportului auto(în baza certificatului de studii liceale şi a studiilor 

medii de cultură generală) – 3 locuri cu achitarea taxei de studii; 

Exploatarea tehnică a transportului auto(învăţământ cu frecvenţă redusă) – 25 locuri cu 

achitarea taxei de studii, care în baza dispoziţiei MECC al RM au fost redistribuite la locurile în bază 

de studii gimnaziale cu frecvenţă prporţional la toate specialităţile.  

Conducător troleibuz(în bază de studii gimnaziale cu frecvenţă) – 25 locuri cu finanţare de la 

bugetul de stat. 
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Este de menţionat că procesul de înmatriculare şi instruire la meseria Conducător troleibuz este 

specific. Intervalul de înmatriculare şi formarea grupelor la meseria menţionată trebuie să fie de cel 

puţin două luni, acesta este dictat de numărul limitat de unităţi de transport electric şi maiştri 

instructori pentru realizarea cursului practic de instruire. În acelaşi timp este lipsă şi de solicitaţi pentru 

instruirea la meseria dată, prima grupă fiind posibil de a fi formată la începutul lunii octombrie.  

2.5 Informaţie cu privire la numărul de elevi absolvenţi 

Informaţia este prezentată în anexele 2.5. şi 2.6. Procentul mediul de absolvire a instituţiei de 

învăţământ a constituit 70,7  în anul de promoţie 2018. Din diagrama prezentată în fig.3 vedem că cea 

mai mică rată de promovare la învăţământul cu frecvenţî a constituit circ 66% la specialitatea 

Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto, iar la  

învăţământul cu frecvenţă redusă, fiind urmată de 41%. Este de menţionat că la această formă de 

învăţământ se înscriu la studii persoanele cu vârstă mai mare de 20 de ani şi din diverse cauze le este 

mai dificil să finalizeze studiile. 

 

Fig.3 - Ponderea absolvenţilor din numărul celor iniţial admişi 

 

 



 

2.6 Informaţie cu privire la frecvenţa elevilor  

Informaţia este prezentată în anexa 2.7. Din numărul total de ore lipsite de elevi în anul de 

studii 2017 – 2018 - 42% au fost lipsite motivat, iar 58% din ore nemotivat. Număr mare de absenţe 

nemotivate la ore este o problemă cu care instituţia de învăţământ se confruntă o perioadă îndelungată 

de timp. Convorbirile cu elevii şi părinţii acestora, sancţiunile administrative aplicate lunar şi 

exmatriculările (19 elevi) cu regret nu schimbă esenţial situaţia la acest compartiment, comparativ cu 

anul precedent numărul de ore absentate nemotivat sau diminuate de la 27 la 25 ore per elev. Cauzele 

principale sunt că mulţi copii sunt educaţi şi supravegheaţi de rude în absenţa părinţilor, plecaţi peste 

hotare, iar în unele cauze şi părinţii prezenţi nu pot influenţa schimbarea atitudinii copiilor faţă de 

obligaţiunea acestora de frecventare a orelor. Este de menţionat ca s-a redus esenţial numărul de elevi 

ce au absentat nemotivat peste 40 ore de la 378 anul precedent la 142 pentru anul raportat 

 

2.7 Evidenţa elevilor rămaşi fără ocrotire părintească 

Informaţia este prezentată în anexa 2.8. În anul precedent de studii în instituţia de învăţământ 

au studiat 21 de elevi cu statut rămaşi fără ocrotire părintească. Această categorie de elevi a beneficiat 

de toate categoriile de suport financiar prevăzut de legislaţia în vigoare, cât şi de suport social din 

partea diriginţilor, pedagogilor sociali şi cadrelor didactice. Instituţia a colaborat cu toate persoanele şi 

organele de tutelă în soluţionarea problemelor la această categorie de elevi şi crearea condiţiilor 

optimale de studii şi trai. 

 

2.8 Informaţie privind elevii cu dizabilităţi 

Informaţia este prezentată în anexa 2.9. În anul de studii 2017-2018 au studiat 18 elevi cu 

dizabilităţi, dintre care 12 persoane cu grad accentuat. Baza tehnico – materială a instituţiei în urma 

lucrărilor de reparaţie capitală a blocului de studii v-a creea anumite facilităţi categoriilor date de elevi, 

totodată personalul de administrare şi didactic întreprind toate măsurile pentru asigurarea condiţiilor 

optimale de studii şi integrarea acestei categorii de elevi în societate. 

 

2.9 Contingentul de elevi din raioanele de est 

Informaţia este prezentată în anexa 2.10. Din numărul total de elevi, 28 de persoane sunt din 

raioanele de est, ce constituie 1,4% din contingentul de elevi, inclusiv 13 elevi studiază cu finanţare de 

la bugetul de stat. 
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2.10 Rata de ocupare în câmpul muncii a absolvenţilor 

Informaţia este prezentată în anexa 2.11. Din 585 absolvenţi a promoţiei anului 2018, 271 s-

au angajat în câmpul muncii, ce constituie 46% din numărul total de absolvenţi. Din numărul total de 

angajaţi 149 din absolvenţi s-au angajat conform specialităţii. Cea mau mare rată de angajare(100%) 

este la meseria Conducător de troleibuz, unde numărul de absolvenţi este mai mic decât solicitările de 

angajare. Regretabil, dar la meseria dată este un număr mic de solicitaţi pentru formarea profesională 

şi o fluctuaţie mare a cadrelor în cadrul agenţilor economici, ca urmare a condiţiilor dificile de muncă 

şi remunerare insuficientă a mucii, ce nu corespunde responsabilităţii asumate. Administraţia Centrului 

de Excelenţă în Transporturi depune eforturi pentru promovarea meseriei date în rândurile populaţiei 

prin plasarea publicităţii vizând facilităţile de instruire la meseria dată în mass-media şi transportul 

urban electric. 

 

2.11 Informaţie сu privire la numărul de bursieri 

Informaţia este prezentată în anexa 2.12. Repartizarea burselor de studii şi sociale se 

realizează semestrial în corespundere cu prevederile HG Nr. 1009 din  01.09.2006 cu privire la 

cuantumurile burselor, altor forme de ajutoare sociale pentru studenţii din instituţiile de învăţământ 

superior, elevii din instituţiile de învăţământ profesional tehnic postsecundar şi postsecundar 

nonterţiar, profesional tehnic secundar şi persoanele care studiază în învăţământul postuniversitar. 

Este de menţionat că din numărul total de burse circa 30 % au fost repartizate elevilor ce studiază cu 

achitarea taxei de studii, care au înregistrat rezultate mai înalte la studii şi s-au încadrat în condiţiile 

concursului de repartizare a burselor prevăzut de legislaţia în vigoare. 

 

III. Managementul instituţiei de învăţământ profesional tehnic 

3.1 Misiunea şi strategia de dezvoltare a Centrului de Excelenţă în Transporturi 

Misiunea Instituţiei Publice Centrul de Excelenţă în Transporturi este dezvoltarea, 

eficientizarea, sporirea calităţii şi relevanţei învăţământului profesional tehnic în transporturi, orientat 

spre cerinţele economiei naţionale la nivel local, regional, naţional şi sectorial, pentru asigurarea 

sinergiei dintre sistemul educaţional şi sectorul real al economiei; educarea şi formarea profesională a 

tinerei generaţii în domeniul transporturilor, prin asigurarea unui climat de siguranţă fizică şi 

psihologică favorabilă dezvoltării armonioase a personalităţii şi a unui specialist competitiv, solicitat 

pe piaţa muncii; formarea unui absolvent responsabil, cu caracter integru, în măsură să decidă asupra 

carierei, să contribuie la identificarea propriilor trasee de dezvoltare intelectuală şi profesională, să 

posede competenţe care să permită orientarea şi integrarea de succes într-un mediu social a cărui 

principală caracteristică este schimbarea; adaptarea continuă a ofertei de pregătire profesionala a 
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elevilor la cerinţele progresului tehnic, în concordanţă cu nevoile educaţionale, interesul de formare 

personală şi profesională şi evoluţia contextului economic. 

Direcţiile strategice de dezvoltare a Centrului de Excelenţă în Transporturi stabilite: 

1. Creşterea calităţii procesului educaţional prin implementarea sistemului de asigurare a 

calităţii; 

2. Ajustarea continuă a domeniilor şi specialităţilor de instruire şi formarea profesională 

conform cerinţelor pieţei muncii; 

3. Promovarea imaginii prin dezvoltarea continuă a parteneriatelor viabile la nivel local, 

naţional şi internaţional; 

4. Dezvoltarea bazei tehnico-materiale şi atragerea de resurse financiare în completarea 

continuă a acesteia. 

Despre măsurile realizate la prima direcţie de dezvoltare strategică se va raporta mai jos la 

punctul 2 a acestui capitol. 

În anul de studii 2017-2018 pentru ajustarea continuă a conţinuturilor de instruire şi formarea 

profesională conform cerinţelor pieţei muncii au fost elaborate currucula la unităţile  de curs de 

formare a competenţelor generale,  unităţile de curs opţionale şi la liberă alegere. 

Manifestând înţelegere şi gândire critică asupra dezvoltării în materia de specialitate şi în 

domeniile curriculare predate, demonstrând asumarea responsabilităţii pentru îmbunătăţirea predării, 

profesorii ştiu să utilizeze creativ materialele didactice existente, dar şi să elaboreze altele noi în 

concordanţă cu necesităţile specifice.  

În context, de apreciat activitatea cadrelor didactice din perspectiva dezvoltării profesionale 

prin redactarea elaborărilor metodice/ suportului didactic, în anul de studii au fost elaborate şi aprobate  

30 de lucrări a cadrelor didactice. 

În anul de studii 2016 - 2017 în cadrul Centrului de Excelenț ă în Transporturi au fost 

desfăşurate 2 cursuri de formare continuă a cadrelor didactice din domeniul Vehicole cu motor, nave 

ș i aeronave, în baza programului aprobat de Ministerul Educaţiei al Republicii Moldova.  În cadrul 

acestor activităţi au fost propuse profesorilor subiecte variate şi utile pentru optimizarea practicii de 

predare. Subiectele înaintate au provocat discuţii şi dezbateri constructive, schimb eficient de opinii şi 

experienţă. Atmosfera plăcută şi degajată, competenţa şi profesionalismul facilitatorului, interesul 

participanţilor pentru subiectele discutate au contribuit la desfăşurarea cu succes a acestor activităţi.  

Printre subiectele abordate se enumeră: 

 Aplicarea cadrului de învăț are ș i gîndire ERRE centrat pe cel ce învaț ă la lecț iile de 

specialitate; 

 Proiectarea unităț ii de învăț are ș i a lecț iilor; 

 Formare de competenț e prin strategii didactice interactive; 

 Eficientizarea evaluării competenț elor prin diverse strategii didactice. 
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În această perioadă, din pachetul de programe de formare continuă, au fost selectat modulul 

Didactica disciplinelor de specialitate, care a corespuns necesităţilor de formare ale profesorilor. Au 

fost acceptate solicitări din partea a 34 de persoane din 3 instituț ii de învăț ământ: Centrul de 

Excelenț ă în Transporturi, Ș coala Profesională nr.6 ș i Ș coala Profesională nr. 9. Cursurile au fost 

realizate în sediul Centrului de Excelenț ă în Transporturi. Conţinuturile au fost construite în baza 

doleanţelor şi necesităţilor participanţilor. Formatorul implicat în desfăș urarea cursurilor a fost 

Păduraru Vitalie.  

Participanţi: 34 cadre didactice din diverse instituţii de învăţămînt. 

 Au fost oferite certificate, care confirmă absolvirea cursurilor, care pot fi folosite în procesul 

de atestare. În total au fost certificate 34 de persoane. 

Colaborarea cu Liceul Marcel Callo din or. Redon, Franţa a continuat în anul de studii 2017-

2018, această colaborare înscrie un capitol aparte în istoria devenirii şi modernizării instituţiei. 

Proiectul iniţiat în 2004, s-a materializat, pe parcursul anilor, în stagii ale pedagogilor instituţiei în 

Franţa şi lecţii susţinute de lectorii francezi în Centrul de Excelenţă în Transporturi; sprijinirea bazei 

tehnico-didactice cu materiale informative, cu programe şi module educaţionale, loturi de carte, cu 

aparataj de diagnosticare auto computerizată, cu trei automobile didactice franceze. În anul de studii 

2017-2018 în colaborare cu colegii din Franţa s-au realizat următoarele: 

- un cadrul didactic de specialitate din instituţia de învăţământ a urmat un stagiu de formare în 

cadrul Agenţiei Naţionale  Franceze de Automobile cu tematica Formarea abilităţilor în  

mentenanţa automobilele hibride; 

- vizita de studiu a 2 profesori din cadrul Liceului Marcel Callo, Redon, Franţa. profesorii  au 

participat susţinerea proiectelor de diplomă a absolvenţilor şi au evaluat expunerea capitolului 

elaborat în limba franceză de elevii din grupa bilingvă. În perioada respectivă împreună cu 

colegii din Franţa sa efectuat o vizită la sediul Ambasadei Franţei în Republica Moldova, după 

care a urmat vizita ataşatului de cooperare al Ambasadei în cadrul instituţii unde s-a  discutat 

despre studierea automobilelor electrice. Responsabili din cadrul Ambasadei ne vor oferi 

sprijinul lor pentru dotarea instituţiei cu un automobil electric produs de companiile auto 

franceze. 

Pentru dezvoltarea şi menţinerea bazei tehnico – materiale a instituţiei de învăţământ în anul de 

studii au fost realizate lucrări de reparaţie a încăperilor de studii, auxiliare şi de trai în valoare de 

93771,94 lei, iar pentru asigurarea procesului de formare profesională cu mese de laborator, scaune, 

table de clasă la suma 192 mii lei. 

 

3.2 Asigurarea calităţii formării profesionale a elevilor în cadrul programelor de formare 

profesională 

1. Organizarea, eficacitatea şi aplicarea procedurilor  de asigurare a calităţii, 
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Dezvoltarea culturii şi mentalităţii calităţii la nivelul întregului personal al Centrului de 

Excelenţă în Transporturi în vederea implementării unui sistem de management al calităţii bazat pe o 

politică strategică, o structură organizaţională eficientă care să permită planificarea, monitorizarea, 

evaluarea şi îmbunătăţirea continuă  a calităţii formării profesionale a specialiştilor solicitaţi pe piaţa 

muncii. 

În contextul prevederilor Codului Educaţiei, a obiectivului nr.3 din Strategia de dezvoltare a 

învăţământului vocaţional tehnic pentru anii 2013-2020 şi în conformitate cu ordinul Ministerului 

Educaţiei nr. 1228 din 22 decembrie 2015 „Cu privire la  aprobarea  pentru experimentare a Ghidului 

Managementului Calităţiiî în  învăţământul profesional tehnic”, IP Centrul de Excelenţă în 

Transporturi (CET) a iniţiat  activităţi de planificare şi implementare  al Sistemului de Mangement al 

Calităţii (sem. II al anului de studii 2015- 2016). Pe parcursul anului de studii 2017-2018,   au fost 

planificate şi realizate măsuri de consolidare a sistemului de managemtn al calităţii,   după cum 

urmează: 

1. Emis şi pus în aplicare ordinul  nr. 1-132 din 12 septembrie 2017  privind  asigurarea 

managementului calităţii în anul de studii 2017-2018, precum şi  ordinul nr. 1-199 din 23 octombrie 

2017 privind responsabilitatea pentru asigurarea calităţii. În conformitate cu ordinele respective, întru 

asigurarea  unui management flexibil  şi transparent   al calităţii  au fost  stabilite sarcinile  privind 

impelentarea si asigurarea calităţii pentru toate subdiviziunile  Centrului de Excelenţă în Transporturi , 

nominalizate persoanele responsabile  aceste acţiuni.  

2. Ordinul 1-132 din 12.09.17 privind   studierea şi aplicarea prevederilor Ghidului de 

autoevaluare şi asigurarea a managemntului calităţii în anul de studii 2017-2018. 

3. Ordinul  1-200 din 23-10-17 Cu privire la aprobarea  Regulamentului  de monitorizarea 

şi evaluare a programelor de formare profesională. 

4. Aprobate  procedurile operaţionale  privind testarea iniţială a elevilor;  observarea 

predării şi învăţării;  evaluarea elevilor; fişa  de evaluare a activităţii educaţionale şi fişa de evaluare a 

cadrului didactic. 

5. A  fost efectuată evaluarea documentaţiei manageriale în IP CET. Ca urmare au fost 

elaborate şi aprobate   şapte regulamente interne necesare pentru desfăşurarea calitativă a  procesului 

educaţional ( Regulamentul de activitate al Consiliului profesoral, Regulamentul de activitatea al 

Coinsiliului de administraţie, Regulamentul de activittea la Consiliului metodico-ştriinţific, 

Regulamentul de activitatea al secţie, Regulamentul de activitate al catedrei,  Regulamentul privind 

evaluarea, notarea rezultatelor şcolare şi promovarea elevilor. În context a fost modificat şi completat 

Regulamentul de organizare şi funcţionare  a Comisiei de Etică. 

6. Evaluată  activitatea  a 8  catedre (ordinul nr. 1-245 din 20 .12.17)  şi a 4 secţii de studii 

(ordinul nr. 1-64 din 23.03.18),  cu   elaborarea planului de îmbunătăţire a activităţii acestota. 

Rezultatele evaluării au fost puse în discuţie la şedinţa Consiliului profesoral din  25.05.18 (proces-
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verbal nr.5, p.p. 15,16), care a aprobat şi planul de măsuri pentru îmbunătăţirea activităţii 

subdiviziunilor respective.  

7.  Organizat şi desfăţurat seminarul instructiv privind elaborarea rpoartelor de 

autoevaluare  a programelor de formare profesională ( participanţi 40 de persoane). 

8.  Formate grupuriloe de lucri pentru redactarea rapoartelor de autoevaluare pentru 4 

programe de formare profesională. 

9.  Elaborat proiectul  textual al Manualului calităţii în IP CET 

10. Iniţiată  elaborarea proiectului Manualului  de  proceduri. 

11. Iniţiată procedura de elaborare a proiectelor rapoartelor de  evaluare internă pentru 4 

programe de formare profesională precum şi a raportului instituţională în vederea pregătirii către 

evaluare externă şi acreditarea programelor  si a instituţiei  (ordinul 1-63 din 23.03.18) 

 

b) Asigurarea procesului de formare profesională al elevilor cu referire la procesul de predare-

învăţare, stagii de practică, activităţi extraşcolare, evaluarea rezultatelor învăţării 

La general, programele de formare profesională dispun de numărul necesar de auditorii, 

laboratoare, ateliere necesare procesului instructiv.  La dispoziţia elevilor este pusă sala de sport, sala 

de festivităţi, ospătărie, bufet, punct medical.  Toţi elevii, care solicită şi merită, sunt cazaţi în cămine.  

Elevii au acces în sălile de calculatoare pentru studiul individual, realizarea proiectelor, altor activităţi 

de învăţare.  

Spaţiile de învăţământ şi cele aferente sunt adecvate activităţilor desfăşurate şi se confirmă 

prin autorizaţie sanitară  de funcţionare. 

Pentru realizarea programului de formare profesională respectiv, elevii utilizează biblioteca, 

sala de lectură. La acest capitol este necesar de  înzestrat sala de lectură cu calculatoare moderne, 

conectate la internet. 

Evaluarea internă efectuată pe parcursul anului de studii 2017-2018, demonstrează că 

programele de fornare profesională sunt  asigurate în proporţie de cel puţin 90% cu suport curricular 

adecvat formării competenţelor planificate şi este accesibil pentru elevi. În context, rezultatele 

evaluării au demonstrat că elevii nu sunt asiguraţi la justa valoare cu resurse de învăţare conform 

noilor curricule de specialitate. Este necesar de a recurge la elaborarea lecţiilor de curs, a îndrumarelor, 

altor surse de învăţare necesare pentru asimilarea de performanţă a materiei de studii şi formare de 

competenţe profesionale.   

Biblioteca nu dispune de numărul necesar de manuale pentru formarea profesională la 

programul evaluat. Fondul bibliotecii se completează sporadic.   

Totodată, în cadrul evaluării  s-a meţionat necesitatea de  elaborare a unor noi nomenclatoare 

ale cabinetelor, laboratoarelor şi atelierelor, în contextul noilor cuccicule şi în vederea indicării 

necesarului de utilaj, a utilajului existent  şi evaluării calităţii acestuia în dependenţă de numărul 
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posturilor  de lucru şi reieşind din necesitatea de formare a competenţelor profesionale specifice. Nu 

toate sălile sunt dotate cu calculatoare, proiectoare, mijloace multimedia.  

Administraţia IPCET îşi asumă rolul de catalizator în realizarea procesului educaţional şi este 

adepta ideii că munca asidue a colectivului profesoral este cheia tuturor succeselor. Noi reuşim să 

demonstrăm că orice schimbare conduce spre asigurarea calităţii în educaţie, astfel iniţiem diverse 

proiecte educative, asigurăm continuitatea acestora prin parteneriat reuşit. Pe parcursul anului de studii 

elevii au fost iniţiaţi în diverse activităţi extracirriculare desfăşurate  în cadrul decadelor: Catedra  de 

filologie cu genericul:  Datinile, muzica şi poezia sunt arhivele poporului; Catedra de ştiinţe socio-

umane cu genericul: Fără unitate în acţiune nu există putere. Unde există unitate, există întotdeauna 

victorie; Catedrei de discipline tehnice speciale ci genericul: Aplicarea cunoştinţelor în practică; 

Catedra de discipline reale cu genericul: CET – creativitate, entuziasm şi talent; Catedra economie şi 

management cu genericul: Să cunoaştem mai bine lumea afacerii; Catedra de instruire practică cu  

genericul:  Toată ştiinţa nu-i decât rafinarea gândirii de zi cu zi; Catedrei de discipline tehnice 

generale cu genericul: Aportul tinerii generaţii în era tehnologiilor avansate (total activităţi desfăşurate 

în cadrul decadelor – 61). Aniversarea a 72 de la fondarea instituţiei de învăţământ a fost marcată fiind  

desfăşurarea conferinţei cu genericul: Competenţa profesională – un produs al inovaţiei şi 

modernizării (total iniţiaţi – 116 elevi). Ansamblurile folclorice Haiducii şi Baştina, colective Model, 

au evoluat în cadrul activităţilor extracurriculare din instituţie, municipiu, republică şi de peste hotare, 

fiind laureaţi ai  festivalurilor: Pentru Tine Doamne; Pascala 2018; Aprindeţi luminile; Florile dalbe; 

La onor. La Datorie; Prăjiţel moldovenesc; La Nistru, la mărgioara; Bujorel – floare de dor, dulce-i 

pâinea din cuptor, Festivalul tradiţiilor şi obiceiurilor româneşti. La şedinţa cu părinţii din noiembrie 

2018, elevii anului unu de studii, au evoluat cu prezentarea muzical-literară „La pragul casei 

părinteşti”. În anul de studii 2017-2018 în a fost constituit Consiliul elevilor din 17 membri, aprobat 

prin ordinul nr.3-467 din 21.09.2017 (12 şedinţe). Obiectivele şi activităţile Consiliului elevilor pentru 

anul de studii 2016-2017 au fost evidenţiate în Planul de activitate: concursul de postere dedicat Zilei 

profesionale a automobilistului şi drumarului; vizitarea căminelor (11 vizite) şi prezentarea posterului 

„Curat şi confortabil – succes inevitabil”;  Iniţierea elevilor în acţiunea „O primăvaqră de vis, plină de 

dăruire de viaţă” (2 acţiuni de donaţie); iniţierea membrilor Consiliului elevilor la trainingurile  

desfăşurate de Direcţia Cultură, Tineret şi Sport din cadrul Preturii sec.Botanica (5 traininguri); 

participarea la acţiunea de binefacere „Caravana de Crăciun” în colaborare cu Fondaţia de caritate 

pentru copii  „Clipa Siderală”;  şedinţe individuale cu elevii ce au o reuşita şi frecvenţa joasă. 

 

c) Analiza calitativă a susţinerii probelor de absolvire 

Rezultatele susţinerii probelor de absolvire sunt prezentate în anexa 3.1. Din numărul total de  

elevi admişi la susţinerea probelor de absolvire au susţinut probele cu calificative suficiente 99,5%: 

- susţinerea proiectelor de diplomă – 530 de absolvenţi a nivelului IV ISCED; 

- susţinerea examenelor de absolvire – 55 de absolvenţi a nivelului III ISCED. 
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Membrii comisiilor, reprezentanţi a agenţilor economici, în rapoartele de activitate a comisiilor 

de evaluare şi calificare au constat o pregătire bună a absolvenţilor instituţiei de învăţământ, aceasta 

este confirmat şi prin rezultatele obţinute de absolvenţi prezentate în fig.4, media de promovare a 

constituit 8,08. Circa 10% din absolvenţi au obţinut la susţinerea probelor de absolvire  calificative mai 

mici de 7.  

 

 

Fig.4 – Rezultatele susţinerii probelor de absolvire 

 

Elevii din învăţământul profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar(nivelul IV) 

după finisarea anului III de studii au dreptul de a susţinere examenul naţional de Bacalaureat. În cadrul 

sesiunii de susţinere a examenelor de Bacalaureat, anul 2018 au participat 94 de elevi, au promovat 

examenul 42 de elevi cu o medie generală de 5.83, iar rata de promovare a constituit 44,6. Aceste 

rezultate sunt mai bune comparativ cu anul 2017, când indicatorii au constituit: procentul de 

promovare - 43,6; media generală - 5.97. 

 

3.3 Participarea instituţiei de învăţământ în concursuri/olimpiade 

Anexa 3.2 

Participarea elevilor şi profesorilor instituţiei de învăţământ în concursuri/olimpiade 

 

Nr. 

Olimpiada la disciplina de 

studii / Unitatea de curs 

/Concurs de specialitate etc. 

Nivelul local 

/ republican / 

internaţional 

Locul/clasam

entul 

Numele, prenumele 

elevului 

Numele, 

prenumele 

profesorului 

1 Forumul Naţional „Ziua 

Europeană a Limbilor”, 

ediţia a VIII, septembrie 

2017 

naţional diplomă 

Pojar Mihai Ciorici A. 

2 Conferinţa municipală 

„Metode tradiţionale şi 

moderne aplicate pentru 

republican diplomă 

Chirondă Petru Pavlov T. 
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dezvoltarea comunicării în 

limba franceză”, noiembrie 

2017 

3 Festivalul-concurs 

municipal de folclor 

ostăşesc „La onor. La 

datorie”, ediţia XX, 

noiembrie 2017 

municipal laureat 

Ansamblul folcloric  

Haiducii 

Grebincea N. 

Mardari L. 

4 Festivalul-concurs 

municipal de tradiţii şi 

obiceiuri de iarnă „Florile 

Dalbe”, ediţia XXI, 

decembrie 2017 

municipal laureat 

Ansamblul folcloric  

Haiducii 

Grebincea N. 

Mardari L. 

5 Spectacol folcloric de 

colinde şi obiceiuri  

tradiţionale sărbătorilor de 

Crăciun şi Anul Nou 

„Aprindeţi luminile”, ediţia 

XVIII, decembrie 2017 

municipal laureat 

Ansamblul folcloric  

Haiducii 

Grebincea N. 

Mardari L. 

6 Competiţii sportive Tenis 

de masă, noiembrie 2017 
republican locul I echipa sportivă Curtev A. 

7 Festivalul cântecului şi 

poeziei patriotice 

consacrată centenarului 

Unirii Basarabiei cu 

România, martie 2018 

municipal laureat 

Ansamblul folcloric  

Haiducii 

Grebincea N. 

Mardari L. 

8 Festivalul cântecului 

patriotic dedicat aniversării 

a 73-a de la victoria asupra 

fascismului, aprilie 2018 

municipal laureat 

Ansamblul folcloric  

Haiducii 

Grebincea N. 

Iamboglo D. 

9 Concurs de specialitate. 

Olimpiada republican la 

disciplina Electrotehnică, 

27.04.2018. 

republican locul I Boşneaga Tudor Sevastianov V. 

10 Concurs de specialitate. 

Olimpiada republican la 

disciplina Electrotehnică, 

27.04.2018. 

republican locul II 
Dabija Stefan 

Untila Ştefan 
Sevastianov V. 

11 Concurs de specialitate, 

disciplina Regilele 

circulaţiei rutiere 

“Civilizaţia şoselei”, mai 

2018, Liceul Tehnologic 

„Dmitrie Leonida”, 

or.Constanţa,România. 

internaţional locul I 

Avraman C. 

Rusu S. 

Berzan A. 

Tîltu V. 

Plîngău Gh. 

 

12 Olimpiada zonală la 

disciplina Limba şi 

literatura română 

(şc.alolingvă), februarie 

2018 

zona Centru II 

Chelici Marin Tihon I. 

13 Olimpiada zonală la 

disciplina Istorie, februarie 

2018 

zona Centru III Flocea Maxim 

Ţurea D. 
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14 Olimpiada zonală la 

disciplina Fizica, februarie 

2018 

zona Centru III Bascacov Cristian Botnari I. 

15 Olimpiada zonală la 

disciplina Chimie, 

februarie 2018 

zona Centru III Boşneaga Tudor Ghizatulina L. 

16 Olimpiada zonală la 

disciplina Limba şi 

literatura rusă, februarie 

2018 

zona Centru III Nicolaiţa Ilia Bînzaru M. 

17 Olimpiada zonală la 

disciplina Biologie, 

februarie 2018 

zona Centru menţiune Gudima Maxim. 

Nirones A. 

18 Olimpiada zonală la 

disciplina Geografie, 

februarie 2018 

zona Centru menţiune Zgardan Alexandru Goreanu I. 

19 Olimpiada zonală la 

disciplina Chimie, 

februarie 2018 

 menţiune Untila Ştefan Ghizatulina L. 

20 Olimpiada zonală la 

disciplina Limba şi 

literatura română 

(ş((şc.alolingvă), februarie 

2018 

zona Centru menţiune Manaf Petru Tihon I. 

21 Festivalul concurs 

republican „Floarea 

omeniei”, februarie 2018 

republican Locul  I Albot Cristi Pavlov T. 

22 Festivalul concurs 

republican „Floarea 

omeniei”, februarie 2018 

republican Locul III 

Starşii Mihai 

Platon Viorel 

Zorilă Valeriu 

Pavlov T. 

23 

Regulile şi siguranţa 

traficului rutier 

România, 

Constanţa, 

Liceul 

tehnologic 

Dimitrie 

Leonida 

III 
Blaga Andrei; 

Muraş Sergiu 

Berzan A.; 

Plîngău Gh.; 

Tîltu V. 

 

3.4 Asigurarea condiţiilor de acces la studii a persoanelor cu cerinţe educaţionale speciale 

La momentul de faţă infrastructura instituţiei de învăţământ nu este adaptată pentru a oferi 

acces la studii a persoanelor cu nevoi educaţionale speciale, după renovarea blocului de studii se vor 

regăsi soluţiile de adaptare prevăzute în proiectul de reconstrucţie.  

IV. Personalul instituţiei de învăţământ 

4.1 Personalul instituţiei de învăţământ Centrul de Excelenţă în Transporturi 

Informaţia este prezentată în anexa 4.1. Din 259 de angajaţi în anul de studii 2017-2018, 237 de 

persoane sunt angajaţii de bază(91,5%) şi 22 persoane au activat prin cumul extern(8,5%). Ponderea 

personalului pe categorii este prezentată în fig.5. Din numărul total de personal didactic titular circa 

10% sunt persoane de vârstă pensionară. 
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Fig.5 – Caracteristica cantitativă a personalului 

4.2 Personalul didactic al Centrul de Excelenţă în Transporturi 

Informaţia este prezentată în anexa 4.2. În anul de studii 2017 -2018 cele 181 de unităţi 

aprobate  în lista de tarifare au fost acoperite cu persoane reale titulare – 108 şi 22 persoane angajate 

prin cumul extern. În mediu pe instituţia de învăţământ la o persoană didactică reală a revenit 1,39 

norme didactice. Caracteristica personalului didactic de bază conform vechimii în muncă este 

prezentată în fig.6, circa 84% din personalul didactic ce activează are o vechime în muncă mai mare de 

8 ani. 

 

Fig.6 – Caracteristica personalului didactic de bază conform vechimii în muncă 

Din numărul total de personal didactic titular  79% sunt deţinători de grade didactice, ponderea 

personalului didactic conform gradelor didactice deţinute este prezentată în fig.7. În instituţie activează 

2 cadre didactice ce deţin titluri ştiinţifice. 
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Fig.7 – Caracteristica personalului didactic de bază conform gradului didactic deţinut. 

 În anul de studii 2017-2018, 16 de cadre didactice au desfăşurat probele de evaluare şi atestare 

pentru conferirea/confirmarea gradelor didactice după cum urmează: 

- conferirea/ confirmarea gradului didactic II – 9 persoane; 

- conferirea/ confirmarea gradului didactic I – 6 persoane; 

- conferirea/ confirmarea gradului didactic superior – 1 persoane. 

Pe parcursul anului de studii 2017-2018 pentru dezvoltarea profesională şi a moilor competenţe 

cadrele didactice au promovat: 

- cursuri de formare continuă la didactica specialităţii – 37; 

- studii la modulul evaluarea finalităţilor învăţării în ÎPT – 2. 

 

V. Baza tehnico – materială a instituţiei de învăţământ 

5.1 Capacitatea instituţională după proiect şi utilizarea reală 

Informaţia este prezentată în anexa 5.1. Centrul de excelenţă în transporturi din Chişinău 

dispune de o bază materială ce include: două blocuri de studii; trei blocuri ale căminelor destinate 

pentru cazarea elevilor; cantină; sală de festivităţi; complex sportiv (sală de sport, teren la aer liber). 

Blocurile de studii dispun de săli de curs destinate pentru desfăşurarea orelor teoretice, de laboratoare 

şi ateliere dotate cu utilaj modern pentru desfăşurarea instruirii practice. Spaţiul mediu de instruire 

pentru un elev este de 5,6 m2 din suprafaţa totală şi 3,9 m2 suprafaţa destinată pentru desfăşurarea 

procesului educaţional. Capacitate instituţională după proiect este utilizată deplin, cu excepţia 

bazinului de înot, care necesită reparaţie capitală. Surse financiare solicitate de instituţie pentru aceasta 

nu au fost alocate. 
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5.2 Asigurarea materială a procesului de formare profesională 

Informaţia este prezentată în anexa 5.2. Din cauza lipsei surselor financiare suficiente nu 

toate activităţile educaţionale a procesului de formare profesională sunt asigurate deplin. Sunt necesare 

în deosebi mijloace multimedia pentru instruire, echipamente, aparate şi scule specifice, care sunt 

costisitoare. 

Pentru realizarea eficientă a stagiilor de instruire practică în anul de studii 2017-2018 s-au 

ivestit  607326,30 lei după cum urmează: 

1. Utilaje tehnologice, echipamente, dispozitive, scule, mijloace de protecț ie, materiale 

consumabile de lăcătuşărie - 435133,30 lei; 

2. Piese de schimb, materiale de exploatare, (pentru standuri funcţionabile, automobile didactice)

  - 81535,00 lei; 

3. Combustibili: benzina şi motorină  90658,00 lei. 

 

5.3 Asigurarea elevilor cu cămine 

Informaţia este prezentată în anexa 5.3. Este de menţionat că toţi elevii care au solicitat cămin, 

au fost cazaţi, aceştia beneficiază de 95% din numărul total de locuri din cămin. Din 29 de persoane, 

de alte categorii, 25 de persoane sunt cadre didactice. Spaţiul mediu de trai ce revine unui elev este de 

6,8 m2 

 

5.4 Activitatea economico – financiară  a instituţiei de învăţământ 

Informaţia este prezentată în anexa 5.3. În perioada 1.01-1.07.2018 veniturile efective a 

instituţiei au constituit circa 21086,98  mii lei, iar cheltuielile totale efective 15627,36  mii lei. 

Caracteristica cantitativă a veniturilor şi cheltuielilor efective sunt prezentate în fig. 8 şi 9 

 

 

Fig.8 – Caracteristica veniturilor instituţiei de învăţământ(1.01-1.07.2018) 
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Fig.9 – Caracteristica cheltuielilor instituţiei de învăţământ(1.01-1.07.2018) 

 

VI. Parteneriatul social 

6.1 Implicarea instituţiei de învăţământ profesional în proiecte naţionale şi internaţionale 

Informaţia este prezentată în anexele 6.1 şi 6.2 

Anexa 6.2 

Implicarea instituţiei de învăţământ profesional tehnic în proiecte naţionale şi internaţionale 

Nr. Denumirea proiectului 
Perioada de 

desfăşurare 

Alocaţii/investiţii 

(mii lei) Beneficii/nr. de 

persoane din 

instituţie 

de la 

partener 

1. 

Programul de suport 

bugetar pentru 

învăţământul tehnic 

profesional  

04.2017-

09.2018 
- 28840,5 

Reparaţia capitală a 

blocului de studii 

2. Proiect pentru 

consolidarea formărilor 

francofone din cadrul 

învăț ământului 

profesional tehnic din 

Republica Moldova 

februarie – 

iunie 2018 

- - cursuri de limbă 

franceză organizate în 

cadrul Alianț ei 

Franceze în Republica 

Moldova – 12 

profesori.  

 

 

6.2 Consolidare platformei de dialog social, inclusiv în scopul delegării elevilor la stagiile de 

practică 

Informaţia este prezentată în anexele 6.3 şi 6.4 
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Anexa 6.4. 

Consolidarea platformei de dialog social 

Nr. Parteneri 

sociali, 

întreprinderi, 

asociaţii etc. 

Nr., data încheierii 

contractului / 

acordului de 

colaborare 

Alocaţii / investiţii, 

mii lei Scopul 

contractului 
Realizări, beneficii 

din 

instituţie 

de la 

partener 

1. S.C. CROSIN 

AUTO S.R.L. 

nr.30, 09.02.2017, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 10 

 

2. S.A. 

EXIMOTOR 

nr.32, 16.02.2017, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 10 

3. S.R.L. 

ORDONATCO

M 

nr.33, 10.03.2017, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 5 

4. Î.M. Regia 

Transport 

Electric 

nr.34, 13.03.2017, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 34 

5. S.C. G.B.S. 

S.R.L. 

nr.35, 04.09.2017, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 30 

6. S.R.L. 

VASOLTRAN

S 

nr.36, 13.09.2017, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 50 

7. S.R.L. 

COJOCARU 

AUTOTRANS 

nr.37, 16.10.2017, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 30 

8. nr.Î.M. 

PARCUL 

URBAN DE 

AUTOBUZE 

38, 16.10.2017, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 90 

9. nr.Î.S. GĂRILE 

ŞI STAŢIILE 

AUTO 

39, 19.10.2017, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 30 

10. S.R.L. nr.40, 25.10.2017, - - Stagii de practică dobândirea de noi 
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Nr. Parteneri 

sociali, 

întreprinderi, 

asociaţii etc. 

Nr., data încheierii 

contractului / 

acordului de 

colaborare 

Alocaţii / investiţii, 

mii lei Scopul 

contractului 
Realizări, beneficii 

din 

instituţie 

de la 

partener 

DOMAR 

AUTO 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 5 

11. S.C. BRC-IT 

S.R.L. 

nr.42, 02.03.2018, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 3 

12. S.C. Agropiese 

TGR GRUP 

nr.44, 08.06.2018, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 10 

13. S.A. DAAC 

Hermes 

45, 19.06.2018, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de 

practică, formare 

profesională a 

cdrelor didactice 

dobândirea de noi 

competenţe prevăzute în 

planul de studii, nr. de 

elevi - 100 

Participarea profesorilor -

2, activităţi 

extradidactice- 2 

14. S.A. 

INTROSCOP 

nr.46, 17.09.2018, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

- 30 

15. S.R.L. DAS 

AUTO 

nr.47, 02.10.2018, 

durata de 

desfăşurare 5 ani 

- - Stagii de practică dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

– 3 

16. Unităţi 

economice, 

1016 – 

contracte  

Perioada 15.01. – 

14.05.2018, durata 

de desfăşurare 

conform 

calendarului 

procesului de 

instruire pentru 

anul de studii 

2017 – 2018  

- - Stagii de practică 

în dependenţă de 

specialităţi 

dobândirea de noi 

competenţe 

prevăzute în planul 

de studii, nr. de elevi 

– 1807 

17. 

 

Parteneriat  

inter-

instituț ional 

cu Liceul 

tehnic Marcel 

Callo, Redon, 

Franț a 

2015-2020 - - Colaborarea în 

scopul 

dezvoltării 

învăţămîntului 

tehnic 

profesional, 

popularizarea 

automobilelor 

franceze în 

Republica 

Moldova, 

Stagiu de formare în 

domeniul 

intervenț iei asupra 

automobilelor 

hibride la GNFA de 

Carquefou, Franț a – 

1 profesor; 

Studii de formare 

profesională pentru 

perioada de 1 an – 1 

elev; 
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Nr. Parteneri 

sociali, 

întreprinderi, 

asociaţii etc. 

Nr., data încheierii 

contractului / 

acordului de 

colaborare 

Alocaţii / investiţii, 

mii lei Scopul 

contractului 
Realizări, beneficii 

din 

instituţie 

de la 

partener 

familiarizarea 

culturală şi 

socială a elevilor 

cu valorile 

europene.  

Vizită de lucru – 2 

profresori. 

18. Asociaţia 

obştească 

"Consiliul 

Municipal de 

Tineret din 

Chişinău" 

 

Nr.89, 08.11.2017 - - Iniţierea elevilor 

în  traininguri 

vizând 

identificarea şi 

soluţionarea 

problemelor 

tinerilor, 

formarea culturii 

organizatorice şi 

competenţelor de 

activitate în 

echipă. 

9 activităţi 

desfăşurate în 

comun. 

Grad de aplicare a 

cunoştinţelor în 

activitatea practică.   

19. Centrul de 

Sănătate 

Prietenos 

Tinerilor 

"Sindbiodan" 

 

08.09. 2017 - - Educare pentru 

sănătate şi a unui 

mod sănătos de 

viaţă. 

28 de activităţi 

desfăşurate. Grad de 

aplicare a 

cunoştinţelor în 

activitatea practică.   

20. Asociaţia 

obştească "De 

la egal la egal" 

 

Nr.02/15-1421, 

28.03.2017 

- - Informarea 

elevilor pentru 

protejarea 

sănătăţii, de 

analiză a 

consecinţelor 

diferitor opţiuni 

comportamentale 

în situaţii de risc, 

de luare a 

deciziilor în baza 

valorilor şi 

scopurilor 

personale. 

 13 activităţi 

desfăşurate. Grad de 

aplicare a 

cunoştinţelor în 

activitatea practică.   

21. Asociaţia 

obştească 

pentru copii şi 

tineret "Făclia" 

 

Nr.30, 15.02.2016 - - Cooperarea în 

domeniul 

abilitării socio-

economice a 

tinerilor şi 

promovării 

drepturilor 

acestora prin 

identificarea şi 

implementarea 

acţiunilor 

comune în acest 

scop. 

16 activităţi 

desfăşurate în 

comun. Grad de 

aplicare a 

cunoştinţelor în 

activitatea practică.  

Realizarea eficientă a 

demersului 

educaţional. 

22. Uniunea septembrie  2015 - - Stabilirea 14 activităţi 
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Nr. Parteneri 

sociali, 

întreprinderi, 

asociaţii etc. 

Nr., data încheierii 

contractului / 

acordului de 

colaborare 

Alocaţii / investiţii, 

mii lei Scopul 

contractului 
Realizări, beneficii 

din 

instituţie 

de la 

partener 

Naţională a 

Tineretului 

 

relaţiilor de 

parteneriat în 

desfăşurarea 

activităţilor 

educative (vizite 

muzeu, 

spectacole, 

competiţii 

sportive etc.) în 

beneficiul 

elevilor. 

desfăşurate în 

comun. Realizarea 

eficientă a 

demersului 

educaţional. 

23. Fondaţia de 

caritate pentru 

copii "Clipa 

siderală" 

 

06/603, 

23.10.2017 

- - Organizarea şi 

desfăşurarea 

acţiunilor de 

caritate pentru 

copiii rămaşi fără 

ocrotire 

părintească şi din 

familii social 

vulnerabile. 

Două activităţi la 

nivel republican. 

Grad înalt de iniţiere 

a elevilor. Realizarea 

eficientă a 

demersului 

educaţional. 

 

CONCLUZII 

 

În ultimii ani se urmăreşte o tendinţă a micşorării numărului de solicitanţi pentru 

înmatriculare la studii, aceasta împreună cu pierderile de contingent în perioada anului 

de studii aduce la reducerea numărului de elevi din an în an, în anul 2017 -2018 

numărul de elevi s-a redus cu 189 comparativ cu anul precedent. Măsurile întreprinse  

de prevenire şi reducere a pierderilor de contingent, a permis de a reduce numărul de 

abandonuri şcolare de la 24 anul precedent până la 19 în anul raportat. Altă problemă cu 

care se confruntă instituţia de învăţământ este numărul mare de absenţe nemotivate de la 

ore, în anul raportat acestea au constituit circa 25 la un elev(anul precedent constituia 28 

ore), măsurile de convingere şi sancţiunile lunar aplicate cu regret nu redresează situaţia 

semnificativ. În opinia noastră este necesar de încadrat în Regulamentul de repartizare a 

burselor şi condiţia de restricţionare a repartizării burselor de studii în cazul numărului 

mare de absenţe nemotivate, cum este stabilit la învăţământul profesional tehnic 

secundar(nivelul III). Un instrument eficient pentru a motiva elevii de a obţine rezultate 

mai bune la studii şi o frecvenţă înaltă a orelor este desfăşurarea concursului la locurile 
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cu finanţare de la bugetul de stat după finisarea fiecărui an de studii, cum este realizat la 

învăţământul superior. 

Implementarea în noul an de învăţământ a curriculumul de specialitate, elaborate 

în anul 2017, va fi  o altă prerogativă a personalului didactic din instituţia de 

învăţământ, cât şi elaborarea a noilor suporturi didactice în corespundere cu cerinţele 

noi stipulate în curricula. 

Dezvoltarea bazei tehnico-materiale şi condiţiilor de trai în cămine este o 

prioritate permanentă a colectivului instituţiei de învăţământ. În anul de studii 2017-

2018 a fost realizate un şir de lucrări pentru renovarea bazei tehnico-materiale, s-au 

realizat lucrările de reparaţie capitală a blocului principal de studii, secţiunile A şi B. 

Sperăm ca lucrările de reparaţie a secţiunii C să fie finalizate  în termenele stabilite 

conform contactului. Sunt demarate activităţile de pregătire şi procurare a noului 

inventar şcolar şi mijloacelor tehnice de instruire, în măsura resurselor financiare 

alocate. 

Dezvoltarea parteneriatului social cu agenţii economici din domeniu va fi şi în 

continuare un obiectiv major a instituţiei de învăţământ în noul a an de studii. Vom 

conlucra cu agenţii economici vizând asigurarea elevilor cu locuri pentru stagiile de 

practică, asigurarea absolvenţilor cu locuri de muncă, elaborarea şi aprobarea 

programelor analitice la disciplinele de specialitate, dotarea instituţiei cu echipamente şi 

documentaţie tehnică actuală.  

Activităţile extradidactice desfăşurate au un rol importat în formarea viitorilor 

specialişti, educarea în spiritul respectării drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, al demnităţii şi al toleranţei, valorilor moral-civice, a respectului pentru natura 

şi mediul înconjurător. Toate acestea vom continua să realizăm pentru a contribui la 

educarea unui personalităţi armonioase. 
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1oEu_onEfnHJz9DCA2mpZl1EfeYRo42WE_A0DH8RTaHc/edit#gid=699003725 

 

 

 

Fig.1 Organigrama instituţiei de învăţământ 
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  Anexa nr. 1.1 

Profilul  instituţiei de învăţământ 
  
  

 Nr. 

d/o 

Instituţia 

de 

învăţământ 

profesional 

tehnic  

Tipul de 

proprietate: 

public/ 

privat 

Fondator 

Tipul 

programelo

r (se 

bifează) 

A
n

u
l 

fo
n

d
ă
ri

i 

A
n

u
l 

u
lt

im
ei

 

re
o
rg

a
n

iz
ă
ri

, 
n

r.
 H

G
 

Adresa  juridică, 

inclusiv pentru 

sediile arondate 

email web Director 

telefon 

director / 

anticameră 

Anul 

aprobării 

PDS 

Acreditarea 

instituţiei de 

învățământ (nr. 

hotărârii / data) 

A
u

to
ri

za
re

a
 

p
ro

v
iz

o
ri

e 
a
 

IÎ
P

T
(n

r.
h

o
t/

d
a
ta

/t
er

m

en
) 

P
ro

g
ra

m
e 

d
e 

în
v
ă
ţă

m
â
n

t 
 a

cr
ed

it
a
te

 

(d
en

u
m

ir
ea

 

p
ro

g
ra

m
u

lu
i,

 

n
r.

h
o
t/

d
a
ta

) 

N
iv

el
 I

II
 

N
iv

el
 I

V
 

N
iv

el
 V

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

3 

Centrul de 

excelenţă în 

transporturi 

public 

Ministerul 

Educaţiei, 

Culturii şi 

Cercetării al 

Republicii 

Moldova 

* *   1946 
2015, 

HG.nr.444 

MD2032, 

or.Chişinău, str. 

Sarmizegetusa 31 

cetcav@araxin
fo.com 

cetauto.md 
Rusu 

Boris 

(+37322) -

550-053; 

(+37322) -

523-512 

2015 

Hotărârii 

Colegiului 

Ministerului 

Educaţiei şi  

Tineretului 

nr.8.5.3 din 19 

iulie 2007 

- - 

 

 

Anexa 1.2 

Caracteristica programelor de formare profesională  

Nd/o 
Nivelul programului de 

formare profesională 
Domeniul de formare profesională 

Codul 

specialităţii/ 

meseriei 

Specialitatea /meseria 

Nr. de 

credite de 

studii 

Durata programului 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71660 Exploatarea tehnică a transportului auto 120 4 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă, 

2 ani – la forma de învăţământ cu frecvenţă, în baza certificatului 

de studii liceale şi a studiilor medii de cultură generală; 

3 ani – la forma de învăţământ cu frecvenţă redusă, în baza 

certificatului de studii liceale şi a studiilor medii de cultură 

generală. 

2. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71620 Diagnosticarea tehnică a transportului auto 120 4 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă, 

2 ani – la forma de învăţământ cu frecvenţă, în baza certificatului 

de studii liceale şi a studiilor medii de cultură generală. 

3. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71630 Echipament electric şi electronic auto 120 4 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă 

4. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71650 Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  

pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto 

120 4 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă 

5. Nivelul IV Servicii transport 104110 Traficul auto 120 4 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă 

6. Nivelul III Vehicule cu motor, nave şi aeronave 716006 Mecanic auto - 2 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă 

7. Nivelul III Servicii de transport 10411004 Conducător troleibuz - 1 ani – absolvenţi de gimnaziu, cu frecvenţă 

 

mailto:cetcav@araxinfo.com
mailto:cetcav@araxinfo.com
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                   Anexa nr. 2.1 

    Numărul grupelor de elevi în anul de studii 2017-18                                       

 Nr. 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

Nr. de 

grupe 

TOTAL 

N
r.

 t
o

ta
l 

d
e 

g
ru

p
e 

d
e 

el
ev

i 
la

 

p
ro

g
ra

m
e 

d
e 

n
iv

el
 V

 

Inclusiv la 

programe de nivel 

V pe ani de studii 

N
r.

 t
o

ta
l 

d
e 

g
ru

p
e 

d
e 

el
ev

i 
la

 

p
ro

g
ra

m
e 

d
e 

n
iv

el
 I

V
 

Inclusiv la programe de nivel IV 

pe ani de studii 

N
r.

 t
o

ta
l 

d
e 

g
ru

p
e 

d
e 

el
ev

i 
la

 

p
ro

g
ra

m
e 

d
e 

n
iv

el
 I

II
 

Inclusiv 

învăţământ 

dual 

Inclusiv la 

programe de nivel 

III pe ani de studii 

Inclusiv cu 

limba de 

instruire 

A
n

u
l 

I 

A
n

u
l 

II
 

A
n

u
l 

II
I 

A
n

u
l 

I 

A
n

u
l 

II
 

A
n

u
l 

II
I 

A
n

u
l 

IV
 

A
n

u
l 

V
 

A
n

u
l 

I 

A
n

u
l 

II
 

A
n

u
l 

I 

A
n

u
l 

II
 

A
n

u
l 

II
I 

ro
m

a
n

ă
 

ru
să

 

a
lt

e 
li

m
b

i 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 81 0 0 0 0 74 18 17 20 19 0 7 5 0 1 1 0 71 10 0 

In
cl

u
si

v
 

sp
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 24 0 0 0 0 24 6 5 6 7 0 0 0 0 0 0 0 20 4 0 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 25 0 0 0 0 25 5 5 8 7 0 0 0 0 0 0 0 19 6 0 

71630-Echipament electric şi electronic auto 4 0 0 0 0 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru 

construcţii, mentenanţa drumurilor auto 
6 0 0 0 0 6 1 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 

104110-Traficul auto 12 0 0 0 0 12 3 3 3 3 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red) 3 0 0 0 0 3 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 

716006-Mecanic auto 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 1 0 2 0 0 

1041004-Conducător troleibuz 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 0 0 0 5 0 0 
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                                                                 Anexa 2.2.  

  

  Contingentul de elevi pe anul de studii 2017-18 
                                                            

 Nr. 

d/o 

Instituţia de 

învăţământ 

profesional 

tehnic  

T
o
ta

l 
 e

le
v
i 

la
*
 0

1
.1

0
.2

0
1
7
 

T
o
ta

l 
el

ev
i 

la
 p

ro
g
ra

m
e 

d
e 

n
iv

el
 V

*
 

 Nr. de 

elevi pe  

ani de 

studii* 

In
cl

u
si

v
 d

in
 a

lt
e 

ţă
ri

 

T
o
ta

l 
el

ev
i 

la
 p

ro
g
ra

m
e 

d
e 

n
iv

el
 I

V
*
 

Nr. de elevi pe  ani de 

studii* 

In
cl

u
si

v
 d

in
 a

lt
e 

ţă
ri

 

T
o
ta

l 
el

ev
i 

la
 p

ro
g
ra

m
e 

d
e 

n
iv

el
 I

II
*
 

Nr. de 

elevi la 

înv. 

dual 

 Nr. de 

elevi pe  

ani de 

studii* 

In
cl

u
si

v
 d

in
 a

lt
e 

ţă
ri

 Inclusiv Inclusiv Apartenența etnică 
Limba de 

instruire 

Studierea 

limbilor străine 

I 

I II III I II III IV V I II I II III 

B
u

g
et

 

C
o
n

tr
a
ct

 

B
ă
ie

ţi
 

F
et

e
 

M
o
ld

o
v
en

i 

R
o
m

â
n

i 

U
cr

a
in

en
i 

R
u
ş

i 

R
o
m

i 

a
lt

e 
n

a
ți

o
n

a
li

tă
ţi

 

R
o
m

a
n

ă
 

R
u

să
 

A
lt

e 
li

m
b

i 

E
n

g
le

ză
 

F
ra

n
ce

ză
 

A
lt

e 
li

m
b

i 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 

3 Centrul de 

excelenţă în 

transporturi 

2083 0 0 0 0 0 1979 498 454 522 505 0 1 104 55 0 25 24 0 0 711 1372 1982 101 1927 1 65 46 1 43 1818 265 0 1089 994 0 

  
In

cl
u
si

v
 s

p
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  

71660-Exploatarea 

tehnică a transportului 

auto 
656 0 0 0 0 0 656 166 142 162 186 0 0 0 0 0 0 0 0 0 184 472 656 0 596 0 22 13 0 25 553 103 0 373 283 0 

71620-Diagnosticarea 

tehnică a transportului 

auto 
685 0 0 0 0 0 685 148 145 212 180 0 1 0 0 0 0 0 0 0 172 513 684 1 599 0 40 28 0 18 523 162 0 394 291 0 

71630-Echipament 

electric şi electronic 

auto 
108 0 0 0 0 0 108 58 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 71 108 0 107 1 0 0 0 0 108 0 0 51 57 0 

71650-Exploatarea 

tehnică a maşinilor şi 

utilajului  pentru 

construcţii, 

mentenanţa 

drumurilor auto 

147 0 0 0 0 0 147 23 25 53 46 0 0 0 0 0 0 0 0 0 98 49 147 0 147 0 0 0 0 0 147 0 0 73 74 0 

104110-Traficul auto 323 0 0 0 0 0 323 82 76 72 93 0 0 0 0 0 0 0 0 0 116 207 233 90 323 0 0 0 0 0 323 0 0 133 190 0 
71660-Exploatarea 

tehnică a transportului 

auto(frec.red) 
60 0 0 0 0 0 60 21 16 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 59 1 57 0 1 2 0 0 60 0 0 28 32 0 

716006-Mecanic auto 49 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49 0 0 25 24 0 0 49 0 49 0 49 0 0 0 0 0 49 0 0 21 28 0 
1041004-Conducător 

troleibuz 
55 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55 55 0 0 0 0 0 55 0 46 9 49 0 2 3 1 0 55 0 0 16 39 0 

 

 



33 

 

 

                          Anexa nr. 2.3. 

 Dinamica contingentului de elevi în anul de studii 2017-18 

N. 

d/0 

Instituţia de învăţământ profesional 

tehnic 

N
r.

 e
le

v
i 

la
 0

1
.1

0
.2

0
1

7
 c

o
n

fo
rm

 

d
a

te
lo

r 
B

N
S

*
 

Nr. total de elevi plecaţi în perioada 

01.10.2017 - 30.06.2018 

Nr. total de elevi veniţi în 

perioada 01.10.2017- 

30.06.2018 

N
r.

 d
e 

el
ev

i 
a

b
so

lv
en

ţi
 a

i 
a

n
u

lu
i*

*
 

2
0

1
7

-1
8
 

N
r 

el
ev

i 
la

 0
1

.0
7

.2
0

1
8
 

N
r.

 t
o

ta
l 

d
e 

el
ev

i 
în

m
a

tr
ic

u
la

ţi
  

ef
ec

ti
v

*
*

*
 -

  
a

d
m

it
er

e 
2

0
1
8
 

Plecaţi în 

perioada 

01.07.2018-

30.09.2018 

Veniţi în 

perioada 

01.07.2018-

30.09.2018 

Nr. elevi****  la 01.10.2018 

T
o

ta
l 

 

inclusiv 

Total 

inclusiv 

Total 

inclusiv 

Total 

inclusiv 

Total  

Inclusiv Inclusiv 

N
er

eu
şi

ta
 a

ca
d

em
in

ă
 

T
ra

n
sf

er
 

P
le

ca
ţi

 î
n

 c
o

n
ce

d
iu

 

a
ca

d
em

ic
 

A
b

a
n

d
o

n
 ş

co
la

r 

P
le

ca
re

 d
u

p
ă

 B
A

C
 

A
lt

e
 c

a
u

ze
 

R
es

ta
b

il
ir

e 
la

 s
tu

d
ii

 

T
ra

n
sf

er
 

R
ev

en
iţ

i 
d

u
p

ă
 c

o
n

ce
d

iu
  

a
ca

d
em

ic
 

A
lt

e 
ca

u
ze

 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

B
ă

ie
ţi

 

F
et

e 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 2083 206 76 3 8 19 0 100 24 22 1 1 0 585 1375 546 56 23 33 11 2 9 1817 586 1231 1735 82 

  
In

cl
u
si

v
 s

p
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  

71660-Exploatarea tehnică a 

transportului auto 656 49 13 1 1 1 0 33 4 3 1 0 0 174 437 154 14 3 11 3 0 3 580 173 407 580 0 

71620-Diagnosticarea tehnică a 

transportului auto 685 39 9 0 2 4 0 24 4 4 0 0 0 206 444 151 12 2 10 1 0 1 584 145 439 583 1 

71630-Echipament electric şi electronic 

auto 
108 11 0 1 1 0 0 9 0 0 0 0 0 0 97 64 7 2 5 0 0 0 154 51 103 154 0 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi 

utilajului  pentru construcţii, mentenanţa 

drumurilor auto 
147 24 6 1 3 0 0 14 1 0 0 1 0 43 81 25 3 2 1 3 1 2 106 74 32 106 0 

104110-Traficul auto 323 21 5 0 1 4 0 11 1 1 0 0 0 91 212 63 7 3 4 2 0 2 270 95 175 198 72 

71660-Exploatarea tehnică a transportului 

auto(frec.red) 
60 21 21 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 16 26 0 1 0 1 1 0 1 26 0 26 25 1 

716006-Mecanic auto 49 4 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 21 24 30 5 4 1 0 0 0 49 0 49 49 0 

1041004-Conducător troleibuz 55 37 22 0 0 10 0 5 11 11 0 0 0 34* 54* 59* 7 7 0 1 1 0 48 48 0 40 8 

 

* - Notă – la meseria Conducători de troleibuz înmatricularea se realizează pe parcursul anului la formarea unei grupe de cursanţi, din 59 de persoane înmatriculate şi indicate în coloana 18 au fost înmatriculaţi până la începutul lunii 

iulie(noiembrie 2017, aprilie 2018) conform planului de înmatriculare pentru anul 2017, iar baza planului de înmatriculare pentru anul 2018 vor fi înmatriculaţi în luna octombrie la momentul acumulării a 25 de persoane. Din 34 de 

absolvenţi indicaţi în coloana 16, 23 au absolvit până la 1 iulie 2018, iar 11 după, în luna septembrie. Deci la 1 iulie 2018 la meseria menţionată au fost real 65 de elevi(coloana 17). 
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                                     Anexa nr. 2.4.  

 Înmatricularea elevilor la programe de formare profesională în anul 2018                               

Nr. 

d/o  

Instituţia de 

învăţământ 

profesional 

tehnic  

Admiterea 

conform planului 

de înmatriculare 

Inclusiv Inclusiv Inclusiv 

Nr. de elevi 

înmatriculați 
efectiv  

Inclusiv 

Inclusiv 
Inclusiv, din numărul elevilor 

înmatriculați la nivel V 
Inclusiv 

Inclusiv, din numărul elevilor 

înmatriculați la nivel IV 
Inclusiv 

Inclusiv, din numărul elevilor 

înmatriculați la nivel III 

la 

programe 

de nivel V* 

la programe de 

nivel IV* 

la programe de 

nivel III* 

Nr. de elevi 

înmatriculaț
i la 

programe de 

nivel V* 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

ră
m

a
şi

 f
ă

ră
 o

cr
o

ti
re

 

p
ă

ri
n

te
a

sc
ă

 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

d
in

 r
a

io
a

n
el

e 
d

e 
es

t 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

cu
 d

iz
a

b
il

it
ă
ți

 Inclusiv 

Nr. de elevi 

înmatriculați la 

programe de nivel 

IV* 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

ră
m

a
ş

i 
fă

ră
 o

cr
o

ti
re

 

p
ă

ri
n

te
a

sc
ă

 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

d
in

 r
a

io
a

n
el

e 
d

e 
es

t 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

cu
 d

iz
a

b
il

it
ă
ți

 Inclusiv 

Nr. de elevi 

înmatricula

ți la 

programe 

de nivel 

III* 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

ră
m

a
ş

i 
fă

ră
 o

cr
o

ti
re

 

p
ă

ri
n

te
a

sc
ă

 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

d
in

 r
a

io
a

n
el

e 
d

e 
es

t 

N
u

m
ă

ru
l 

e
le

v
il

o
r 

cu
 d

iz
a

b
il

it
ă
ți

 Inclusiv 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

B
ă

ie
ți

 

F
et

e
 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 s

ev
er

 (
g
r.

1
) 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 a

cc
en

tu
a

t 

(g
r.

2
) 

D
iz

a
b

il
it

a
te

 m
ed

ie
 (

G
r.

3
) 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 s

ev
er

 (
g
r.

1
) 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 a

cc
en

tu
a

t 

(g
r.

2
) 

D
iz

a
b

il
it

a
te

 m
ed

ie
 (

G
r.

3
) 

T
o

ta
l 

B
u

g
et

 

C
o

n
tr

a
ct

 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 s

ev
er

 

(g
r.

1
) 

D
iz

a
b

il
it

ă
ți

 d
e 

g
ra

d
 a

c
ce

n
tu

a
t 

(g
r.

2
) 

D
iz

a
b

il
it

a
te

 m
ed

ie
 (

G
r.

3
) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 

3 Centrul de 

excelenţă în 

transporturi 

540 208 332 0 0 0 460 138 322 80 70 10 512* 183 329 497 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 457 138 319 4 1 4 0 4 0 55 45 10 1 0 0 0 0 0 

  
In

cl
u
si

v
 s

p
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  

71660-Expl. 

tehnică a 

transportului 

auto 

154 45 109 0 0 0 154 45 109 0 0 0 154 45 109 154 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 154 45 109 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

71620-Diag. 

tehnică a 

transportului 

auto 

154 35 119 0 0 0 154 35 119 0 0 0 151 35 116 151 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 151 35 116 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

71630-Echip. 

electric şi 

electronic auto 
64 20 44 0 0 0 64 20 44 0 0 0 64 20 44 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 64 20 44 0 1 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

71650-Expl. 

tehnică a 

maşinilor şi 

utilajului  pentru 

construcţii, 

ment. drum. auto 

25 20 5 0 0 0 25 20 5 0 0 0 25 20 5 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 20 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

104110-Traficul 

auto 
63 18 45 0 0 0 63 18 45 0 0 0 63 18 45 48 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 63 18 45 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

71660-

Expl..tehnică a 

transportului 

auto(frec.red) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

716006-Mecanic 

auto 
30 20 10 0 0 0 0 0 0 30 20 10 30 20 10 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 20 10 1 0 0 0 0 0 

1041004-

Conducător 

troleibuz 
50 50 0 0 0 0 0 0 0 50 50 0 25 25 0 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 25 0 0 0 0 0 0 0 

 

* - Notă – numărul de elevi real înmatriculaţi conform  planului de înmatriculare pentru anul 2018 nu coincide cu numărul de elevi real înmatriculaţi şi indicaţi în anexa 2.3 Dinamica contigentului de elevi deoarece în anexa 2.3 la 

meseria1041004-Conducător troleibuz sunt indicaţi 59 de elevi real înmatriculaţi pe parcursul anului de studii 2017-2018 în baza planului de înmatriculare pentru anul 2017, iar în anexa dată 25 de elevi înmatriculaţi la momentul formării 

grupei(octombrie 2018) conform  planului de înmatriculare pentru anul 2018 la meseria dată. 
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                Anexa nr. 2.5. 

 Informaţia cu privire la nr. de elevi absolvenţi ai anului de studii 2017-18 (Promoţia 2018)                 

 Nr. 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

Nr. de elevi absolvenţi Inclusiv Inclusiv Inclusiv Inclusiv 

%
 

a
b

so
lv

en
ţi

lo
r 

d
in

 n
r.

 c
el

o
r 

a
d

m
iş

i 
in

iţ
ia

l 

Total Buget Contract Băieți Fete 

la programe de nivel V* la programe de nivel IV* la programe de nivel III* 

Total Buget Contract Total Buget Contract Total Buget Contract 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 585 224 361 548 37 0 0 0 530 169 361 55 55 0 70,76 

  
  
In

cl
u
si

v
 

sp
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  
 71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 174 46 128 174 0 0 0 0 174 46 128 0 0 0 67,96 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 206 56 150 206 0 0 0 0 206 56 150 0 0 0 86,00 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru 

construcţii, mentenanţa drumurilor auto 
43 31 12 43 0 0 0 0 43 31 12 0 0 0 66,15 

104110-Traficul auto 91 36 55 62 29 0 0 0 91 36 55 0 0 0 73,98 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red) 16 0 16 16 0 0 0 0 16 0 16 0 0 0 41,25 

716006-Mecanic auto 21 21 0 21 0 0 0 0 0 0 0 21 21 0 84,00 

10411004-Conducător troleibuz 34 34 0 26 8 0 0 0 0 0 0 34 34 0 76,00 

 

 

 

 

Anexa 2.6 

Caracteristica programelor de formare profesională  

Nd/o 

Nivelul programului 

de formare 

profesională 

Domeniul de formare profesională 

Codul 

specialităţii/ 

meseriei 

Specialitatea /meseria 

Durata 

programului, 

ani 

Numărul de elevi 

absolvenţi ai 

anului de studii 

% absolvenţilor din nr. celor 

admişi iniţial 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71660 Exploatarea tehnică a transportului auto 4 174 67,96 

2. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71660 Exploatarea tehnică a transportului auto 3 16 41,25 

3. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71620 Diagnosticarea tehnică a transportului auto 4 179 84,00 

4. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71620 Diagnosticarea tehnică a transportului auto 2 27 88,00 

5. Nivelul IV Vehicule cu motor, nave şi aeronave 71650 Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru 

construcţii, mentenanţa drumurilor auto 
4 43 66,15 

4. Nivelul IV Servicii transport 104110 Traficul auto 4 91 73,98 

5. Nivelul III Vehicule cu motor, nave şi aeronave 716006 Mecanic auto 2 21 84,00 

7. Nivelul III Servicii de transport 1041004 Conducător troleibuz 1 34 76,00 
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         Anexa nr. 2.7. 

 Frecvenţa elevilor în anul de studii  2017-18                 

Nr. 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic 

Nr. de ore absentate Numărul  de absenţe la un elev* 
Nr. de elevi care 

au absentat 

nemotivat peste 

40 ore 

Nr. de elevi care 

au absentat 

motivat peste 60 

zile total motivat nemotivat total motivat nemotivat 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 90710 38430 52280 43,55 18,45 25,10 142 0 

  
In

cl
u
si

v
 

sp
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 26125 9313 16812 39,82 14,20 25,63 32 0 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 31681 16029 15652 46,25 23,40 22,85 27 0 

71630-Echipament electric şi electronic auto 3274 1888 1386 30,31 17,48 12,83 6 0 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto 4864 2332 2532 33,09 15,86 17,22 16 0 

104110-Traficul auto 11308 7184 4124 35,01 22,24 12,77 14 0 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red) 1208 0 1208 20,13 0,00 20,13 2 0 

716006-Mecanic auto 3528 1062 2466 72,00 21,67 50,33 8 0 

10411004-Conducător troleibuz 8722 622 8100 158,58 11,31 147,27 37 0 

 

 

 

 

 

 

              Anexa nr. 2.8. 

Evidenţa elevilor rămaşi fără ocrotire părintească  (Legea 140 din 14.06.2013. art. 15)                         

Nr. 

crt. 

Instituţia de învăţământ profesional 

tehnic  

Numărul total al 

elevilor rămaşi 

fără ocrotire 

părintească 

Inclusiv Inclusiv, pe anii de studii 
Inclusiv 

în ultimul 

an de 

studii 

Inclusiv 
Nr. de elevi cu 

statut 

La programe de 

nivel V 

La programe de 

nivel  IV 

La programe de 

nivel III 
I II III IV V 

B
ă
ie

ţi
 

F
et

e
 

o
rf

a
n

 

tu
te

lă
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 21 0 20 1 6 6 6 3 0 4 20 1 0 21 
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                       Anexa nr. 2.9.     

  Evidenţa elevilor cu dizabilităţi                                                         

Nr. 

d/o 
Instituţia de învăţământ 

profesional tehnic  

Total* 

la 

01.10.  

2017 

Inclusiv Inclusiv 
Inclusiv, la programe 

de nivel V 

Inclusiv, la 

programe de nivel 

IV 

Inclusiv, la 

programe de nivel 

III 

D
iz

a
b

il
it

ă
ţi

 d
e 

g
ra

d
 s

ev
er

 

(g
r.

1
) 

D
iz

a
b

il
it

ă
ţi

 d
e 

g
ra

d
 

a
cc

en
tu

a
t 

(g
r.

2
) 

D
iz

a
b

il
it

a
te

 m
ed

ie
 (

G
r.

3
) 

Inclusiv, elevi  din  

In
cl

u
si

v
 î

n
 u

lt
im

u
l 

a
n

 d
e 

st
u

d
ii

 

Tipul dizabilităţii 

B
ă
ie

ţi
 

F
et

e
 

B
u

g
et

 

C
o
n

tr
a
ct

 

Total: la 

programe 

de nivel 

V 

Inclusiv 

Total: la 

programe 

de nivel 

IV 

Inclusiv 

Total la 

programe 

de nivel 

III 

Inclusiv 

A
n

u
l 

I 

A
n

u
l 

II
 

A
n

u
l 

II
I 

A
n

u
l 

IV
 

A
n

u
l 

V
 

A
u

d
it

iv
 

V
iz

u
a
l 

L
o
co

m
o
to

ri
e
 

A
so

ci
a
tă

 

A
lt

e 
ti

p
u

ri
 

B
ă
ie

ţi
 

F
et

e
 

B
ă
ie

ţi
 

F
et

e
 

B
ă
ie

ţi
 

F
et

e
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 18 17 1 13 5 0 0 0 18 17 1 0 0 0 3 12 3 7 5 6 0 0 0 0 0 2 0 16 

  
In

cl
u
si

v
 s

p
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  

71660-Exploatarea tehnică a 

transportului auto 
4 4 0 4 0 0 0 0 4 4 0 0 0 0 0 2 2 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 4 

71620-Diagnosticarea tehnică a 

transportului auto 
12 12 0 7 5 0 0 0 12 12 0 0 0 0 3 9 0 4 4 4 0 0 0 0 0 1 0 11 

71630-Echipament electric şi 

electronic auto 
1 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi 

utilajului  pentru construcţii, mentenanţa 

drumurilor auto 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

104110-Traficul auto 1 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

71660-Exploatarea tehnică a 

transportului auto(frec.red) 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

716006-Mecanic auto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10411004-Conducător troleibuz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

        Anexa nr.2.10. 

  Contingentul de elevi din raioanele de est în anul de studii 2017-18 *                  

Nr.d/o Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

Nr. total de 

elevi din 

raioanele de 

est la 

01.10.2017 

Inclusiv Inclusiv 
Inclusiv în 

ultimul an de 

studii 
Buget Contract Anul I 

Anul 

II 

Anul 

III 

Anul  

IV 

Anul 

V 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 29 13 16 4 10 10 5 0 5 

In
cl

u
si

v
 

sp
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 8 2 6 0 1 5 2 0 2 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 7 5 2 2 0 4 1 0 1 

71630-Echipament electric şi electronic auto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto 2 2 0 0 2 0 0 0 0 

104110-Traficul auto 10 4 6 1 6 1 2 0 2 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red) 2 0 2 1 1 0 0 0 0 

716006-Mecanic auto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10411004-Conducător troleibuz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Anexa nr. 2.11. 

  

Rata de ocupare în câmpul muncii a absolvenţilor anului de studii 2017-18  

Nr.d/o Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

A
n

g
a
ja

ţi
 î

n
 c

â
m

p
u

l 
m

u
n

ci
i 

p
e 

sp
ec

ia
li

ta
te

 

A
n

g
a
ja

ţi
 î

n
 a

lt
 d

o
m

en
iu

 

A
fa

ce
re

 p
ro

p
ri

e 

(a
n

tr
ep

re
n

o
r
) 

C
o
n

ti
n

u
ă
 s

tu
d

ii
le

 

N
ea

n
g
a
ja

t 

S
er

v
ic

iu
l 

 m
il

it
a
r 

C
o
n

ce
d

iu
 d

e 
în

g
ri

ji
re

 a
 

co
p

il
u

lu
i 

P
le

ca
t 

p
es

te
 h

o
ta

re
 

A
lt

e 
p

re
v
ed

e
ri

 

T
O

T
A

L
 A

B
S

O
L

V
E

N
Ţ

I 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 149 122 15 102 41 4 0 120 30 585 

Inclusiv 

specialităţi/meserii  

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto 24 56 6 33 6 1 0 35 13 174 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto 45 32 4 39 26 0 0 60  206 
71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto 4 8 1 10 6 0 0 10 4 43 
104110-Traficul auto 21 22 4 18 1 1 0 13 11 91 
71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red) 3 4 0 2 1 0 0 2 2 16 
716006-Mecanic auto 18 0 0 0 1 2 0 0 0 21 
1041004-Conducător troleibuz 34 0 0 0 0 0 0 0 0 34 

 

 

         Anexa nr. 2.12.  

Informaţie cu referire la nr. de bursieri          

Nr.d/o Instituţia de învăţământ profesional tehnic 

Nr.  mediu de burse* Inclusiv, nr. mediu de 

burse de studii la 

programe de nivel V 

Inclusiv, nr. mediu de 

burse de studii la 

programe de nivel IV 

Inclusiv, nr. mediu de 

burse de studii la 

programe de nivel III 

Nr. 

mediu de 

burse 

sociale 

Nr. de burse  de merit 

Total 
Inclusiv Bursa 

Preşedintelui 
Gaudeamus 

Buget Contract 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 543 377 166 0 409 92 42 0 0 
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                Anexa nr. 3.1. 

  Susţinerea probelor de absolvire 

Nr.d/o Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

Forma de 

evaluare 

Nr. de 

elevi 

admişi la 

probele 

de 

absolvire 

Admişi 

inclusiv 

din anii 

precedenţi 

Nr. de elevi, 

care nu s-au 

prezentat la 

susţinerea 

probelor de 

absolvire 

Nr. de elevi , care au susţinut probele de 

calificare  cu  nota medie 
Nota 

medie la 

probele 

de 

absolvire 

Nr. de elevi absolvenţi, 

care au susţinut probele 

de absolvire 

Nr. de 

elevi, care 

nu au 

susţinut 

probele de 

absolvire 

Examen / 

lucrare / 

Proiect de 

diplomă 

1
0
 

9
,0

-9
,9

9
 

8
,0

-8
,9

9
 

7
,0

-7
,9

9
 

6
,0

-6
,9

9
 

5
,0

0
-5

,9
9
 

<
 5

,0
0
 

Total Buget Contract 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

3 Centrul de excelenţă în transporturi PD 590 1 3 117 151 160 97 41 19 2 8,08 585 224 361 2 

In
cl

u
si

v
 s

p
ec

ia
li

tă
ţi

/m
es

er
ii

  

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto  proiect de 

diplomă 
175 0 1 40 63 55 11 4 1 0 8,69 174 46 128 0 

71620-Diagnosticarea tehnică a transportului auto  proiect de 

diplomă 
206 1 0 35 50 62 40 17 2 0 8,27 206 56 150 0 

71650-Exploatarea tehnică a maşinilor şi utilajului  

pentru construcţii, mentenanţa drumurilor auto 

 proiect de 

diplomă 
44 0 1 12 16 10 3 2 0 0 8,76 43 31 12 0 

104110-Traficul auto  proiect de 

diplomă 
91 0 0 26 11 13 22 10 9 0 7,93 91 36 55 0 

71660-Exploatarea tehnică a transportului auto(frec.red)  proiect de 

diplomă 
17 0 1 3 5 6 2 0 0 0 8,56 16 0 16 0 

716006-Mecanic auto Examen  23 0 0 1 6 2 5 5 2 2 7,38 21 21 0 2 

10411004-Conducător troleibuz Examen  34 0 0 0 0 12 14 3 5 0 7,00 34 34 0 0 

 

 

 

 Anexa nr. 4.1. 

Personalul instituţiei de învăţământ 
                      

Nr.d/o 

In
st

it
u

ţi
a 

d
e 

în
v
ăţ

ăm
ân

t 
p
ro

fe
si

o
n
al

 

te
h
n
ic

  

N
r.

u
n

it
ăţ

il
o
r 

ap
ro

b
at

e 
în

 S
ta

te
le

 d
e 

p
er

so
n
al

 l
a 

0
1
.0

1
.2

0
1
8
 

Nr. persoanelor 

angajate în 

cadrul 

instituţiei  

N
r.

 u
n

it
ăţ

il
o
r 

d
e 

p
er

so
n
al

 d
e 

co
n

d
u

ce
re

 a
p
ro

b
at

e 
în

 S
ta

td
e 

p
er

so
n

al
 l

a 
0
1
.0

1
 a

 a
n
u
lu

i 
cu

re
n
t 

N
r.

 p
er

so
an

el
o
r 

în
 c

ad
ru

l 
in

st
it

u
ţi

ei
 

cu
 f

u
n
cţ

ii
 d

e 
ră

sp
u
n
d
er

e 

N
r.

 p
er

so
an

el
o
r 

cu
 f

u
n
cţ

ii
 d

e 

co
n

d
u

ce
re

 c
u
 g

ra
d
 m

an
ag

er
ia

l 

N
r.

u
n

it
ăţ

il
o
r 

d
e 

p
er

so
n
al

 d
id

ac
ti

c 

ap
ro

b
at

e 
în

 l
is

te
 d

e 
ta

ri
fi

ca
re

 l
a 

0
1
 

se
p

te
m

b
ri

e 
a 

an
u
lu

i 
p
en

tr
u
 c

ar
e 

se
 

ef
ec

tu
ea

ză
 r

ap
o
rt

ar
ea

 

N
r.

 d
e 

p
er

so
n
al

 d
id

ac
ti

c 
ti

tu
la

r 
 

N
r.

 d
e 

p
er

so
an

e 
an

g
aj

at
e 

p
ri

n
 

cu
m

u
l 

 

N
r.

 p
er

so
n
al

u
lu

i 
d
e 

v
âr

st
ă 

p
en

si
o
n
ar

ă 

Necesarul de personal la disciplina  

N
r.

 u
n

it
ăţ

il
o

r 
d
e 

p
er

so
n
al

 d
id

ac
ti

c 

ap
ro

b
at

e 
în

 s
ta

te
 d

e 
 p

er
so

n
al

 l
a 

0
1

.0
1

 a
 a

n
u

lu
i 

ca
le

n
d
ar

is
ti

c 
cu

re
n
t 

N
r.

 d
e 

p
er

so
an

e 
în

 c
ad

ru
l 

in
st

it
u
ţi

ei
 

d
e 

în
v
ăţ

ăm
ân

t 
an

g
aj

at
e 

p
ri

n
 l

is
te

 d
e 

st
at

e 
d
e 

p
er

so
n
al

  

N
r.

 u
n

it
ăţ

il
o

r 
d
e 

p
er

so
n
al

 d
id

ac
ti

c 

au
x

il
ia

r 
ap

ro
b
at

e 
în

 s
ta

te
 d

e 
 

p
er

so
n

al
 l

a 
0
1
.0

1
 a

 a
n
u
lu

i 

ca
le

n
d
ar

is
ti

c 
cu

re
n
t 

N
r.

 d
e 

p
er

so
an

e 
în

 c
ad

ru
l 

in
st

it
u
ţi

ei
 

d
e 

în
v
ăţ

ăm
ân

t 
an

g
aj

at
e 

p
ri

n
 l

is
te

 d
e 

sa
te

 d
e 

p
er

so
n
al

 d
id

ac
ti

c 
au

x
il

ia
r 

N
r.

u
n

it
ăţ

il
o

r 
d
e 

p
er

so
n
al

 n
ed

id
ac

ti
c 

ap
ro

b
at

e 
în

 s
ta

te
 d

e 
p
er

so
n
al

 l
a 

0
1

.0
1

. 
a 

an
u
lu

i 
cu

re
n
t 

N
r.

 d
e 

p
er

so
an

e 
în

 c
ad

ru
l 

in
st

it
u
ţi

ei
 

d
e 

în
v
ăţ

ăm
ân

t 
an

g
aj

at
e 

p
ri

n
 l

is
te

 d
e 

sa
te

 d
e 

p
er

so
n
al

 n
ed

id
ac

ti
c 

b
ăr

b
aţ

i 
 

fe
m

ei
 

L
im

b
a 

şi
 l

it
er

at
u

ra
 r

o
m

ân
ă 

L
im

b
a 

st
ră

in
ă 

M
at

em
at

ic
a
 

F
iz

ic
a 

C
h

im
ie

 

B
io

lo
g

ie
 

In
fo

rm
at

ic
ă 

şi
 T

IC
 

Is
to

ri
e 

G
eo

g
ra

fi
e 

D
is

ci
p

li
n

e 
d

e 
p

ro
fi

l 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 

3 

Centrul de 

excelenț ă în 

transporturi 

333 101 136 11 10 2 181 108 22 11 1 2 2 0 0 0 0 0 1 45 181 237 16 13 125 106 
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                     Anexa  nr. 4.2.  

  Informaţie cu privire  personalul didactic  în anul de studii 2017-18                                     

N 

d/o 

Instituţia de învăţământ profesional 

tehnic 

Nr. total 

de cadre 

didactice 

la 01.10. 

2017 

Inclusiv Studii Vechimea în muncă Nr. de 

cadre 

didactice 

care au 

obţinut 

grad 

didactic 

in anul 

de studii 

2017-18 

Numărul de cadre didactice titulare 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 130 62 68 128 2 17 30 29 50 16 98 2 5 34 47 2 22 1 21 37 0 0 2 

 

 

                       Anexa nr. 5.1.   

  Capacitatea instituţională după proiect şi utilizarea reală                                   
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Instituţia de învăţământ profesional tehnic 

Bloc de studii Cămin 

S
a
la

 d
e 

fe
st

iv
it

ă
ţi

 

C
a
n

ti
n

ă
 

S
a
lă

 p
en

tr
u

 s
p

o
rt

 

T
er

en
 p

en
tr

u
 s

p
o
rt

 

L
a
b

o
ra

to
a
re

 

S
ă
li

 d
e 

ca
lc

u
la

to
a
re

 

A
te

li
er

e 
d

id
a
ct

ic
e
 

A
lt

e 
ed

if
ic

ii
 

Terenuri, ha 
Gospodării 

didactice 

P
u

n
ct

 m
ed

ic
a
l 

Construcţii 

auxiliare 

Mijloace de 

transport 

Numărul 

total al 

punctelor 

de 

conexiune 

din 

instituţie, 

cu 

excepţia 

căminelor 

u
n

it
ă
ţi

 

S
u

p
ra

fa
ţa

, 
m

2
 

u
n

it
ă
ţi

 

S
u

p
ra

fa
ţa

, 
m

2
 

ca
p

a
ci

ta
te

, 
lo

cu
ri

 

A
ra

b
il

e 

L
iv

ez
i 

V
ii

 

P
ri

sa
că

 

S
er

ă
 

F
er

m
ă

 

D
ep

o
zi

te
 

G
a
ra

je
 

A
lt

e 
m

ij
lo

a
c
e 

fi
x
e
 

F
u

n
cţ

io
n

a
le

 

N
ef

u
n

cţ
io

n
a
le

 

In
cl

u
si

v
, 
u

ti
li

za
te

 i
n

 

sc
o
p

u
l 

fo
rm

ă
ri

i 

p
ro

fe
si

o
n

a
le

 a
 

el
ev

il
o
r
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 2 11688,7 3 8458.6 637 1 1 1 1 11 6 6 0 0 0 0 0 0 0 1 0 32 0 4 2 1 7 

 

 

                     Anexa nr. 5.2. 

 Asigurarea materială a procesului de formare profesională          

N 

d/o 

Instituţia de învăţământ profesional tehnic  Nr. de echipamente funcţionale 
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3 Centrul de excelenţă în transporturi 120 8 1 8 1 0 329 595 28 875 241 349 285 
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               Anexa nr. 5.3. 

Asigurarea elevilor cu cămin                             

N 

d/o 

Instituţia de învăţământ profesional 

tehnic 

Nr. de 

cămine 

Tipul 

căminului 

bloc/ 

coridor 

Suprafaţa 

totală a 

căminului 

(m2) 

Suprafaţa 

locuibilă 

din cămin 

(m2) 

Capacitatea 

de cazare 

conform 

proiectului 

Numărul 

de elevi 

care 

solicită 

cămin 

Numărul 

de 

persoane 

cazate 

Categorii de locatari 
Suprafaţa 

medie, m2  

per/elev 

cazat în 

cămin 

% 

asigurării 

elevilor cu 

cămin 

Nr. total 

al 

punctelor 

de 

conexiune 

în cămin 

Elevi Cadre 

didactice 

angajate 

de bază 

Cadre 

didactice 

angajate 

prin 

cumul 

Personal 

nedidactic 

Alte 

categorii 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 3 coridor 8457.6 3751 637 551 580 551 24 1 4 0 6,80 100 5 

 

 

                           Anexa nr. 5.4.   

 Activitatea financiară a instituţiei in anul 2018 pe perioada 01.01.2018-30.06.2018                               +             
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         Anexa nr. 6.1. 

 Implicarea instituţiei de învăţământ profesional tehnic în proiecte naţionale şi internaţionale     

N 

d/o 
Instituţia de învăţământ profesional tehnic 

Nr de 

proiecte 

Inclusiv 
Alocaţii / investiţii (mii lei) 

(conform contractului) 
Nr. de proiecte cu scopul 

Locale Naţionale Internaţionale 
din 

instituţie 
de la proiect 

Formarea 

personalului 

Mobilitate 

academică 

Alte 

scopuri 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 2 0 1 1 0 28840,5 1 0 1 

â
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          Anexa nr. 6.3. 

 Consolidarea platformei de dialog social                       

N 

d/o  
Instituţia de învăţământ profesional tehnic  

Nr. de parteneri 

sociali, întreprinderi, 

asociaţii etc. 

Inclusiv Nr. de 

contracte/acorduri 

de colaborare 

încheiate în anul de 

studii 

Alocaţii / 

 investiţii (mii lei)* 
Scopul parteneriatului 

Naţionali Internaţionale 
din 

instituţie 

de la 

partener 

Vizite de 

studii 

Formări ale 

personalului 

Stagii de 

practică 

ale 

elevilor 

Alte 

scopuri 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3 Centrul de excelenţă în transporturi 1038 1037 1 1038 0 0 13 7 1017 6 
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