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v organizarea procesului de formare profesionald continud a cadrelor didactice de
specialitate/ manageriale. a angajatilor din domeniilc de compctentd ale IP CET si din domeniile
asociate;

v facilitarea mobilitatii eadrelor din instituliile de  invdtamant profestonal  tchnic
spre/dinspre [P CET. in scopul transterului de bune practici didactice $i manaperiale:

v evidenta solicitantilor. a programclor realizate.  documentelor de  cerntiticare  a
competentelor dobénditc.

III. STRUCTURA SECTIEI FORMARE PROFESIONALA
11 Sectia formare profesionala continua 1dentificd necesititile.  organizearza s

desfasoard activitdti de formare profesionald continud a cadrelor didactice si manaperiale din
institutiile de invatamént profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar in domeniile de
competenia ale Institutiei, precum §i a angajatilor din scctoareie de competenta ale institutici. precum si
cele asociate

12 Beneficiarii Sectiel formare profesionald continuad sunt cadrcle didactice si manageriale din
institutitle de Tnvatimant profesional tehnic din domeniile de specializare ale 1P CET. angajay ai
sectoarelor  asociate. tineri absolventi ai institutiilor de invatamant de profil din tard $i administrator
ai companiilor start-up.

13. Pentru realizarea atributiilor care ii revin Scetia dispune de baza materiald st logisticad necesard.

IV. MANAGEMENTUL SECTIEI FORMARE PROFESIONALA

14. Activitatca Sectiei formare profesionald continua este dirijatad de seful sectiel - persoana
cu studii superioare in domeniul gtiintelor educatiei. vechime in muncd pedagogica nu mai putin de
5 ani, dotatd cu capacitdti de comunicare, abilitati de socializare, performanta in domeniul educational.

15. Seful Sectiei formare profesionald continua este numit prin ordinul dircctorului [P
CET, conform prevederilor actelor normative in vigoare.

16. Seful Seetiei formare profesionali continui exercitd urmatoarele atributii:

o

proiectarea anuald. organizarea si monitorizarea procesulul de formare continud a cadrelor

didactice de spccialitate din domeniile atribuite LP.CIEET in corespunders cu planul

strategic. aprobat de Consiliul profesoral al 1P CET:

* coordonarca programelor de formare ale 1P CET. prezentarea acestora in instanpele
superioare ale sistemului national de formare continua:

¢ reprezentarea intereselor IP CET in relatiile cu ministercle de resort. institutiite si persounele

vizate de formare profesionald continui:

perfectarea agendclor de lucru si a orarului activitatilor de formarce continud ale [P ¢ 1

perfectarea contractelor cu ministerele de resort, agentii economici. institutitle de iny dgamant yi

persoanele fizice cu privire la programele i modalitatile formarii continue:
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