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I. OBIECTIVE STRATEGICE

Sporirea eficientei procesului educational prin dezvoltarea sistemului de asigurare a calitatii

1.

Racordarea competentelor actantilor educationali la cerintele condifionate ale mediului de
desfagurare a procesului educational.

Implementarea adecvata a procedurilor specifice ale Sistemului de Management al Calitatii.
Implementarea eficientd a platformelor educationale in scopul sporirii accesului la o
educatie de calitate.

Eficientizarea procesului educational prin aplicarea strategiilor didactice orientate spre

dezvoltarea autonomiei elevilor.

Ajustarea continud a competentelor profesionale ale cadrelor didactice si manageriale in raport

cu imperativele educationale

1.

Consolidarea unei culturi organizationale orientatd spre promovarea excelentei
profesionale.

Dezvoltarea resurselor umane prin formarea continud a personalului didactic si managerial
in vederea sporirii performantelor profesionale.

Implementarea unor strategii de management institutional racordate la noile schimbari din

sistemul educational.

Dezvoltarea bazei tehnico-materiale si atragerea de resurse financiare in completarea continud a

acesteia

1.

2.

Completarea laboratoarelor si cabinetelor de studii cu tehnicd, utilaje, materiale si
tehnologii progresive adecvate obiectivelor programului de formare profesionala.

Crearea mediilor favorabile de invatare prin atragerea resurselor financiare i materiale.

Valorificarea oportunitdtilor de dezvoltare a parteneriatelor interpersonale, interinstitutionale la

nivel national §i international

l.

Implementarea diverselor modalitati de stabilire a relatiilor de colaborare cu agentii
economici din tara si peste hotare in vederea pregatirii specialistilor calificati.

Colaborarea cu institutiile abilitate in elaborarea si realizarea unor proiecte viabile orientate
spre sporirea performantei institutiei.

Promovarea parteneriatelor scoalda — familie — comunitate in scopul dezvoltarii relatiilor

durabile de cooperare si fortificarii imaginii institutiei.
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II. PLANUL DE ACTIVITATI SI INDICATORI DE REALIZARE

1. Sporirea eficientei procesului educational prin dezvoltarea sistemului de asigurare a calitatii

Termene de

Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati realizare Responsabili indicatori
;éiﬁ;?éfiﬁ?czggae{?gelor Elaborarea planului anual al activitatilor Sefi d]e);f‘tfctl(i)\r/’iziuni
) L educationale/manageriale in corespundere cu 30/09/2021 . > | Plan elaborat si aprobat
cerintele cond itionate ale lanul de dezvoltare strategica al institutiei Psiholog,
mediului de desfasurare a P g fiet Metodist
procesului educational 01 Dir. adi Calendarul elaborat,
Elaborarea calendarului procesului de studii . T aqy. ) aprobat, repartizat
pentru anul 2021 — 2022, nivel III si IV, ISCED sep;((a;;}) re CiAar?us. \]g" catedrelor si sectiilor de
moet B studii
Elaborarea orarului lectiilor si sunetelor pentru d:éleiua litr,ie Dir. adj. Orar elaborat si aprobat
semestru de studii 2001 Caraus V. 31ap
Raport aprobat si
Elaborarea raportului anual al desfasurarii 15/10/2021 di?l;?f;ré i g:;sgttz;?gl?g(;i’
activitatii educationale pentru anul 2020-2021 Sefi de. subdiviziuni prezentat la Consilii,
Nr. rapoarte
Director adjunct pentru
instruire si educatie, Rapoarte de statistica
Intocmirea rapoartelor statistice vizand actantii 5/10/2021 Director adjunct pentru | prezentate Biroul
educationali instruire practica si National de Statistica al
producere, Republicii Moldova
Sefi de sectii
Elaborarea si ajustarea instructiunilor pentru Specialist serviciul de
securitatea si sandtatea Tn munca, masuri de Semestrul T protectie si prevenire a | Nr. de instructiuni
prevenire a incendiilor, pentru salile de curs, 2021 - 2002 institutiei (SPP) elaborate, ajustate si
ateliere si laboratoare in conformitate cu legislatia Antoci V.; aprobate

in vigoare

cadre didactice
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
Identificarea valorica, stimularea si promovarea
elevilor cu aptitudini intelectuale si interese Director adjunct pentru | Nr. diplome,

) o ). o 2021-2022 : L ) NS
sporite pentru disciplinele de studii la olimpiadele instruire si educatie Nr. elevi initiati
scolare

Director adjunct pentru
instruire si educatie,
. . . Director adjunct pentru e
Organizarea si desfasurarea concursurilor de .  adyunct peit Nr. activitati desfasurate,
R . . . 2021-2022 instruire practica si . .
profil la nivel institutional/ national/international Nr. participanti
producere,
Sefi de catedre,
Cadre didactice
Incheierea contractelor cu agentii economici
nitati economice de profil) pentru asigurarea
(unitag .. .. P ) pe! gu . Nr. de contracte
desfasurarii stagiilor de practica a elevilor anului . . R . .
. : . . Septembrie — Dir adj. pentru incheiate cu agenti
IIT — IV, inclusiv anul I - II de studii, mecanici . } . : L. .. .
s .. noiembrie instruirea practica si | economici, profesori
auto, formarea abilitdtilor practice in vederea . T
o . gy ~ 2021 producere, Antoci E. | implicati in procesul de
aplicarii acestora in activitate, respectand studii
cerintele stabilite de Comisia Nationala
Extraordinard de Sanatate Publica
) ) Curricula elaborate,

_ . . Director adjunct pentru ..

Revizuirea si adaptarea curricula la programele de : s . Nomenclator domenii,
. : : instruire si educatie, e s i o
formare profesional tehnic secundar si Director adiunct pentru specialitati si calificari
postsecundar (nivelul IV ISCED) prin 2021-2022 ) a4 pent pentru invatamantul
. . L. o Instruire practica s1 . .
implementarea instruirii modulare la pregdtirea de profesional tehnic,
producere, . .
profil Clasificator ocupatii RM,
Sefi de catedre . .o
Descrierea calificarii
. Director adjunct pentru
. C Semestrial, . . . . L
Analizarea rezultatelor scolare semestriale in R instruire si educatie, Analize si statistici
. e e . in termen de . .
vederea identificarii esecurilor scolare, cauzele | lund de Director adjunct pentru | elaborate,
producerii acestora si stabilirea solutiilor de finalizarea instruire practica si Diminuare nr. esecuri
redresare si prevenire : producere, scolare
semestrului .
Sefi de secti,
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Obiective Activititi T::;‘l‘fz‘;‘;ge Responsabili Mon‘t“i;‘(zl?cr:;oervia'“are’
Sefi de catedre
Director adjunct pentru
instruire si educatie,
Elaborarea programelor si instrumentelor de Director adjunct pentru Programe si instrumente
evaluare pentru sustinerea examenelor de aprilie 2022 instruire practica si de evaluare aprobate
calificare producere,
Sefi de catedre,
Cadre didactice
embri Director adjunct pentru
Elaborarea materialelor de evaluare pentru tezele no;e(:)r;l e instruire si educatie; | Nr. probelor de evaluare,
si examenele semestriale aprilic 2’022 Sefi de catedre; Rezultatele evaluarii
Cadre didactice
Cunoasterea dirigintilor anului I de studii cu Fisa septembrie Mardari L Nr. diriginti.
de post. 2021 ' Fisa de post.
Sedinta organizatorica cu dirigintii anului [ de 30 august Nr. diriginti
studii: ,,Desfasurarea procesului educational in 2001 Mardari L. Portofoliul dirigintelui
grupele anului I de studii”.
Nr. elevi si parinti.
o . . . Abordarea diverselor
Desfagurarea sedintei organizatorice cu elevii 30 august Mardari L aspecte vizand
inn?atrjculati la studii pentru anul 2021-2022 si 2001 Dirigin ‘,iii. organizarea si
parinii acestora. desfasurarea procesului
educational.
Cunoasterea elevilor anului I de studii, prin . . Nr.acte normative
A septembrie Mardari L. semnate
sen?natufa, cu Statutul IP CET, Regulamentele 2001 Dirigintii Desfasurarea eficient a
aplicate in IP CET. procesului educational.
Identificarea valorica, stimularea si promovarea \anuarie- Profesori de la
elevilor cu aptitudini intelectuale si interese februaric disciplinele de culturd Nr. Diplome
sporite pentru disciplinele de studii la olimpiadele 2022 senerald Nr. elevi initiati

scolare.
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Termene de

Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati . Responsabili . . .
realizare indicatori
,Desfasurarea procesului educational in contextul decembrie Nr. notelor informative
activitatilor extracurriculare”. Raport prezentat la 2021 Mardari L. vizand desfasurarea
Consiliul de administratie. aprilie 2022 procesului educational
»Ansamblul activitatii educative a pedagogilor noiembrie Mardari L
sociali”. Raport prezentat la Consiliul de 2021 edacosii soc-iali Nr. notelor informative
administratie. martie 2022 pedagog
Cazarea clevilor in caminele institutiei. Nr. elevi cazati.
Informarea parintilor si elevilor cu referire la Emiterea ordinului.
»Regulamentul—intern privind functionarea Mardari L Nr. contracte semnate.
caminelor Centrului de Excelenta in — Sefii de cém.in Nr. elevi si paringi
Transporturi". Semnarea Contractului de cazare in S . informati.
.. septembrie Pedagogii sociali . - .
camin. A Monitorizarea respectarii
Diriginti . .
Regulamentului si
Contractului.
Cerinte unice aplicate.
Nr. membrilor
Consiliului.
Emiterea ordinului.
Gradul de initiere a
T, .. . il iliului 1
Alegerea Consiliului de autoadministrare in . .. membrl or COHSI. tuiul 1n
ciminele nr. 1. 2. 3. Activitatea conform Sefii de camine solutionarea  diverselor
T . .. septembrie | Pedagogii sociali probleme.
»Regulamentul Consiliului locatarilor caminelor .. ..
CET” Monitorizarea respectarii
' Regulamentului
Consiliului.
Chestionarea elevilor
vizand activitatea
Consiliului.
Mardari L.
e . e fii i . discutii individual
Discutii individuale cu elevii cazati in camin. permanent Sefii de sectie Nr. discufii individuale

Pedagogii sociali
Sefii de camin

cu elevii si parintii.
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Obiective Activititi Termene de Responsabili Monitorizare, evaluare,
realizare indicatori
Dirigintii Gradul de receptivitate si
inlaturarea abaterilor
disciplinare.
Nr. de ordine emise.
Nr. probleme solutionate
si decizii comune.
Plan elaborat.
Nr. elevi initiati in
Coordonarea  activitatii pedagogilor sociali, | pe parcursul Mardari L. activitati.
conform planului (anexa la mapa nr.14). anului Monitorizarea realizarii
planului.
. . . Nr. actiuni
Elaborarea si executarea Planului de actiuni Nr. angajati vaccinati
privind functionarea IP CET in contextul situatiei 2021-2022 Mardari L. Nr' angajaii infectati
epidemiologice de COVID-19. Nr. elevi infectati
Desfasurarea activitatilor extracurriculare de comun Nr. acorduri,
apord cu ONG—rile abilitate pentru activitate cu 2021-2022 Mardari L. Nr. ac"[iv'itét;i
tineretul studios extracirriculare,
Nr. elevi initiati
Ghidarea activitatii Consiliului elevilor IP CET cu .
referire la initierea proiectelor de autoconducere . Nr. mgmjbn .CE’
lara 2021-2022 Mardari L. Nr. actn{r’té‘gl., .
3€0 Nr. elevi initiati
Ghidarea activitatii Consiliului de administrare a Nr. membri Consiliu
elevilor din caminele IP CET si implicarea acestuia Mardari L. N ’
. . e 2021-2022 . .. Nr. activitati,
In activitatea comunitatii. Pedagogi sociali Nr. elevi initiati
Sedinte organizatorice cu sefii de grupa, anii [-IV septembrie Mardari L. Nr. sedinte
de studii. 2021 Nr. sefi de grupa initiati
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
Monitorizarea si observarea situatiilor de criza In decursul Sef de sectie 9 e
) b .. . e n . N Numarul de activitati
educationala la elevii. Comunicarea cu parintii in anului de Diriginti ’
e e .. . ° desfasurate
cazul aparitiei situatiilor. studii Psihollog ’

Asigurarea unui climat favorabil intelecutal si

in decursul

Sef de sectie

Registre de constatare a

moral in desfasurarea procesului educational la anului de S o
. . Diriginti comunicarilor
sectie studii
Acordar.ea asistentei .ps1hol.o.glce prin qctwlta‘gl de ‘ Nr. de activititi
preventie, evaluare si consiliere a elevilor, 2021-2022 Psiholog
.. T > . desfasurate
parintilor, cadrelor didactice si de conducere.
Implementarea elementelor educatiei incluzive, ca Conditji create in
P : o ’ 2021-2022 Psiholog vederea accesului la
prioritate educationala. : .
Instruire
Organizarea activitatii de dezvoltare personala
pentru sefii de grupd a anului I de studii . Psihol . .
,»Modalitati de conectare cu semenii in diferite Octombrie stholog Nr. sedinte desfasurate
contexte”.
Organizarea activitatii de dezvoltare personala . .
< ; . Noiembrie . )
pentru parinti ,, Gestionarea emotiilor la 2021-2022 Psiholog Nr. sedinte desfasurate
adolescenti”.
. o Raport aprobat si
Elaborarea raportului anual al desfasurarii : . s
o enies . .. e Iunie Psiholog prezentat la Consilii;
activitatii de asistentd psihologica.
’ Nr. rapoarte
A i CEIA ii 2021- . < <
probarea componentei CEIAC pentu anii 20 . Consiliul profesoral Componenta aprobata
2023 Septembrie . S
. . . A Sectia asigurarea a Responsabilitati
Repartizarea functilor si responsabilitatilor intre 2021 calititii repartizate
membrii CEIAC P
C e . .. . .. t ie- .
Sedinta instructiva cu membrii CEIAC si membrii Sep embr} © Sectia aigurare a s <
L . : octombrie Lo Sedinta desfasurata
Comisiilor de calitate din cadrul catedrelor 2021 calitatii
Realizarea sondajelor cu agentii economici vizand | septembrie- .
. ! . ) . Sondaje efectuate,
competentele detinute de absolventi la angajarea noiembrie CEIAC, .
oA 2. Propuneri desiminate
in campul muncii 2021
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
Director adjunct pentru
instruire practica si
producere
Comisii de calitate,
Monitorizarea activitatii Comisiilor de calitate . Catedre, Curricula racordate,

. . . . Februarie S s .o
referitor la racordarea curricula la cerintele pietii 2002 Sectia asigurare a Descrierea calificarilor
muncii calitatii modernizata

Sefi de subdiviziuni
Implemnatrea actiunilor ce tin de cultura calitatii, Sefi de catedre o

o NN . o . Actiuni implementate.

valorilor in vederea asigurarii unui climat Pe parcurs Consiliul elevilor TR <
o . R . .. e Cultura calitatii asigurata

favorabil intelectual si moral 1n colectiv Comisia de Etica

Identificarea valorica, stimularea si promovarea . Sefi de catedre

. e . NS . Octombrie .. . .. ) :

elevilor cu capacitati sporite de invatare, Tn urma Comisii de calitate Nr. elevi identificati
ST . 2021
testarii initiale a elevilor. CEIAC
Monitorizarea revizuirii si adaptarii curricula la
programele de formare profesionald tehnica Sefi de catera Curricula adaptate,
postsecundara (nivelul IV ISCED) prin 2021-2022 Comisii de calitate Descrierea calificarii
implementarea instruirii modulare la pregatirea de CEIAC modernizata
profil
Monitorizarea rezultatelor scolare semestriale in Sefi de sectii, Statistici elaborate,
vederea identificarii esecurilor scolare, cauzele 2021-2022 Sefi de catedre Diminuare nr. esecuri
producerii acestora si stabilirea solutiilor de (semestrial) Comisii de Calitate scolare
redresare si prevenire. Progresul scolar. CEIAC Crestere progres scolar
Evaluarea interna a unitatilor de curs . Rapoarte de evaluare
. o . Sectia asigurare a . 9 .
fundamentale si de specialitate in cadrul oo interna elaborate si
. 3 ) 2021-2022 calitatii
programelor de formare profesionala de nivelul aprobate la catedrele de
CEIAC
1\% profil
Dezvoltarea competentelor generale si Conductori de cercuri
rofesionale pen tI1)*u cre tereegl N carizré in Cadre didactice: Bazele | Nr. de activitati
p i P 3 n cariera,p 2021-2022 antreprenoriatului; desfasurate,
organizarea si desfasurarea activitatilor - .
. . Dezvoltarea personald | Nr. de elevi implicati
extradidactice pe interese ctc
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
Elaborarea programelor si instrumentelor pentru Octombrie- T, .
. ; . . Vitalie Paduraru Programe si instrumente
evaluare si certificare a competentelor Noiembrie : . ’
. NP ’ Cadre didactice evaluate
profesionale dobandite in contexte nonformale
Elaborarea instrumentelor de evaluare pentru Octombrie- T -
. . . . Vitalie Paduraru Numarul de teste
Formarea continua a adultilor Noiembrie ..
; Formatorii elaborate
Administrarea activitatilor de promovare a Pe parcursul Vitalie Paduraru Anunt publicat

cursurilor de formare pe pagina Facebook si pe anului Cadrul didactic
site-ul a Centrului de Excelenta in Transporturi. responsabil de Cadre didactice
gestionarea site-ului | informate

Adaptareq thima“} a f01.1d1.1ri101i 'si serviciilor la 2021-2022 Marciuc L. Nr. de carti.

nevoile utilizatorilor bibliotecii.
2. Implementarea adecvata a Director,
procedurilor specifice ale Director adjunct pentru
Sistemului de Management instruire si educatie, Strategie s1 Regulament
al Calitatii Elaborarea Strategiei si Regulamentului pentru 2021-2022 Director adjunct pentru | pentru implementarea

implementarea sistemului de audit intern instruire practica si sistemului de audit intern

producere, elaborate
Sectia Asigurare a
calitatii
Director adjunct pentru
instruire si educatie, .
. C . . . . Ordine,
Organizarea logistica a grupurilor de elevi . Director adjunct pentru
) Lo 2 septembrie . . SO Regulamente,
nominal, cantitativ si calitativ mstruire practica §i .
Registre
producere,
Sefi de sectii
Director adjunct pentru | Cereri,
Ghidarea elevilor in determinarea unitatilor de mai 2022 instruire si educatie, Contracte de studii,
curs optionale/la libera alegere Sefi de secti, Caracteristici ale
Diriginti unitatilor de curs
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Obiective

Activititi

Termene de
realizare

Responsabili

Monitorizare, evaluare,
indicatori

Analizarea i monitorizarea rezultatelor procesului
educational din cadrul catedrei

semestrial

Sefi de catedre

Gradul rezultatelor

Observarea predari si invatarii. Monitorizarea

in decursul

Sef de sectie

Orarul lectiilor

realizarii programului educatioanl. Prevenirea si anului de NSO Orarul sesiunilor
D : .. Diriginti < P
lichidarea abaterilor studii ¥ Numar de comunicari
Intocmirea graficului sesiunilor de baza si Cu 1 lunad Sef de sectie Numar grafice
centralizate inainte de
sesiune
Realizarea evidentei frecventei lunare la ore Lunar Sef de sectie Rapoarte lunare

Dirigintii

Comunicari cu elevii $i
parintii acestora

Perfectarea dosarelor persoanle ale elevilor

La inceputul
anului de
studii

Sef de sectie
Secretar
Dirigintii

Numar de dosare
perfectate

Ghidarea elevilor in determinarea unitatilor de
curs optionale/ libera alegere

Pani la
15.09.2021
(elevii anului
unu de
studii);
La finele
semestrului
doi (pentru
anii de studii
2-4)

Sef de sectie
Dirigintii

Numarul de cerereri si
unitati de curs alese

Contabilizarea orelor de munca ale cadrelor
didactice care predau ore prin Inlocuiri sau pe
certificat

Lunar

Sef de sectie
Contabilitatea

Numar de ore predate
prin certificat

Contabilizarea orelor de munca ale angajatilor

pana la finele
fiecarii luni

Sefi de subdiviziuni

Tabele evidenta ore,
Certificate ore citite,
Tabele pontaj
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
) Sefi de subdiviziuni, . ..
Perfectarea dosarelor personale ale elevilor, P Acte justificative incluse
et e e . permanent Diriginti, N
angajatilor institutiei si gestionarea acestora . in dosarul personal
Secretariat
Ordine,
Perfectarea documentelor in conformitate cu Sefi de subdiviziuni, | Registre,
permanent .
Nomenclatorul Secretariat Regulamente,
Portofolii cadre didactice
) C . ) ) ) . Plan de invatamant,
Planificarea sarjei didactice a membrilor catedrei iunie 2022 Sefi de catedre . .
Lista de tarifare
Director adjunct pentru | Nr. planuri de lunga
Revizuirea si aprobarea proiectelor de lunga pana la 30 instruire si educatie, | durata,
durata, planurilor individuale de activitate a septembrie Sefi de catedre, Nr. planuri individuale
profesorilor 2021 Cadre didactice, de activitate al cadrelor
Metodist didactice
Sesizarea si informarea administratiei institutiei cu
referire la cazurile care necesita o abordare 2021-2022 Psiholog Nr. cazuri sesizate
specializata.
Stabilirea gradului de satisfacere a conditiilor si . . .
e - .. i ) . Nr. actanti educationali
calitatii desfasurarii procesului educational de 2021-2022 Director, intervievati
actantii educationali conform PO-08 si PO-48 si CEIAC, Psiholog R o
. . e Plan masuri imbunatatire
elaborarea masurilor de imbunatatire.
Management al clasei
) . .. . . eficient;
Gestionarea situatiilor de abuz, neglijare, Director adjunct pentru o . .
. . . . L . Initierea §1 sustinerea
exploatare, trafic al copilului etc. la elev sau in 2021-2022 instruire si educatie .o N
. o . . tinerilor specialisti,
grupul de elevi la diferite etape de manifestare. Psiholog S
diriginti ai grupelor
academice.
. . .. . . . . Nr. activitati fa te;
Studierea climatului psihologic al grupului de Noiembrie Psiholo Ni ai(::els?e’lv(ei:;aéllzura ©
elevi. 2021-2022 & P

intocmite;
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
Prezentari la consilii
profesorale
Organizarea up.ei sedi.nh‘ge dg dezyoltare perso?alé ' . Di.rectot adiunct peptru Nr. sedinte desfasurate
pentru membrii Consiliului elevilor ,, Strategii de Noiembrie instruire si educatie L
. . - . Nr. elevi implicati
prevenire si raspuns la violenta”. Psiholog
Determi indicatorilor d fi a pent . ) ) o
rerminarea mdicatortior ¢e per ormana pen o Sedtia asigurarea Indicatori determinati
diverse domenii (resurse umane, resurse financiare | 2021-2022 Lo }
) . . . calitatii Fise evaluare
si materiale, elevi, absolventi)
Procedura operationala
Observarea predarii si invatarii. Monitorizarea .. . privind observarea
N . ) . . Comisii de Caitate s <
realizarii programului educational. Prevenirea si 2021-2022 invatarii implementata,
C. ) CEIAC, Sefi catedre 5 .
lichidarea abaterilor Orarul lectiilor si
sesiunilor respectat
Activitatea Comisiilor de calitate din cadrul .. . Rapoarte elaborate
. o~ . Comisii de calitate S
catedrelor in vederea evaluarii semestriale/anuale 2021-2022 privind rezultatele
. . CEIAC - ..
a cadrelor didactice evaluarii
Administratia,
Utilizarea Manualului de proceduri pentru Sefi de subdiviziuni, Manual de proceduri
autoevaluarea, evaluarea interna de catre fiecare 2021-2022 Catedre. utilizat p
subdiviziune structurald, cadru didactic CEIAC,
Cadre didactice
Director,
Director adjunct pentru
instruire si educatie, Strategie si Regulament
Elaborarea Strategiei de implemnatrea a auditului 2021-2022 Director adjunct pentru | pentru implementarea

intern

instruire practica si
producere,
Sectia Asigurare a
calitatii

sistemului de audit intern
elaborate
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Termene de Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati Responsabili

realizare indicatori
Sefi de catedre )

. . o . . Rezultate analizate.

Analizarea si monitorizarea rezultatelor procesului Grupul de calitate .
. . . 2021-2022 A Proces-verbal al catedrei
educational din cadrul catedrei Sectia asigurarea
Lo elaborat
calitatii
Evaluarea calitatii perfectarii a dosarelor . CEIAC
ersonale ale elevilor, angajatilor aprilie Sectia asigurarea Dosare evaluate,

personale » anga) 2022 S1EY Informatie perfectata
institutiel.acestora calitatii

. . e n . 5 . . Nr. planuri de lunga
Monitorizarea includerii in proiectele de lunga Director adjunct pentru P &

N o .. ) . . ) durata,
durata, planurilor individuale de activitate a Septembrie instruire si educatie, C e

: o . ) Nr. planuri individuale
profesorilora actiunilor cu referinta la educatia 2021 Sefi de catedre, .
e : de activitate al cadrelor

pentru cariera a elevilor CEIAC

didactice
Platforme de pedare-
invatare-evaluare

Administrator retea

Monitorizarea implementarii i gestionarii
computere,

platformelor de predare-invatare-evaluare on-line, | 2021-2022 S implementate,
. 8 Sefi de subdiviziuni, . -
la distanta Comisii de calitate Instructiuni de utilizare
elaborate
o T ) Director, e g e
Mor}ltorlzarc?a digitalizarii fondului de carte a 2021-2022 Bibliotecar principal Nr.. dfi titluri digitalizate
bibliotecii (literatura de profil) CEIAC (minim 10)

Ghidarea in carierd a elevilor prin dezvoltarea

capacitatilor si a talentelor deosebite ale acestora Nr. activitagi

Director adjunct pentru

si initierea lor 1n activitatea ansamblului folcloric . .o, . extracirriculare,
A . 2021-2022 instruire si educatie .
,Haiducii” (grup vocal/grup dans); ansamblului . e . | Nr. diplome,

» . : . . Conducatorii de cercuri ..
vocal ,,Claxon”; cercului de creatie tehnica Nr. elevi initiati
,2Automobilistul
Conlucrarea cu Consiliul elevilor IP CET cu
referire la formle si metodele de e autoconducere CEIAC Nr. activitati ,

< . 2021-2022 . ) A
scolard . Formare de competente manageriale Consiliul elevilor Nr. elevi initiati

pentru cresterea in cariera
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Termene de

Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati . Responsabili . . .
realizare indicatori
Sefi de subdiviziuni,
Qrgamzqrea gllelor Qe informare, expozifii 2021-2022 'ngre dldagtlcg N activititi
informative si tematice Bibliotecar principal
CEIAC

Perfectarea dosarelor formabililor si a
formatorilor.

Pe parcursul
anului

Vitalie Paduraru
Formatorii

Acte justificative incluse
in dosarul personal.

Perfectarea documentelor in conformitate cu

Pe parcursul

Ordine, Registre,

Nomenclatorul anului Vitalie Paduraru Regulamente, Portofolii
formatorilor.
Contabilizarea orelor de munca ale angajatilor Lunar
Vitalie Paduraru Ordine

Acordarea serv?ciilor de r@ferir}ge bibliografice, 20212025 Bibliotecar. prin.cipal, Nt elevi
tematice actantilor educationali Cadre didactice

Director,
Organizarea zilelor de informare, expozitii Sefi de sul?dlvglum, e
. . . ’ 2021-2025 Cadre didactice Nr. activitati
informative si tematice o qe ..

Bibliotecar principal

Psiholog
Popularizarea literaturii tehnice. 20-24.12.21 Toti bibliotecari.
Saptamana popularizarii literaturii tehnice. 28.10.21 Marciuc L.
Magsini de legenda .31 octombrie-Ziua 21.12.21 Toti bibliot.
automobilistului. Expozitia. 20.12.21 Toti bibliott
Ziua specialistilor. 19.10.21 Stognii A.
Ziua informatiei. 20.05.22 Marciuc L. Nr.expozitii,nr.carti
Literatura de specialitate. Noutati editoriale. Ex. 21.01.22 Lorcencov S.
Securitatea la trafic inseamna viata.Ex. 24.03.22 Marciuc L.
Transport: miscarea logica.Ex. 23.12.21 Stognii A.
Tendinte de dezvoltare automobilul electric.Ex. 08.12.21 Marciuc L.
Calea ta spre cunoastere.Ex. 06.04.22 Marciuc L.
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Termene de

Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati . Responsabili . . .
realizare indicatori
Viitorului automobilul. Ex. 20.12.21 Lorcencov S.
Puterea motoarelor.Ex. Stognii A.
Azi student-miine specialist.Ex. Marciuc L.
Faceti cunostiinta cu noua auto.Ex. Marciuc L.
Popularizarea literaturii plaiului natal. Marciuc L.
Ziua Nationala ,,.Limba noastra, cea romana.” 30.09.21 Stognii A.
Ex.Mihail Eminescu-Poetul dainuirii neamului. 15.01.22 Marciuc L.
Ziua Comemoririi lui Eminescu M. Ex.Inci o 14.10.21 Lorcencov.S.
plimbare prin Chisindu.Ziua orasului. Ex.Muzica. 15.02.22 Marciuc L.
Poezie. Teatru. Ex. 01.12.21
Cezar Petrescu,prozator si traducator.(1892-1961) 03.03.22 Marciuc L.
Ex. Marciuc L.
A vorbi frumos limba romana este o datorie 06.09.21 Marciuc L.
stramoseasca.Ex. Stognii A.
Elogiu pentru natura.Poezie despre Codru.Ex. 30.01.22 Lorcencov S.
Moldova turisticd-27 septembrie-Ziua Mondiala a 06.11.21
Turismului.Ex. Marciuc L.
,»Tigane sumnoiu tolpoiu po Besarabii 20.09.21 Marciuc L. - ..
koc%uiut.”..Puskin A.Iipoe‘f) rus (1799-1837) Ex. Stognii A. Nr.expozitii,nr.cart
Nicolae Vieru-prozator si publicist.Ex. 14.02.22 Stognii A.
Imaginea lui St.cel Mare 1n literatura 30.09.21 Lorcencov S.
Prima madame Butterfly...Maria Biesu cantareata 15.01.22 Marciuc L.
de opera.Ex. 15.02.22 Marciuc L.
,Caragiale,comicul,satiricul,parodicul a fost si va 01.12.21 Marciuc L.
ramanemereu un scriitor incomod”’(n.Mecu). 03.03.22 Stognii A.
Emil Loteanu-regizor de film,scenarist,actor,poet 10.11.21 Lorcencov S.
si pedagog.-85 ani de la nasterea.Ex. 10.02.22 Marciuc L.
Supranumit poet al tiranimii”155 ani de la 04.11.21 Marciuc L.
nastere.Ex.a lui G.Cosbuc. 04.11.21 Stognii A.
Gr.Vieru-suflet din sufletul neamului meu.-Ziua 30.01.22 Stognii A.
comemorarii lui Gr.Vieru.Ex. 04.11.21 Lorcencov S.
Marciuc L.
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Termene de

Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati . Responsabili . . .
realizare indicatori
Popularizarea literaturii despre natura.
Toata natura e numai arta.Ex. 25.01.22
Saptamana popularizarii literaturii in domeniul 25-29.01-22 Marciuc L.
ecologieli. Lorcencov S.
Ecologia-o sansa a mileniului trei. 26.01.22 Stognii A.
Cultura ecologica-rezultat de educatiei 27.01.22 Stognii A. Nr.expozitii,nr.de carti
ecologice.Ex. 25.01.22 Marciuc L.
Automobilul si mediul inconjurator.Ex. 11.05.22 Stognii A.
Protejand mediul,protejam viata.Ex. 27.01.22
Natura-izvor necesat de ispiratie.Ex. 17.02.22
Toate tainele naturii.Ex.
Popularizarea literaturii despre arta si sport.
Ziua mondiala a Teatrului «In slujba
Melpomenei». Ex. 23.0322 Marciuc L.
Muzica. Poezie. Teatru. Ex.
. . . 15.02.22 Lorcencov S.
Emil Loteanu-regizor de film, scenarist, actor, ..
oet s1 pedagog.-85 ani de la nasterea.Ex 06.11.21 Stognit A.
p ) . R - 01.03.22 Stognii A. Nr.expozitii,nr.de carti
,Compozitorul Eugen Doga reflectd Dragostea.In .
) R = 26.09.21 Marciuc L.
muzica lui traieste Dorul.” Ex. ..
.. S - 19.05.22 Stognii A.
Invitatie spre calatorie. 27 septembrie-Ziua 21.01.22
Mondiala a Turismului.Ex. T
Sa fii sanatos e la moda.Ex.
Pictura este acelasi timp vis s memorie.Ex.
Popularizarea literaturii pe temele actuale.
«Pentru Ziua ta scump si drag profesor » - Ziua 05.10.21 Stoenii A
Mondial a Pedagogului. 23.04.22 ghit A
3 - . Lorcencov S.
«Cartea este alpha si omega oricaror cunostinte» - Marciuc L
Ziua Bibliotecarului. 08.05.22 e Nr.expozitii,nr.de carti
. . Stognii A.
Ziua Europei. Ex. 09.05.22 Mareiuc L
Ziua Victoriei si a Comemorarii Eroilor cazuti 22.12.21 Lot nu S
pentru Independenta Patriei. Ex. 12.04.22 Lorcencov S.
Astazi s-a nascut Hristos. Ex. 07.03.22 OTCencov:s.

Spatiu cosmic - Ziua Cosmonauticii.Ex.
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
Femeia - muza poetilor. Ex.
Bacalaureat 2022. Ex.
30 octombrie-Ziua automobilistului. Ex.
3. Implementarea eficientd a . . N Administrator retea
. ~_ | Aplicarea platformei de predare-invatare-evaluare . . . - .
platformelor educationale in sistematic computere, Numarul de utilizatori
. . ELECTUDE o
scopul sporirii accesului la o Cadre didactice
educatie de calitate Gestionarea grupului de socializare Permanent Sef de sectie Viber
Informarea cu referire la inlocuirile lectiilor in La necesitate
cazul absentei profesorilor; In cazul
Informarea cu referire la plasarea in autoizolare in constatarii
caz de constatare confirmare COVID; pozitive
Plasarea informatiilor privind modificarea orarului COVID
lectiilor, plasarea graficului sesiunilor de baza si In perioada
de lichidare a restantelor sesiunilor
Intocmirea si distribuirea chestionarelor privind Chestionare google
monitorizarea situatieit COVID. Monitorizarea Sef de ctie forms
A ’ . Permanent L . R
situatiei in grupele de elevi Dirginti Chestionare formulate n

grupul de viber

Monitorizarea orelor predate in regim online in
perioada de izolare la domiciliu

La necesitate

Sef de sectie

Fisele de identd online a
orelor predate

Aplicarea soft-ware de gestionare a procesului

Responsabil SIME,
sefi de sectii,

Date completate

educational SIME sistematic dirigintii grupelor Rapoarte generate
academice
Digitalizarea fondului de carte a bibliotecii 2021-2022 Director, Nr. de titluri digitalizate
(literatura de profil) Bibliotecar principal | (minim 10)
Director,
Organizarea zilelor de informare, expozitii 2021-2022 Sefi de subdiviziuni, Nr. activitati

informative si tematice.

Cadre didactice
Bibliotecar principal
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Termene de

Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati . Responsabili . . .
realizare indicatori
Psiholog
Asigurarea
S o . erformantelor
Crearea mediului suportiv in contextul pandemic, . p . !
: i L 2021-2022 Psiholog educationale;
pentru elevi, cadre didactice si parinti. .
Management al clasei
eficient.
Organizarea activitatilor de cunoastere a elevilor : ) Nr. elevi implicati;
. .. .. . o Septembrie Psiholog . A
anului I de studii cu serviciul de asistenta . C .S Nivel de multumire in
. A e e Octombrie Diriginfi e
psihologica in institutie. urma activitagilor
Organizarea unei sedinte de dezvoltare personala . .
o e A <. < Director adjunct pentru .
pentru copiii rdmasi fara ingrijire parinteasca: . ) : L ) Nr. sedinte desfasurate;
> A . . Noiembrie instruire si educatie AT
., Increderea in sine — puntea dintre visuri §i Psiholo Nr. elevi implicati
impliniri”. &
Sedinte de dezvoltare a
hidarea elevilor in des rirea modalitatilor d . concentrarii atentiei
Ghidarea elevilor in descoperire florde | 20212022 Psiholog entrarii atenfie
mentinere a sanatatii mintale. asupra sanatatii mintale;
Nr. elevi implicati
Asigurarea informationala a cadrelor didactice Informatie prin e-mail,
interesate de programele de formare continud sau T viber, fecebook, etc.
. . Permanent Vitalie Paduraru
evaluare si certificare a competentelor
profesionale dobandite in contexte nonformale
Asigurarea conditiilor de organizare si desfasurare Seful sectiei Sesiuni de comunicare la
a activitatilor la distanta, inclusiv online. ’ " distanta prin platformele
’ ’ Permanent Formatori ’
Google Meet,
Zoom, Viber, Messenger
Incurajarea implicarii formatorilor in digitalizarea - o e Formatori implicati,
1 L . Paduraru Vitalie o
resurselor didactice privind livrarea cursului de Permanent Resurse actualizate

formare profesionald continua

Formatorii
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studii

Diriginti

s < eixoe Termen - Monitorizar luar
Obiective Activitati ermene 1E Responsabili 0 to- are, evatuare,
realizare indicatori
Gestionarea instrumentelor de evaluare (finala) La Evaluare finala prin
asistate de calculator in cadrul cursurilor de finalizarea Google Forms,
formare continua. fiecarui 9 I Rezultate validate
Paduraru Vitalie
cursul de . Google sheets
Formatorii
formare
profesionala
continud
Monitorizarea aplicarii chestionarului feedback (de La Chestionare livrate prin
evaluare a cursului de formare continud) si a | finalizarea Google Forms,
prestatiei formatorilor, a conditiilor oferite de fiecarui - g Rezultate interpretate
P ’ Paduraru Vitalie
institutie. cursul de . Google Sheets
’ Formatorii
formare
profesionala
continud
4. Eficientizarea procesului | Monitorizarea procesului de asigurare cu resurse La inceputul Accesul la Biblioteca
educational prin aplicarea educationale 1n scopul dezvoltarii autonomiei anului de Sef de sectie IPCET
strategiilor didactice elevilor studii si la Dirigintii Informare cu referire la
orientate spre dezvoltarea necesitate arenda cartilor
autonomiei elevilor Prezentarea dosarelor pentru elevii candidati la Director adjunct pentru
bursele de merit tunie 2022 instruire si educatie, Dosare prezentate MEC
Sefi de sectii
Intocmirea rapoartelor pentru numirea burselor de La finele . Numar de rapoate
o oo Sef de sectie .
studii si sociale elevilor in corespundere cu semestrelor L semestriale
.. Dirigintii <
performantele scolare de studii ’ Numar de burse
Elaborarea suporturilor de curs digitale la
programul de formare profesional tehnic 2021 . . Nr. suporturi de curs
. o . Cadre didactice
postsecundar 71630 Echipament electric si (decembrie) elaborate
electronic auto
Urmarirea progresului scolar avand ca reper Sefi de catedre, Testare initiala realizata,
rezultatele testarii initiale a elevilor anului I de octombrie Cadre didactice, Analize a progresului

scolar
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
Prezentarea dosarelor pentru elevii candidati la o D.l rector adJ.unct pentru
) tunie 2022 instruire si educatie, Dosare prezentate MEC
bursele de merit ..
Sefi de sectii
Smestrial

Numirea burselor de studii si sociale elevilor in
corespundere cu performantele scolare inregistrate

pana la data

de 15 a primi
luni din
semestru

Director adjunct pentru
instruire si educatie,

Sefi de sectii

Ordin de repartizare a
burselor

Nr. elevilor ce au obtinut
burse

2. Ajustarea continud a competentelor profesionale ale cadrelor didactice §i manageriale in raport cu imperativele educationale

Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

Sef de sectie
Dirigintii

realizare indicatori
1. Consolidarea unei culturi Nr. planuri elaborate.
organizafionale or1entgta SPIC | Verificarea planurilor de activitate ale dirigintilor Mardari L. Cerinte unice. de
promovarea excelentei 2021-2022 elaborare a planurilor.
. pentru 2021-2022. L C o
profesionale Monitorizarea realizarii
activitatilor programate.
o et o . . Nr. activitati
Coordonarea desfasurarii activitatilor septembrie Mardari L. f- achivl al :
o : extracirriculare publice
extracirriculare publice. 2021 cl e
Nr. elevi initiati
,Dirigintele — factor esential in educatia Raport — prezentare
vocationald a tinerii generatii”. Raport prezentat la mai 2022 Mardari L. argumentata a activitatii
Consiliul profesoral. extracurriculare.
. . . . Nr. sedinte
a . M L. AT
Sedinte de fomare profe51onala pentru diriginti 2021-2022 ardap Nr. diriginti initiati
Conform unui plan suplimentar. Gumaniuc V.
e T M iL. .
Conlucrarea cu dirigintii in vederea monitorizarii Guriﬁiﬁc v Management eficient al
starii de bine a elevilor si sigurantei acestora 2021-2022 ’ grupului academic
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Termene de

Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati . Responsabili . 1. .
realizare indicatori
Plasarea informatiei cu referire la desfagurarea Mardari L Nr. informatii.
activitatii educative pe site-ul institutiei de 2021-2022 ' Nr. vizualizari.
A i< A Pavlov A.
Invatamant
e g . Calendarul
Activitati de initiere a elevilor grupelor de .

o . L . procesului o .
promotie si conducatori de practica (maistri de studii Dir adj. pentru Grupe de promotie,
instructori) in stabilirea sarcinilor individuale instruirea practica si | profesori conducatori de

.. - - pentru anul . o .
pentru stagiile de practica (tehnologica, ce 2001 — 2002 producere, Antoci E., | practica, maistri
anticipeaza probele de absolvire, practica in . > Sefi de catedre instructori

NS : L nivel III si
productie), in perioada pandemiei COVID-19 IV ISCED
Monitorizarea si evaluarea formatului determinat a | Semestrul I- . . | Competentele

. . . . . Dir. adj., Caraus V.; .

competentelor profesionale initiate prin curricule IT a anului de Antoci F. profesionale pentru toate
adaptate la situatia din perioada pandemiei COVID studii ofi de ca tezlre specialitatile descrise in
-19 2021 - 2022 ; curricule
Organizarea sedintelor pentru stabilirea Semestrul I- Dir adj. pentru
competentilor in parteneriat cu unitatile economice . instruirea practica si | Unitdti economice,

) . . IT a anului de ) .
din domeniul transportului auto, mentenata studii producere, Antoci E., | dispuse pentru
maginilor si instalatiilor rutiere pentru constructie, 2021 - 2022 sef de catedra Bagrin | colaborare, sedinte

echipament electric si electronic auto

Gh.

Permanent in

Colectarea ofertelor de munca, parvenite de la decursul Dir adj. pentru .

o L . . . . . . . . | Oferte prezentate, elevi
unitdtile economice din domeniul transportului anului de Instruirea practica si Jisousi pentru anwaiare
auto pentru elevii si absolventii institutiei studii producere, Antoci E. pustp &4

2021 - 2022
Informarea elevilor institutiei pentru formarea Permanent in o .
S . - . Dir adj. pentru Informatii prezentate
competentelor practice in perioada efectuarii decursul . . L . .
.. . o . instruirea practica si | cadrelor didactice si
lucrarilor de laborator/practice in cadrul institutiei anului de . .
. NI . .. producere, Antoci E., | elevilor grupelor

conform cerintelor in situatie de pandemie COVID studii S :
19 2001 - 2022 cadre didactice academice

Evidenta si mentinerea in stare tehnica buna de
functionare a autovehiculelor institutiei, inclusiv
cele didactice din ateliere si laboratoare

Permanent in
decursul

Dir adj. pentru
instruirea practica si
producere, Antoci E.,

Responsabili, personal
implicat, autovehicule
din dotarea institutiei
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
anului de responsabili bunuri
studii materiale
2021 - 2022
Permanent in Dir adi. ventru Membrii catedrelor:
Implicarea elevilor in activitati auxiliare studiind si decursul . ad).- pentiu - Discipline tehnice
A . . . . . Instruirea practica S1 . . .
aplicand diverse surse informationale moderne din anului de . speciale si Instruirea
. . e . .. producere, Antoci E.; - )
domeniul mentenantei si diagnosticarii tehnice studii . s practica, motivarea
Cadre didactice .
2021 - 2022 elevilor
Asigurarea locurilor de instruire cu materiale In decursul Dir adj. pentru . .
) . N ! . : . . . | Ateliere, laboratoare si
didactice, accesorii si piese pentru desfasurarea anului de instruirea practica si .
e T . o .. . materiale necesare
activitatilor practice din atelierul de automobile si studii producere, Antoci E.; . . .
D . - pentru instruirea elevilor
laboratoare cu automobile didactice 2021 - 2022 sef de catedra
Valorificarea unei comunicari eficiente in vederea Permanent Sef de sectie Regulamente
promovarii culturii profesionale a angajatilor Diriginti Fise electronice
institutiei Cadre didcactice Registru de comunicare
Asigurarea feedback-ului informational la nivel de Permanent Sef de sectie Rapoarte lunare/
institutie/ sectie Diriginti semestriale
Cadre didactice Grupuri de socializare
Sondaje
Psiholog,
Director adjunct pentru
Conlucrarea cu dirigintii in vederea monitorizarii 1.nstru1re 31 educatie, Management eficient al
o . : o . 2020-2021 | Director adjunct pentru . .
starii de bine a elevilor si sigurantei acestora . . SR grupului academic
instruire practica si
producere,
Sefi de sectii
Asistenta psihologica in procesul de colaborare
impl 1 1 el . ihologi
pentru implementarea elementelor educat,:lel“ 20212022 Psiholog Suport psihologic
incluzive (elaborarea PEI, selectarea strategiilor de acordat
interactiune cu elevii cu CES etc.)
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
Asigurarea unei culturi organizationale eficiente .
Lo s . Diriginti, RO
prin diverse activitati la nivel de catedre, grupe Cadre didactice Activitati desfasurate,
academice (mese rotunde, studiu de caz, ore de 2021-2022 .. ’ Cultura organizationala
.. A . g Sectia asigurare a . <
dirigentie, in cadrul cursului Dezvoltarea personala o asigurata
calitatii
etc.)
Monitorizarea activitatii cercurilor
extracurriculare in scopul dezvoltarii Conducitori de cerc | Cultura organizationala
e . - .. ) . 2021-2022 . <
competentelor, abilitatilor si educarii unei culturi CEIAC asigurata
organizationale
Sedinte de formare profesionald pentru membrii Oct'ombrl'e- Sectia asigurare a Nr. sedinte
. s : noiembrie o .
CEIAC si a Comisiilor de calitate 2001 calitatii Nr. persoane initiate
Elaborarea de proceduri operationale si de sistem:
-privind analiza punctelor slabe rezultate din
autoevaluare si realizarea unor imbunatatiri; Sectia asigurrea a
- privind realizarea activitatilor extracurriculare; 2021-2022 calitagii Nr. PO si PS elaborate
- privind pregatirea suplimentard a elevilor; CEIAC
- privind comunicarea interna;
- privind securitatea i sandtatea in munca
2. Dezvoltarea resurselor Organizarea sedintelor de formare Mardari L Nr. sedinte desfasurate
umane prin formarea psihopedagogica pentru profesori si diriginti. 2021-2022 Gumaniuc V Nr. profesori si diriginti,
continud a personalului Conform unui plan suplimentar ' formare psihopedagogica
didactic §i managerial in Coordonarea elabordrii proiectelor tematice pentru
vederea sporirii desfasurarea activitatilor educative publice. 2021-2022 Mardari L. Nr. proiecte tematice
performantelor profesionale | Desfasurarea activititilor educationale prin Nr. activitati educative
utilizarea tehnologiilor informationale moderne.
Prezentarea dirigintilor  suportului didactic la . Mardari L. Nr. diriginti
o N septembrie
disciplina Dezvoltarea personala.
Organizarea procesului de formare continud a Semestrul I - Dir adj. pentru Profesori, elevi implicati
cadrelor didactice implicate la disciplinele de II instruirea practica si | In procesul de studii, nr.
specialitate si stagiile de practica in cadrul 2021 -2022 | producere, Antoci E. | de cursuri si ateliere auto
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
atelierelor/laboratoarelor institutiei si a unitatilor
economice din domeniul service auto, respectand
cerintele stabilite de Comisia Nationala
Extraordinara de Sanatate Publica
Organizarea desfasurarii lucrarilor de laborator
pentm profesqri si el@vi ai disciplivnelor de Anul de ' Dir. adj. pent.ruv [ Nr. de profesori si grupe
specialitate Diagnosticarea tehnica a .. instruirea practica si SR
. . . R studii 2021 - . de elevi a disciplinelor
autovehiculelor si remorcile acestora in cadrul 2022 producere, Antoci E.; de specialitate
Centrului Stiintific de Securitate a Circulatiei profesori, laboranti p
»WARSITA - MS” S.R.L. si S.A. DAAC Hermes
Organizarea lectiilor publice desfasurate in cadrul
stagiilor de practica la catedra, conform Conform Profesori, periodicitatea,
Regulamentului de organizare a invatamantului : . implicarea elevilor in
: oo . .. planurilor Sef de catedra 9 .
profesional tehnic in perioada pandemiei COVID- individuale numar nu mai mare de
19 in cadrul I.P. Centrul de Excelenta in 15
Transporturi
Participarea la sedintele Consiliului metodico- Conform Rapoarte prezentate la
stiintificm de administratie, profesoral in raport cu | planificarilor Sef de sectie consilii
imperativele aducationale
Organizarea sedintelor de formare
psihopedagogica pentru cadre didactice si dirigini:
a) Comunicarea interpersonalda — baza cunoasterii Octombrie Psiholog Nr. sedinte desfasurate
celorlalti si a cunoasterii de sine prin intermediul
lor;
b) Cunoa.gt.erea elevului = cheia de succes a Decembrie Psiholog Nr. sedinte desfasurate
pedagogiei,
?) Sentimentul de inferioritate si tendinta de a se Aprilie Psiholog N. sedinte desfasurate
impune.
- . Nr. cadre didactice
Acordarea suportului psihologic si a .
- . . . . asistate,
recomandarilor necesare pentru organizarea si 2021-2022 Psiholog . .
; . Suport psihologic
desfasurarea cu succes a procesului educational acordat
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
Organizarea sedintei de dezvoltare personala .
. : . . . Nr. cadre manageriale
pen'tru personalul adm'lplstrat‘lV”,,Domemz de Octombrie Psiholog participante
actiune ale procesului incluziv”.
Organizarea seminarului Abordari digitale in Agenda seminarului,
activitatea profesionala a cadrelor didactice din Octombrie Vitalie Paduraru Formabili certificati
IPT.
Organizarea webinarului Gestionarea Agenda seminarului,
instrumentelor WEB in activitatea profesionala a Decembrie Vitalie Paduraru Formabili certificati
cadrelor didactice din IPT.
Dezyoltflrea resurselor umane pri.r'l formare 2021-2022 Marciuc L. Cursuri de formare,fise
continud a personalului bibliotecii. de persoane
3. Implementarea unor Director adjunct pentru
strategii de management instruire si educatie,
institutional racordate la Director adjunct pentru
noile schimbari din sistemul instruire practica si
educational Completarea datelor cu caracter personal sistematic producere, Platforma SIME
Inspector resurse
umane,
Contabilitate,
Sefi de sectii,
Secretariat
Elaborarea de fise personale/ rapoarte semestriale 2021-2025 Sefi de sectii, f{las;()};izonale,
electronice Semestrial Diriginfi Platforma SIME
Evaluarea conditiilor de
Crearea conditiilor de munca pentru angajati, Director munca,
realizarea atributiilor de serviciu a acestora 2021-2025 ’ Evaluarea

conform Regulamentului intern si fisei de post

Sefi de subdiviziuni

performantelor cadrelor
didactice
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<. NI T - Monitori 1
Obiective Activitati ermene L Responsabili omto.rlz:ilre, cvaluare,
realizare indicatori
Director,
. C o . fi de subdiviziuni .
Asigurarea transparentei decizionale prin plasarea . . S? 1 de subdiviziuni, Documente/proiecte
e pagina WEB a documentelor/proiectelor sistematic Bibliotecar principal, lasate pe pagina WEB
pe pag p Administrator pagina p pepag
WEB
Director adjunct pentru
instruire si educatie,
Director adjunct pentru
instruire practica si
Monitorizarea completarea datelor in platforma producere, Platforma SIME
2021-2021 <
SIME Inspector resurse completata
umane,
Contabilitate,
Sefi de sectii,
Secretariat
. C . . Admini ina .
Asigurarea transparentei decizionale prin plasarea dministrator pagind Documente/proiecte
. . 2021-2022 WEB .
pe pagina WEB a documentelor/proiectelor CEIAC plasate pe pagina WEB
Diversificarea metodelor de achitare a serviciilor Director Achitari cash,
educationale prin aplicarea platformelor de 2022 o Achitari card bancar,
. . Contabil-sef e
achitare online Achitari transfer
Cooperarea interinstitutionald in elaborarea
fnaterlalel(A)r dldactlge dlglta}g, care sa se 2021-2022 L.Marc'luc'.,per's'onalul Nr.materiale elaborata.
incadreze in categoria resursiilor educationale bibliotecii
deschise.
intqcmirea catalogului electronic cu acces in regim 2002 L.Marc'iuc‘.,per's‘onalul Nr.materiale electronice
online. bibliotecii
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3. Dezvoltarea bazei tehnico-materiale si atragerea de resurse financiare in completarea continud a acesteia

Termene de

Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati . Responsabili A .
realizare indicatori
1. Completarea laboratoarelor o . Director s
;-omp " Completarea salilor de studii cu laptop/computer, L Nr. unitati
si cabinetelor de studii cu i e . : 2021-2025 Sefi de subdiviziuni, 1
o . . proiector/ecran/tabla digitala si alte atribute TIC Nr. séli dotate
tehnica, utilaje, materiale si Sefi de catedre
tehnologii progresive . e ) o Director, oy
adecvate obiectivelor Amg;rareg catTdrel Filologie cu imprimante 2021-2022 Sefi de subdiviziuni, Er. untltili‘;l ot
programului de formare multifunctionale Sefi de catedre r. catedre dotate
profesionala Director,
Director adjunct pentru
instruire si educatie,
Inlocuirea mobilierului scolar din sala de curs si Noiembrie Director adjunct pentru -
. ) . ) SR Nr. mobilier procurat
laboratorul Automobile alternative 2022 instruire practica si
producere,
Gestionar sala de
curs/laborator
Modernizarea salii de curs nr. 9 si dotarea cu Director adjunct pentru | Unitate didactica
echipament si utilaje pentru unitatile de curs din Noiembrie instruire practica si (automobil),
cadrul specialitatii: Echipament electric si 2022 producere, Echipamente,
electronic auto, nivel IV ISCED Sefi de catedra Grad de asigurare elevi
. o Semestrul I- . :
Procurarea materialelor consumabile si a o Materiale consumabile,
) . .. . II, anul de Consiliul de .
instrumentelor pentru activitatea practica (stagii de studii administrare instrumente, gradul de
practica in atelierele si laboratoarele institutie1) 2021 - 2022 asigurare a elevilor
Repararea/inlocuirea unitdtii de gestiune a
motorului automobilului didactic Citroen Xsara II, La o Materiale, instrumente,
. . ) . o Consiliul de .
HDI din laboratorul de diagnosticare tehnica posibilitatea .. gradul de asigurare a
L - e administrare .
nr.3A pentru efectuarea eficienta a lucrarilor de institutiel elevilor
laborator
e ) . 11— Dir ad;. .
Dotarea silii de curs nr. 7 si a laboratorului nr. 24 Semestru' .ot adj pent'ruv . Instructiuni elaborate,
. - IT a anului de Instruirea practica si <. :
destinat lucrdrilor de laborator pentru mentenanta . . lucrari realizate,
1 diagnosticarea echipamentelor electrice auto in studii producere, Antoci E., echipament dotat
; 2021 - 2022 sefi de catedre
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
conformitate cu cerintele curriculare la unitatea de
curs
. .. : Retea instalata
Proiectarea, procurarea si instalarea retelei de La . . ! . >
) s . . . o1 Consiliul de Asigurarea climatului de
ventilare a locurilor organizate pentru instruirea posibilitatea . . : ..
. A . . e s administrare instruire pentru elevi si
practica a elevilor in atelierul de automobile nr. 13 institutiei ) )
cadre didactice
. e e e o a Nr. vizite efectuate
Colabgrare cu pglho} 08! 51 1pst1tut11 de invatdmant 2021-2022 Psiholog Nivel de acoperire a
profesional tehnic din tara si de peste hotare. -
asteptarilor
2. Crearea mediilor Taxe pentru servicii
favorabile de invatare prin Revizuirea taxelor pentru servicii educationale in Director, educationale revizuite si
atragerea resurselor corespundere cu cheltuielile realizate mai 2022 Contabil - sef inaintate MECC pentru
financiare si materiale aprobare
Formarea bugetului institutiei cu planificarea . .
: ... . decembrie Director,
surselor financiare necesare formarii continue a . Buget aprobat
. . : 2021 Contabil-sef
cadrelor didactice si manageriale
Elaborarea planului de achizitii institutional deczeonzl‘tlme Sefi de l;jgzgiziuni Planul elaborat si aprobat
e . T Mardari L. Tabelc? d? eV1§1en§a,
Coordonarea achitarii taxei pentru cazare In camin in . . inclusiv 1n Drive,
.. 2021-2022 Sefi de camin .
numerar $i prin transfer. e Registre/tabele de
Dirigintii . < e
evidenta contabila
Elaborarea proiectelor educationale in Nr. proiecte
conformitate cu Regulamentul de finantare Mardari L. Nr. elevi initiati in
< . L 2021-2022 .
complementara aprobat de Ministerul Educatiei si proiecte
Cercetarii al Republicii Moldova. Valoarea proiectelor
Initierea profesorilor si elevilor in elaborarea de Mardari L Nr. proiecte
proiecte educationale nationale si transnationale. 2021-2022 j Nr. de profesori initiati

Sefii de catedre

Nr. de elevi initiati
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<. NI T - Monitori 1
Obiective Activitati ermene de Responsabili LIRS, GUEILE LS
realizare indicatori
Dotarea sélilor de lecturd in camine cu 2022 A drninIi)sltrrZ(t:;[)(r)rl’aaze de Nr. séli
echipamente TIC conectate la internet date Nr. computere
Inlocuirea acoperisurilor cu membrane Director adiunct in
bituminoase pe acoperisuri cu sarpanta bloc II de 2022 ) - .| Acoperisuri reparate
studii probleme de gospodarie
Inlocuirea cablurilor de alimentare cu energie Director adiunct in
electrica de la substatie de transformare nr.559 2022 . - .| Cabluri Innoite
blocul TI de studii probleme de gospodarie
Inlocuirea ferestrelor si usilor din lemn cu usi, Director adiunct in Nr. ferestre si usi
ferestre din termopan in blocul de producere si 2021-2022 : S DO LU
cimine probleme de gospodarie | inlocuite
Coordonarea achitarii taxei de studii si pentru Sef de sectie Tabele de evidenta
cazare In camin in numerar si prin transfer Permanent Contabilitate inclusiv DRIVE
Secretar Registre/tabele de
Diriginti evidentd contabila
Dotg rea slilor de lecturd in camine cu 2021-2022 Marciuc L. Nr.salii,nr.computere
echipamente TIC conectate la internet

4. Valorificarea oportunitditilor de dezvoltare a parteneriatelor interpersonale, interinstitutionale la nivel national si international
Termene de o Monitorizare, evaluare,
. Responsabili . 1. .
realizare indicatori

Obiective Activitati

Dir adj. pentru
instruirea practica si

1. Implementarea diverselor
modalitati de stabilire a
relatiilor de colaborare cu producere; Sefi de
agentii economici din tara si catedre, profesori
peste hotare in vederea Dir adj. pentru
pregatirii specialistilor instruirea practica si
calificati producere, Antoci E., Oferte propuse.
diriginti a grupelor Rata angajarii absolventilor
absolvente, conducatori
de practica

Unitati economice,
personal implicat, profesori
si elevi instruiti

Implicarea in procesul de studii a personalului
calificat din cadrul unitatilor economice, 2021 -2022
parteneri viabili

Realizarea studiului privind ofertele de munca
propuse de unitatile economice, rata de angajare | 2021 - 2022
a absolventilor institutiei in cAmpul muncii
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
Contribuirea unitatilor economice cu suport Dir adj. pentru o
. . i ) . . . . . | Gradul de implicare a
tehnic: materiale din dotare, piese, agregate de instruirea practica si s .
) .. R 2021 - 2022 unitatilor economice,
automobil, accesorii, fost in exploatare sau producere, .
. . o materiale donate
functionabile sef de catedra
) e - Director adjunct pentru
Realizarea studiului privind ofertele de munca . adjunct pen’
i D Instruire practica s1 Oferte propuse,
propuse de unitatile economice in vederea 2021-2022 e e .
RO . . : producere Rata angajarii absolventilor
asigurdrii traseului profesional al absolventilor
CEIAC
Director adjunct pentru
o . . . . instrui tica si . TN
Urmarirea traseului profesional al absolventilor fnstrulfe practica st Nr. absolventi angajati in
o . iz A . : producere, .
institutiilor de invatamant prin crearea bazei de 2021-2022 L domeniu
. Diriginti ai grupelor <
date a absolventilor Baya de date elaborata
absolvente,
CEIAC
Conlucrarea cu ambasadele Republicii Moldova Director
de peste hotare si ambasadele acreditate in RM 2021-2022 .. .. | Nr. parteneriate
) . . Sefi de subdiviziuni
pentru identificarea partenerilor de colaborare
Men‘gllner.ea s egtmderea rela‘gllor. Ide schimb 2021-2022 L.MarC}ug, perﬁonalul N parteneriate
interbibliotecar intern de publicatii. bibliotecii
Participarea in conferintelor stiintifico-practice
internationale ale elevilor, profesorilor, cu L.Marciuc, personalul | Nr. institutii parteneri
R . - L 2021-2022 B i .
invitarea reprezentantilor din alte institutii de bibliotecii Programe ale conferintelor
profil din tard si de peste hotare.
Asigurarea imprumutului interbibliotecar L Marciuc. personalul
national de publicatii, la solicitarea utilizatorilor 2021-2022 ' [uC, pers Nr.participanti,nr.utilizatori
L T T . 9 bibliotecii
interni si a biblioteciilor din tara.
2. Colaborarea cu institufiile | Monitorizarea si implementarea ofertelor Director, Nt. oferte
abilitate in elaborarea si educationale postate de MEC; de Centrul de 2021-2022 | Director adjunct pentru ' ’

realizarea unor proiecte

Educatie si Dezvoltare Antreprenoriala

instruire si educatie,

Nr. proiecte

Institutia Publica Centrul de Excelentd in Transporturi

Pagina 32 din 45




Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
viabile orientate spre sporirea Director adjunct pentru
performantei institutiei instruire practica si
producere,
Sefi de sectii,
Cadre didactice
Initierea si implementarea proiectelor ) . .

e e.a 3 plementa ?a protecte 0. . Director adjunct pentru | Nr. proiectelor
cducafionale cu structurile statale: Ministerul 2021-2022 instruire si educatie Nr. elevi initiati in proiecte
Educatiei si Cercetarii, Ministerul Afacerilor ’ ’ p
Interne; Pretura sec.Botanica.

Nr. elevi.
Realizarea unui dialog permanent cu elevii, Gradul de receptivitate si
informarea sistematica si obiectiva cu referire la . Mardari L. inlaturarea abaterilor
o~ octombrie o o
respectarea normelor de comportare in camin si Dirigintii disciplinare.
locurile publice. Succesele parteneriatului.
Cerinte unice aplicate.
Pregatirea individuald a elevilor pentru participarea Director adjunct pentru
la diverse concursuri, conferinte, olimpiade de instruire si educatie, Nr. participari,
PR . . 2021-2022 . .
nivel institutional, municipal, republican, Sefi de sectii, Nr. diplome
international Cadre didactice
Destasurarea Concursului national Festivalul . .
. s . . octombrie Mardari L. e ..
»Focul din vatrd” in memoriam Dumitru . . Nr. institutii participante
R . noiembrie Pavlov T.
Matcovschi, editia a VIII-a, on-line.
Nr. rapoarte prezentate.
Aniversarea a 75-a de la fondarea institutiei de Administratia Grad de initiere a
invatdmant: Conferinta ,,Competentele — aprilie 2021 Sefii de catedre profesorilor si elevilor in
produsul invatamantului actual”. desfasurarea demersului
educational.
Incheierea acordurilor de colaborare cu
institutiile din tara si de peste hotare de profil Sefi de subdiviziuni, | Nr. acorduri,
pentru organizarea si realizarea mobilitagii 2021-2022 Sectia asigurare a Mobilitate academica

academice a elevilor si cadrelor didactice (Acord
cu Colegiul tehnic feroviar din Balgi, Colegiul

calitatii

asigurata
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Obiective

Activititi

Termene de

Responsabili

Monitorizare, evaluare,

realizare indicatori
tehnic Agricol din Soroca, Colegiul tehnic
Agricol din Svetlai)
Dezvoltarea proiectelor internationale de Sefi de subdiviziuni,
cooperare cu institutii de invatamant de profil din | 2021-2022 CEIAC Nr. proiecte
alte tari (Franta, Romania, Ucraina, Rusia, etc.) Cadre didactice
Participarea cadrelor didactice la diverse
. . . . Sefi de catedre, .

concursuri, conferinte municipale, republicane, 2021-2022 . i Nr. participari
) . X ! Cadre didactice
internationale, realizarea de proiecte
suplimentard a élevilor m vederea participar Sefi e catedre, |\ i

P particip 2021-2022 Cadre didactice - paricipati,

diverse concursuri, conferinte, olimpiade de nivel
institutional, municipal, republican, international

Comisii de calitate

Nr. diplome

Masa rotinda: ce este un proiect si cum i-1
elaboram. Initierea cadrelor didactice in
elaborarea si/sau participarea la proiecte
educationale

2022, martie

CEIAC
Cabinetul metodic
Cadre didactice

Nr. Cadre didactice initite

3. Promovarea
parteneriatelor scoala —
familie — comunitate in
scopul dezvoltarii relatiilor
durabile de cooperare si

fortificarii imaginii institutiei

Aplicarea Codului deontologic vizand
eficientizarea parteneriatului profesor/diriginte-

Cerinte unice aplicate.
Chestionarea cadrelor

elev-parinti. permanent Mardari L. didactice si a elevilor.
Succesele parteneriatului.

Prezentarea rezultatelor scolare semestriale in Nr. sedinte.
vederea identificarii esecurilor gcolare, cauzele 2021-2022 Mardari L. Nr. parinti prezenti.
producerii acestora si stabilirea solutiilor de (semestrial) Diriginti Nr. esecuri scolare
redresare si prevenire. Sedinte cu parintii. diminuate.
Verificarea actelor elevilor cu statut de copil
ramas fara ocrotire parinteasca. Prezentarea
Autoritatilor tutelare teritoriale a informatiei cu . Mardari L. Nr. elevi.

.. ) . . septembrie
privire admiterea la studii a elevilor cu statut de Nr. dosare.

copil ramas fara ocrotire parinteasca in
conformitate cu Hotararea nr.132 din 04.03.2020.
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Termene de

Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati . Responsabili . 1. .
realizare indicatori
Prezentarea informatiei cu referire la reusita si Mardari L Note informative.
frecventa elevilor cu statut de copil rdmas fara permanent Dirigin ‘;ii. Nr. discutii cu tutorii.
ocrotire parinteasca persoanelor tutori.
Im‘uerga Con§111ulu1 .elevﬂor in activitati/proiecte 2021-2022 Mardari L. Nr. aC‘[lYlj[a‘gl‘ '
comunitare si de caritate. Nr. elevi initiati
Mardari L. Nr. elevi.
Realizarea unui dialog permanent cu elevii, Dirigintii Gradul de receptivitate si
informarea sistematica si obiectiva cu referire la | pe parcursul Colaboratorii inlaturarea abaterilor

respectarea normelor de comportare in camin si
locurile publice.

anului

Comisariatului de
Politie din sec.

disciplinare.
Succesele parteneriatului.

Botanica Cerinte unice aplicate.
Nr. convorbiri.
Monitorizarea  expedierii
. - n informatiei parintilor.
Colaborarea dirigintilor cu parintii, plecati in . . .
e A ging parinil, plecaf pe parcursul Mardari L. Grad de realizare eficienta a
afara tarii, in scopul supravegherii acestei . . . :
.. h anului Dirigintii demersului educational.
categorii de elevi o SR
Opinii  s1  atitudini  ale
parintilor privind
activitatile.
Aplicarea Codului deontologic vizand Cerinte unice aplicate.
eficientizarea parteneriatului profesor/diriginte- . Chestionarea cadrelor
. permanent Mardari L. ; L .
elev-parinti. didactice si a elevilor.
Succesele parteneriatului.
Nr. elevi.
Nr. sedinte de catedra.

. ) . . Reducerea numarului de
Asigurarea managementului grupei si al e parcursul Mardari L. elevi care inresistreazi
comportamentului elevilor. Activitati individuale be parcut Sefii de catedra ) &

.. e anului L insucces scolar.
cu elevii ce nu reusesc la invatatura. Dirigintii

Incadrarea parintilor in
solutionarea diverselor
aspecte ce vizeaza
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Termene de

Monitorizare, evaluare,

Obiective Activitati . Responsabili . 1. .
realizare indicatori
diminuarea  insuccesului
scolar.
Succesele parteneriatului.
Initierea périntilor/ tutorilor legali in resfasurarea | Permanent Mardari L. Nr.parinti initiati
demersului educational Sef de sectie Nr.activitati
Diriginti
Diminuarea insuccesului scolar prin actiuni de Permanent . Nr.parinti initiati
. e e . Sef de sectie SN
parteneriat cu parintii/ tutorii legali R Performante obtinute
Diriginti
Sedinte semestriale cu parintii/tutorii legati cu Semestrial Sef de sectie Nr.de sedinte
referire la realizarea demersului educational in Dirigintii Performante obtinute
institutia de Tnvatamant Profesorii
. . e EIA
Organizarea, de comun cu initierea Consiliului C <, )
} . e .. . Consiliul elevilor el
elevilor si Consiliile administrative ale o Nr. activitati,
. . e . 2021-2022 Consiliile S
caminelor a activitatilor de voluntariat, a .. . Nr. elevi initiati
: . . . administrative ale
proiectelor comunitare si de caritate ..
caminelor
. s . . Lo ntrul rientare si
Realizarea activitatilor de ghidare in cariera si Ce . deAO cniare 3 e .
. . .. e . ghidare in cariera Nr. activitati realizate,
orientare profesionald prin activitati realizate de | 2021-2022 . . : ;
. S A . Director adjunct pentru | Nr. elevi antrenati
Centrul de informare si ghidare in cariera ) . .
instruire si educatie,
o C e e el L Nr. profesori
Monitorizarea desfasurarii activitatilor Sectia asigurare a protesotl,
. - . : 2021-2022 AT Nr. activitati,
extracurriculare in cadrul decadei catedrei calitaii A
Nr. elevi initiati
Incheierea acordurilor de colaborare cu . .. )
1 co - : . L.Marciuc, personalul | Nr.participanti, nr.
bibliotecii din tard de profil pentru organizarea si | 2021-2022 AR o .
. N ’ bibliotecii utilizatori
realizarea la diverse proectelor.
Participarea bibliotecii la diver: ncursuri L.Marci rsonalul .. . e .
ciparea bibliotec diverse concursuri, 2021-2022 cluie, bersonatu Nr.participanti,nr.utilizatori

conferinte la nivel institutional.

bibliotecii
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[II. PLANUL DE ACTIVITATE AL CONSILIULUI PROFESORAL

PENTRU 2021-2022

Nr. TEMATICA SEDINTELOR Termeni Responsabili Nota
SEDINTA I

1.1 | Obiectivele de baza ale activitafii institutiei pentru noul an de invatamant B.Rusu

1.2 | Rezultatele inmatricularii in institutie ,,Admiterea 2021” A.Cricovan

1.3 | Alegerea secretarului Consiliului profesoral

1.4 | Aprobarea planului de activitate al Consiliului profesoral al institutiei B.Rusu

V.Caraus

1.5 | Aprobarea planului de activitate educational al instituiei V.Caraus

1.6 | Confirmarea membrilor Consiliului de administratie al institutiei .09.2021 V.Caraus

1.7 | Confirmarea membrilor Consiliului metodico-stiintifico al institutiei yooaaus

Sefii de catedra

1.8 | Confirmarea sefilor de catedre V.Caraus
Aprobarea registrelor dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice la .

1.9 . . . : A.Nirones
confirmarea/conferirea gradelor didactice si manageriale

1.10 | Aprobarea componentii comisiei de atestare a cadrelor didactice pentru 2021-2022 A.Nirones

SEDINTA 11

Rolul activitatii metodico-stiintifice in promovarea schimbarilor si asigurarea calitatii .

2.1 . . e . A.Nirones
procesului educational la nivel institutional

29 AActlyl.tatea bibliotecii in vederea completarii fondului de carte a institutiei i 112001 L Marciuc
inchirierea manualelor

23 Act1v1te}tea gospodarii vizand pregéatirea institutiei pentru 2021-2022 si perioada rece I Moroz
a anului
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Nr. TEMATICA SEDINTELOR Termeni Responsabili Nota
SEDINTA III
31 Totalurile activitatii educationale pe semestrul I si obiectivele de baza pentru V.Caraus
’ urmatorul semestru Sefii de sectii
3.2 | Activitatea instruirii practice in institufie 02.2021 E.Antoci, A.Paduret
3.3 | Realizarea planului si deciziilor Consiliului profesoral pentru semestru [ ' V.Caraus
Activitatea financiara a Centrului de excelenta in transporturi pentru perioada anului
34 2001 T.Conovalova
SEDINTA IV
Evaluarea sustinerii publice a rapoartelor de autoevaluare la confirmarea/conferirea
4.1 . : . V.Caraus
gradelor didactice martie 2021 A Nirones
4.2 | Confirmarea deciziei Comisiei de Atestare. '
SEDINTA V
5.1 | Dirigintele-factor esential in educatia vocationald a tinerii generatii L.Mardari
5.2 | Activitatea serviciului de asistentd psihologica in 2021-2022 Psiholog
5.3 | Activitatea sectiei de Formare continua — realizari si perspective mai 2021 V.Paduraru
Admiterea elevilor claselor liceale anul III pentru sustinerea examenelor de . .
5.4 Sefii de sectie
bacalaureat
SEDINTA VI
6.1 | Totalurile activitatii institutiei pentru perioada anului de studii 2020-2021 B.Rusu
6.2 | Realizarea planului si deciziilor Consiliului profesoral pentru semestru II Tulie 2021 V.Caraus
6.3 | Promovarea elevilor in urmatorul an de studii Sefii de sectie
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IV. PLANUL DE ACTIVITATE AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

PENTRU 2021-2022

Nr. TEMATICA SEDINTELOR Termeni Responsabili Nota
SEDINTA 1
1.1 Numirea burselor pentru semestru I a anului de studii 2021-2022 V.Cgraus .
Sefii de sectii
12 Aprobarea sporurilor de performanta cadrelor didactice tirmestru III (in baza septembrie
' evaludrii activitatii perioada aprilie-iunie)
1.2 | Diverse
SEDINTA 11
Aprobarea sporurilor de performanta tirmestru IV (in baza evaluarii activitatii
2.1 . . : B.Rusu
perioada iulie-septembrie)
29 Informatii privind corectitudinea completarii registrelor de studii, Sefii de sectie
) documentatiei scolare, evidenta orelor realizate . Sefii de catedre
octombrie
I. Moroz
2.3 Pregatirea caminelor pentru 2021-2022 Administratorii de
camin
2.4 | Diverse
SEDINTA III
V.Caraus
3.1 Analiza rezultatelor atestarii intermediare a elevilor in semestrul I Sefii de catedre
Sefii de sectie
Informatii privind corectitudinea completarii registrelor de studii, noiembrie Sefii de sectie
3.2 .. . . .
documentatiei scolare, evidenta orelor realizate Sefii de catedre
3.3 | Realizarea planului de achizitii pentru 2021 1. Moroz
3.4 | Diverse
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Nr. TEMATICA SEDINTELOR Termeni Responsabili Nota
SEDINTA IV
Analiza situatiei academice a elevilor inainte de sesiunea de examinare pentru V.Cgraus
4.1 semestrul I Sefii de catedre
Sefii de sectie
4.2 | Informatii vizand eficacitatea activitatilor educative in camine L.Marda.r.l _
decembri Pedagogii sociali
Aprobarea sporurilor de performanta tirmestru I (in baza evaluarii activitatii ece ¢
43 . . . B.Rusu
perioada octombrie-decembrie)
44 Aprobarea termenelor de desfasurare a sesiunii de lichidare a restantelor pentru V.Caraus
] semestru [
4.5 | Diverse
SEDINTA V
5.1 | Numirea burselor elevilor pentru semestru II de studii anul I — III de studii D1r.§1djunc§1 .
Sefii de sectii
5.2 | Realizarea planului si deciziilor Consiliului de administratie pentru semestru I Secretarul consiliului
5.3 | Aprobarea bugetului Centrului de excelenta pentru anul 2022 ‘anuarie T.Conovalova
5.4 | Aprobarea planului de achizifii pentru anul 2022 1. Moroz
55 Informatii vizand activitatea caminelor pentru perioada septembrie-decembrie Administratorii de
' 2021 camin
5.6 | Diverse
SEDINTA VI
V.Caraus
6.1 Numirea burselor elevilor pentru semestru II de studii anul IV de studii L.Mardari
februari Sefii de sectii
6.2 Informatii privind corectitudinea completarii registrelor de studii, cbruarie Sefii de sectie
' documentatiei scolare, evidenta orelor realizate Sefii de catedre
6.3 | Diverse
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Nr. TEMATICA SEDINTELOR Termeni Responsabili Nota
SEDINTA VII
7.1 Activitatea Consiliului elevilor:probleme, sugestii, propuneri IIS'I\S/[;Z?;;I
75 | Diverse martie Sefii de sectie
’ Sefii de catedre
SEDINTA VIII
V.Caraus
8.1 Analiza rezultatelor atestarii intermediare a elevilor in semestrul 11 Sefii de catedre
o Sefii de sectie
Aprobarea sporurilor de performanta tirmestru II (in baza evaluarii activitatii aprilie
8.2 . . . . B.Rusu
perioada ianuarie-martie)
8.3 | Diverse
SEDINTA IX
9.1 Analiza situatiei academice a elevilor inainte de sesiunea de examinare pentru V.Caraus
' semestrul 11 Sefii de sectie
Informatii privind corectitudinea completarii registrelor de studii, Sefii de sectie
9.2 . ) . . :
documentatiei scolare, evidenta orelor realizate mai Sefii de catedre
93 Aprobarea termenelor de desfasurare a sesiunii de lichidare a restantelor pentru V.Caraus
] semestru II
9.4 | Diverse
SEDINTA X
10.1 | Aprobarea componentii comisiei de admitere B.Rusu
10.2 | Aprobarea planului de lucrdri pentru pregétirea institutiei de noul an de studii B.Rusu
10.3 | Realizarea planului si deciziilor Consiliului de administratie pentru semestru II ‘unie Secretarul consiliului
Aprobarea sporurilor de performanta tirmestru I1I (in baza evaluarii activitagii
10.4 . e e B.Rusu
perioada aprilie-iunie)
10.5 | Diverse
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VIII. Sedintele Consiliului metodico-stiintifico-stiintific

planificate pentru 2021-2022

N.r : Continutul activitatii Term.e ne de Responsabil/i Nota
sedinte realizare
1. Aprobarea planului pentru 2021-2022 al activitatii metodice in corespundere cu
planul de dezvoltare strategica al institutiei; Caraus V.
I 2. Cu privire la raportul 2020-2021/semestrul II al desfasurarii activitatii Septembrie Nirones A.
educationale in cadrul catedrei. Sefii de catedra
3. Diverse.
1. Cu privire la proiectarea demersului educational pentru 2021-2022: - proiectarea
didactica de lunga durata, planul individual de activitate a cadrului didactic.
Aprobarea proiectarii didactice de lunga durata pentru 2021-2022; Caraus V.
2. Cu privire la proiectarea demersului educational la distantd din perspectiva . Nirones A.
II " . . . . .. Octombrie
teoriei curriculare prin elaborarea/ selectarea resurselor informationale digitale/
suporturi didactice pentru lectiile la distantd, conform proiectului de lunga durata Sefii de catedra
aprobat.
3. Diverse.
1.Prezentarea/ sustinerea elaborarilor metodice, suporturi didactice etc., redactate
de cadrele didactice; Caraus V.
2.Rezultatele testarii initiale si identificarea elevilor cu potential sporit de invatare; Nirones A.
3. Cu privire la realizarea procesului de atestare a cadrelor didactice pentru . . Cadre didactice
II1 . . . Noiembrie
conferirea/ confirmarea gradelor didactice;
4.Cu privire la organizarea si desfasurarea sesiunii de examinare de iarna Golban M.
(elaborarea instrumentariului de evaluare); Nirones A.
5. Diverse.
1. Prezentarea comunicdrilor vizand redactarea documentelor de tip metodologic - Caraus V.
elabordri metodice, suport metodic pentru realizarea demersului educational, Nirones A.
inclusiv online; Cadre didactice
v 2. PO privind analiza punctelor slabe rezultate din autoevaluare si realizarea unor Decembrie

imbunatatiri
PO privind realizarea activitatilor extracurriculare
PO privind pregétirea suplimentara a elevilor

Golban M.
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Nr.

Termene de

. Continutul activitatii . Responsabil/i Nota
sedinte realizare
PO privind comunicarea interna
PO privind securitatea i sdnatatea in munca
3.Diverse.
1.Prezentarea/ sustinerea suportului didactic pentru realizarea procesului
educational, inclusiv mediat pe TIC, elaborarilor metodice redactate de cadrele Caraus V.
didactice; Nirones A.
2.Aprobarea suporturilor de curs digitale la programul de formare profesional : Cadre didactice
A" s . L . lanuarie Vv
tehnic postsecundar 71630 Echipament electric si electronic auto
3. Cu privire la realizarea activitatii educationale in cadrul catedrelor pe parcursul
semestrului I, 2021-2022; Sefii de catedra
4. Diverse.
1. Prezentarea/ sustinerea elaborarilor metodice suporturi didactice, inclusiv pentru
.. . . . Caraus V.
lectiile on-line, redactate de cadrele didactice; Nirones A
2. Activitatea Comisiilor de calitate din cadrul catedrelor de specialitate cu privire o
. . . e . Cadre didactice
la racordarea curriculei la cerintele pietii muncii;
VI 3. Informatie vizand elaborarea instrumentariului de evaluare pentru sustinerea Februarie Golban M
sesiunii de examinare (grupele de absolvire); '
4. Informatie privind realizarea procesului de atestare a cadrelor didactice pentru Caraus V
conferirea/ confirmarea gradelor didactice. . '
Nirones A.
1. Prezentarea/ sustinerea elaborarilor metodice, suport metodic, inclusiv pentru Caraus V.
realizarea demersului educational online, redactate de cadrele didactice; Nirones A.
VII 2. Informatie privind elaborarea instrumentariului de evaluare pentru examenele Martie Cadre didactice
de calificare/ Proiecte de diploma; Stirbu 1.
3. Diverse. Bagrin G.
1. Sustinerea confinutului vizand redactarea documentelor de tip metodologic, Caraus V.
redactate de profesori; Nirones A.
VIII 2. Cu privire la desfasurarea sesiunii de examinare, grupele de promotie; Aprilie Cadre didactice
3. Diverse. Sefii de catedra
IX 1. Prezentarea suportului metodic pentru realizarea demersului educationa - Mai Caraus V.
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Nr.

Termene de

. Continutul activitatii . Responsabil/i Nota
sedinte realizare
elaborari metodice, suport didactic etc., redactate de cadrele didactice; Nirones A.
2. Informatie privind realizarea procesului de atestare a cadrelor didactice pentru Cadre didactice
conferirea/ confirmarea gradelor didactice;
3. Diverse. Nirones A.
1. Cu privire la redactarea documentelor de tip metodologic (elaborari metodice, Caraus V.
suport didactic, indicatii metodice); Prezentarea comunicarilor vizand elaborarile Nirones A.
metodice redactate de cadrele didactice; Cadre didactice
X 2. Cu privire la realizarea activitatii educationale in cadrul catedrelor pe parcursul lunie

semestrului II, 2021-2022;
3. Diverse

Sefii de catedra

Metodist

A.Nirones
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