CONTRACT DE LOCATIUNE
nr. din

Caminele functioneaza conform Regulamentului privind functionarea caminelor Institutiei Publice Centrul de Excelenta in
Transporturi(elaborat in baza Regulamentului-cadru privind functionarea caminelor din subordinea institutiilor de invatamant de stat aprobat
prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova

nr.74 din 25.01.2007 si aprobat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.3 din22.02.2023 )

Institutia Publica Centrul de Excelenta in Transporturi, cu sediul pe str.Sarmizegetusa, 31, or.Chisinau titular al dreptului de administrare
a caminelor cu destinatie de locuintd proprietate de stat, in continuare ,Locator” in persoana directorului BAGRIN Olesea si
elevul/eleva , gr. , In continuare ,Locatar”, posesor al buletinului de identitate
cliberat la data de au incheiat prezentul contract pentru perioada de studii: a.

I. Obiectul contractului
Obiectul contractului il constituie darea in folosinta temporara a unei suprafete locative cu destinatie de locuintd in caminul nr. ,
situat pe strada Sarmizegetusa nr. , instalatiilor si spatiilor comune aferente, precum si inventarului ce este proprietate a [P CET.
I1. Obligatiunile administratiei
1. Doteaza odaia conform urmatoarelor norme sanitare:
- 1 pat cu saltea/persoana;
- 1 compartiment/dulap/odaie;
- 1 masa/odaie;
- 1 scaun/persoana.
2. Amenajeaza urmatoarele spatii auxiliare de uz comun:
- bucatarie;
- baie;
-sald pentru activitati de agrement;
3. Perfecteaza viza de resedinta a locatarilor in baza bonului de repartitie, ordinului privind repartizarea fondului locativ.
4. Repard spatiile auxiliare, comunicatiile ingineresti i inventarul caminelor.
5. Asigurd, prin contracte cu agentii economici prestarea serviciilor comunale pentru locatarii caminelor.
6. Completeaza statele de functii ale caminelor cu personalul necesar, in conformitate cu statele-tip.

I11. Drepturile si obligatiile locatarului.

1. Locatarul caminului are dreptul:

a) sa locuiasca 1n incaperea repartizata;

b) sa repare si sd amenajeze incaperea locuitd, fara a schimba arhitectura acesteia si fara a avea pretentie de despagubire;

c) sa foloseasca incaperile, echipamentul si inventarul caminului, precum si s beneficieze de serviciile comunale prestate;

d) sa solicite reparatia sau inlocuirea inventarului uzat;

e) sa aleaga si sa fie ales in componenta Consiliului locatarilor;

f) sa participe la sedintele Consiliului locatarilor cdminului si la discutarea problemelor cu referire la amenagarea eficienta a spatiilor in camin;
g) sé sesizeze Consiliul locatarilor sau intendentului cu referire la carentele organizatorice a vietii din camin;

h) sa-si exprime dezacordul cu deciziile Consiliului locatarilor, depunéand contestatiile la administratia institutiei de Invatamant;

1) sa participe la activitatile social-culturale si sportive;

1) sa fie informati cu referire la cheltuielile suportate pentru intretinerea caminului, alte informatii ce vizeaza functionarea caminului;

j) s apeleze la administratia institutiei/intendent/pedagogul social pentru prevenirea/solutionarea contradictiilor cu colegii din camin.

2. Locatarul caminului este obligat:

a) sd cunoasca si sa respecte cu strictete Regulamentul privind functionarea caminelor IP CET, Instructiuni introductiv generale de securitate
si sandtate in munca in sdlile de studii, birouri, laboratoare, sdli de sport si camine studentesti pentru elevi si profesori nr.18S si alte acte
normative ce asigura ordinea internd a cdminului;

b) sd aiba o tinuta si un comportament decent;

c) sa pastreze si sa intretind in ordine exemplara spatiile din interiorul si de pe teritoriul aferent caminului;

d) sa faciliteze inspectarea camerelor de catre reprezentantii administratiei institutiei, diriginte, intendent, pedagog social si membrii Consiliului
locatarilor;

e) sa consume rational energia electrica, gazele naturale si apa;

f) sa achite in termen plata integrala pentru cazare in camin, calculata conform legislatiei in vigoare;

g) sd nu prejudicieze material ciminul;

h) sa respecte regulile de securitate antiincendiara, de utilizare corecta a instalatiilor electrice, de gaze etc;

i) sd nu instaleze in odaie utilaje de incalzire electrica;

j) sé participe la lucrérile de utilitate publica, actiuni de mentinete a curateniei in spatiul aferent caminului;

k) sa nu fumeze in spatiile si teritoriul aferent caminului;

1) sd nu consume bauturi alcoolice, substante narcorice si alte substante halucinogene in spatiile si teritoriul aferent caminului;

m) sa nu se prezinte in stare de ebrietate sau sub actiunea substantelor narcotice si altor substante halucinogene in camin;

n) sa nu aplice orice forma de discriminare, violenta fizicd/verbala/psihicd, hartuire, inclusiv sexsuala, fatd de angajati sau elevi;

0) sé nu detind sau sd utilizeze arme de foc/traumatice/pneumatice, arme albe, substante explozibile si paralizante in camin;

p) sa respecte regimul zilei stabilit de administratia instututiei;

q))sa repare odaia in care a fost cazat pentru urmatorul an de studii in luna iunie;

r) sd nu se transfere, fara acordul intendentului, dintr-un cdmin in altul, dintr-o camera in alta;

s) s inlocuiasca, fard acordul intendentului, inventarului unei camere cu cel al alteia;

s) sd nu modifice/repare reteaua electrica;

t) sd nu practice jocurile de carti si alte jocuri de noroc;

t) sd nu ofere interviuri surselor de informare mass-media, sa publice pe retelele de socializare informatii/imagini din camin;

u) sd elibereze locul ocupat la data stabilita si sa predea intendentului bunurile avute in folosinta provizorie;

v) sa achite, in caz de deteriorare, daunele materiale, conform calculelor, in contabilitatea institutiei.



3. La cazarea in camin locatarul este obligat sa prezinte intendentului:

- bonul de repartitie a spatiului locativ in camin;

- carnetul de elev;

- buletinul de identitate (xerox);

- certificatul medical (la caz);

- bonul de platd pentru cazare in camin;

- certificatul de casatorie (la caz).

IV. Plata locatiunii

1. Taxa de cazare lunard/anuald si modul de achitare se stabileste conform actelor normative aprobate prin Hotarari ale Guvernului.
2. Locatarul se obliga sé achite taxa de cazare calculata, la inceputul fiecarui semestru .

V. Stimulari si sanctiuni.

1. Locatarul care manifestd un comportament exemplar, initiativd in imbunatatirea conditiilor de trai si de agrement, asigura economii la
consumul de apa, gaze naturale, energie electrica poate beneficia:
a) este asigurat cu loc de trai in cimin pentru urmatorul an de studii;
b) este mentionati cu diplome de merit;
¢) in cazul desfasurarii diverselor concursuri poate beneficia de premii.
2. Locatarul care nu respecta prevederile actelor normative indicate in prezentul Contract, i se aplicd, in functie de gravitatea si de frecventa
abaterilor de la normele stabilite, urmatoarele sanctiuni:
a) avertisment;
b) mustrare;
¢) evacuarea din camin pana la sfarsitul anului de studii;
d) pierderea dreptului de a locui in cdmin pentru o anumita perioada;
¢) exmatricularea din institutie;
f) achiti paguba prejudiciului material.
3. Sanctiunile se aplicd in conditiile legislatiei in vigoare. Hotirdrea de sanctionare se ia in prezenta elevului/elevei. in caz de dezacord,
locatarul are dreptul de a contesta decizia in decurs de 15 zile la Consiliul de administrare a institutiei. Contestatiile care se depun la
administratia institutiei de invatamant vor fi examinate in termen de 10 zile de la data inregistrarii acesteia. Decizia formulata in urma
examindrii contestatiei este definitive.
4. Administrata institutei de invatamant este in drept de a desfasura concursul ,, Odaie model”:
a) concursul se desfasoara in fiecare camin;
b) concursul se desfasoara in fiecare semestru si finalizeaza cu anuntarea clasamentului;
¢) participarea la concurs presupune respectarea deplina a prevederilor prezentului Regulament de catre toti elevii cazati in odaie;
d) clasamentul va fi stabilit de cétre o comisie confirmata prin ordinul directorului institutiei de invatamant, reiesind din punctajul acumulat
conform ctiteriilor indicate in anexa nr.1 a Regulamentului privind functionarea caminelor IP CET, la prezentarea procesului verbal ;
e) concursul prevede scutirea partiala de taxa pentru cazare in urmatorul semestru pentru toti elevii cazati in odaie:

- Locul I, 25% din taxa de cazare;

- Locul II, 20% din taxa de cazare;

- Locul III, 15% din taxa de cazare.
5. Aplicarea sanctiunii se efectueaza in temeiul deciziei administratiei institutiei de invatamant, la demersul depus de intendent/pedagogul
social/Consiliul locatarilor.

VI. Normele de comportament al locatarului.
. Intrarea in cdmin este permisa in intervalul orelor 63° - 2230,
2. Persoanele straine, cu exceptia rudelor de gradul intai ale locatarilor, nu au acces in camin.
3. Incepand cu orele 23%, caminul intrd in regim special de functionare (mentinerea ordinii si linistii, iluminarea exclusivi a spatiilor de uz
comun etc.).

4. Caminul activeaza in baza principiilor de autodeservire partiald: locatarul mentine ordinea si curdtenia in camera in care locuieste, spatiile

de uz comun si in spatiul aferent cdminului.

—

VII. Raspunderea juridica.

1. Daca conditiile stipulate mai sus, in parte sau total, nu vor fi respectate de locatar, intendentul si pedagogul social vor prezenta
administratiei I[P CET informatia argumentatd pentru aplicarea sanctiunii, inclusiv evacuarea din camin pand la expirarea termenului
contractului si sunt in drept sd se pronunte contra cazarii persoanei date pentru un nou termen.

2. Locatarul, lipsit de loc pentru cazare, nu beneficiazi de recalculare la taxa de cazare.

3. La momentul exmatricularii, refuz la loc pentru cazare, finisarii studiilor locatarul elibereaza odaia din camin.

In cazuri de incalcare gravi a normelor de trai in cimin i pricinuirea pagubelor materiale, administratia centrului isi pastreaza dreptul de a
trage persoana in cauza la raspundere, conform legislatiei in instanta de judecata.

VIII. Clauze finale

Prezentul contract reprezintd vointa partilor si inlatura orice alta intelegere verbald dintre acestea, anterioara sau ulterioarad incheierii lui.
Toate modificarile si completarile la prezentul contract au putere juridicd numai daca sunt efectuate scris si semnate de ambele parti.

Director BAGRIN Olesea Elev/eleva

Parinte

Contractul respins:
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